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Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI LIMA PULUH KOTA,

bahwa dalam rangka melaksanakan amanat Pasal 142
ayat (2) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024;

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang
Pembentukan Daerah Otonom Kabupaten dalam
Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956
Nomor 25);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang

Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5492)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta
Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,



Menetapkan

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota

Nomor 10 Tahun 2011 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Lima Puluh Kota Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2011
Nomor 10);

7. Peraturan Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota

Nomor 3 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun
2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Lima
Puluh Kota Tahun 2021 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor
1);

8. Peraturan Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota

Nomor 6 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota
Tahun 2016 Nomor 15);

9. Peraturan Bupati Lima Puluh Kota Nomor 15

Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Lima
Puluh Kota Tahun 2023 Nomor 15).

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
TAHUN 2024.



Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan :

10.

11.

12.

13.

14.

Daerah adalah Kabupaten Lima Puluh Kota.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Pemerintah Daerah adalah
kepala daerah sebagai unsur penyelenggara Pemerintahan Daerah
yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.

Bupati adalah Bupati Lima Puluh Kota.

Perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan tindakan masa
depan yang tepat, melalui urutan pilihan dengan memperhitungkan
sumber daya yang tersedia.

Pembangunan adalah wupaya yang dilaksanakan oleh semua
komponen bangsa dalam rangka mencapai tujuan bernegara.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya
disingkat APBD adalah rencana keuangan tahunan Daerah yang
ditetapkan dengan Perda.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 yang selanjutnya
disebut RKPD Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan
Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang berpedoman pada
Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024, program strategis nasional
yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Provinsi.

Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat PD adalah unsur
pembantu kepala daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja PD
adalah rencana kerja Perangkat Daerah di lingkup Pemerintahan
Kabupaten Lima Puluh Kota.

Kebijakan Umum Anggaran yang selanjutnya disingkat KUA adalah
dokumen yang memuat kebijakan bidang pendapatan, belanja, dan
pembiayaan serta asumsi yang mendasarinya untuk periode 1 (satu)
tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang selanjutnya disingkat
PPAS adalah program prioritas dan batas maksimal anggaran yang
diberikan kepada PD untuk setiap program dan kegiatan sebagai
acuan dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran PD.

Kebijakan adalah arah/tindakan yang diambil oleh Pemerintah
Daerah untuk mencapai tujuan.

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh Pemerintah daerah untuk mencapai
sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran, atau
kegiatan masyarakat yang dikoordinasikan oleh Pemerintah Daerah.

Keuangan Daerah adalah semua hak dan kewajiban Daerah dalam
rangka penyelenggaraan pemerintahan Daerah yang dapat dinilai
dengan uang termasuk di dalamnya segala bentuk kekayaan yang
berhubungan dengan hak dan kewajiban Daerah tersebut.



Pasal 2

Maksud penyusunan Renja PD adalah untuk :

a.

menjabarkan Program, kegiatan, dan sub kegiatan sebagaimana
tercantum dalam RKPD Tahun 2024 sesuai dengan urusan dan
kewenangan masing-masing PD; dan

menyediakan suatu acuan dan pedoman pelaksanaan Program,
kegiatan, dan sub kegiatan masing-masing PD untuk tahun 2024.

Pasal 3

Tujuan disusunnya Renja PD adalah untuk :

a.

b.

memudahkan seluruh jajaran pimpinan dan staf PD dalam
melaksanakan Program, kegiatan dan sub kegiatan tahun 2024;

menjadi pedoman dalam pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi
program, kegiatan dan sub kegiatan sesuai dengan kewenangan dan
tupoksi pada masing-masing PD; dan

menjadi salah satu acuan dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) PD tahun 2024.

Pasal 4

(1) Renja PD disusun dengan sistematika sebagai berikut :

(2)

bab I memuat pendahuluan;

a
b. bab II memuat hasil evaluasi Renja PD tahun lalu;

o

bab IIIl memuat tujuan, sasaran, Program dan kegiatan,;
d. bab IV memuat rencana kerja dan pendanaan PD; dan
e. bab V memuat penutup.

Renja PD Tahun 2024 sebagaimana dimaksud ayat (1), dengan rincian
sebagai berikut:
1. Rencana Kerja Sekretariat Daerah;

Rencana Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;
Rencana Kerja Inspektorat;
Rencana Kerja Dinas Kesehatan;
Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan;
Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;
Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja;
Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran;
Rencana Kerja Dinas Sosial;
. Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;
. Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;
. Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal Pelayanan Terpadu
Satu Pintu;
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13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Rencana Kerja Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah;

Rencana Kerja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja;
Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika;
Rencana Kerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olah Raga;
Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa/Nagari;

Rencana Kerja Dinas Perhubungan;

Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Rakyat dan
Permukiman;

Rencana Kerja Dinas Tanaman Pangan Hortikultura dan
Perkebunan;

Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan;
Rencana Kerja Dinas Perikanan;

Rencana Kerja Dinas Pangan;

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;
Rencana Kerja Badan Perencanaan Penelitian dan
Pengembangan;

Rencana Kerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia;

Rencana Kerja Badan Keuangan;

Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;
Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
Rencana Kerja Kecamatan Gunuang Omeh;

Rencana Kerja Kecamatan Bukik Barisan;

Rencana Kerja Kecamatan Suliki;

Rencana Kerja Kecamatan Guguak;

Rencana Kerja Kecamatan Mungka;

Rencana Kerja Kecamatan Akabiluru;

Rencana Kerja Kecamatan Payakumbuh;

Rencana Kerja Kecamatan Luak;

Rencana Kerja Kecamatan Lareh Sago Halaban;
Rencana Kerja Kecamatan Situjuah Limo Nagari;
Rencana Kerja Kecamatan Harau;

Rencana Kerja Kecamatan Pangkalan Koto Baru;
Rencana Kerja Kecamatan Kapur IX.

(3) Renja PD Tahun 2024 sebagaimana dimaksud ayat (2), tercantum
dalam lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Peraturan Bupati ini.

(1)

(2)

Pasal 5

Kepala PD menyusun Renja PD Tahun 2024 dengan berpedoman
kepada RKPD Tahun 2024 dan Rencana Strategis PD.

Renja PD sebagaimana dimaksud ayat (1) merupakan penjabaran
dari RKPD.



Pasal 6

Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Renja PD dilakukan oleh masing-
masing Kepala PD.

Pasal 7
Perubahan Renja PD Tahun 2024 ditetapkan dengan Keputusan Bupati.
Pasal 8

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Lima Puluh Kota.

Ditetapkan di Sarilamak
pada tanggal 14 Desember 2023

BUPATI LIMA PULUH KOTA,

ttd

SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO

Diundangkan di Sarilamak
pada tanggal 14 Desember 2023

Pj. SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LIMA PULUH KOTA,

salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM

SETDA KAB. LIMA PULUH KOTA
ttd

HERMAN AZMAR
BERITA DAERAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
TAHUN 2023 NOMOR 33

ERI FORTUNA,SH
NIP.19660104199303 1 006
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam rangka memenuhi amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional serta Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, dimana setiap Perangkat Daerah
(PD) diwajibkan untuk menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) yang
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun
dimana memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat
Daerah, dengan berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah pasal 14 ayat 3 dimana
dokumen perangkat daerah meliputi: a) rencana strategis perangkat daerah dan b)
rencana kerja perangkat daerah dan ayat 4 vyaitu dokumen perencanaan
pembangunan daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (3) digunakan sebagai
acuan dalam penyusunan dokumen anggaran daerah seperti KUA, PPAS,
rancangan APBD sampai menjadi APBD yang dilaksanakan berbasis elektronik.

Dalam penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024, Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota, melakukan koordinasi dan sinergi
dengan pemangku kepentingan. Dengan berpedoman pada pasal 16 ayat 2
Permendagri 86 Tahun 2017, adapun tahapan penyusunan Renja Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota sebagai berikut :

l. Persiapan Penyusunan;

I. Penyusunan Rancangan Awal;

1. Penyusunan Rancangan;

V. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah;

V. Perumusan Rancangan Akhir;

Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2024 1



VI. Penetapan.

|. Persiapan penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan,
dilaksanakan sebagai berikut:

1. Tim yang sudah ditetapkan berdasarkan Keputusan Bupati Nomor
905/333/BUP-LK/XII/2023 tentang Pembentukan Struktur Organisasi Tim
Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Perubahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Lima Puluh Kota dalam Jabatan Ex Officio, mengadakan rapat
penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang melibatkan
seluruh unsur di Dinas Pendidikan dan Kebudayaan. Rapat ini bertujuan untuk
menyamakan persepsi dalam hal tata cara dan jadwal penyusunan
penyusunan renja.

2. Demi kelancaran dan pemenuhan ketepatan waktu penyusunan, maka

disusun kalender Penyusunan Renja. Adapun jadwal disusun sebagai berikut :

Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2024 2



Tabel 1.1

Kalender Penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan KebudayaanTahun 2024

No

Jenis / Tahapan
Kegiatan

2023

Des

Jan

Feb

Maret

April

Mei

Juni

Juli

Persiapan Penyusunan
Renja 2024

Penyusunan Rancangan
Keputusan Kepala
Daerah tentang
Pembentukan Tim
Penyusun Renja

Penyusunan Agenda
Kerja Tim Penyusun
Renja

Orientasi mengenai
Renja Perangkat Daerah

Penyiapan data dan
informasi perencanaan
pembangunan daerah
berdasarkan SIPD

Penyusunan Rancangan
Awal Renja 2024

Penyusunan Rancangan
Awal Renja 2024

Penyempurnaan Ranwal
Renja berdasarkan hasil
Forum Konsultasi Publik
Ranwal RKPD

Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2024




No

Jenis / Tahapan
Kegiatan

2023

Des

Jan

Feb

Maret

April

Mei

Juni

Juli

Penyempurnaan Ranwal
Renja berdasarkan hasil
Musrenbang RKPD
tingkat Kecamatan

Penyempurnaan ranwal
Renja berdasarkan hasil
Forum PD dan surat
edaran kepala daerah
tentang Pedoman
Penyempurnaan
Rancangan Awal Renja
Perangkat Daerah

Penyusunan Rancangan
Renja PD

Penyusunan Rancangan
Renja PD

Penyampaian Rancangan
Renja PD kepada
Bapelitbang untuk
diverifikasi sebagai
bahan penyempurnaan
ranwal RKPD menjadi
rancangan RKPD

Verifikasi Renja PD oleh
Bapelitbang untuk
menjamin bahwa
rancangan renja PD
sudah selaras dengan
rancangan awal RKPD
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No

Jenis / Tahapan
Kegiatan

2023

Des

Jan

Feb

Maret

April

Mei

Juni

Juli

Penyempurnaan
Rancangan Renja dengan
mempedomani hasil
verifikasi

Perumusan Rancangan
Akhir Renja

Penyempurnaan
Rancangan Renja
menjadi Rancangan akhir
renja berdasarkan
Perkada tentang RKPD
dengan mempertajam
program, kegiatan dan
pagu indikatif PD
berdasarkan program,
kegiatan dan pagu
indikatif yang ditetapkan
di dalam perkada RKPD

Penetapan Renja

Penyampaian Rancangan
Akhir Renja ke
Bapelitbang untuk
diverifikasi yaitu
menjamin program,
kegiatan, dan pagu
indikatif Renja PD selaras
dengan Peraturan KD
tentang RKPD dan Renja
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No

Jenis / Tahapan
Kegiatan

2023

Des

Jan

Feb

Maret

April

Mei

Juni

Juli

PD lainnya

Penyempurnaan
Rancangan akhir renja
setelah diverifikasi

Penyampaian kembali
rancangan akhir renja
yang telah
disempurnakan
berdasarkan hasil
verifikasi ke Bapelitbang

Penyampaian rancangan
akhir renja semua OPD
oleh Bapelitbang kepada
KD melalui Sekretaris
Daerah untuk
selanjutnya ditetapkan
dengan Perkada

Penetapan Draft Perkada
Renja menjadi Perkada
Renja OPD se-Kabupaten
Lima Puluh Kota
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3. Penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan Daerah
berdasarkan SIPD.

[I. Penyusunan Rancangan Awal Renja
Penyusunan rancangan awal Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan oleh tim
penyusun. Penyusunan berpedoman pada Renstra Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2021-2026 dan hasil evaluasi Renja Tahun 2022.
Penyusunan rancangan awal Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan mencakup

analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah dan hasil evaluasi.

Renja tahun lalu yang disajikan dengan sistematika sebagai berikut:
a. Pendahuluan;

b. Hasil Evaluasi Renja Tahun Lalu;

C. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah;

d. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah; dan

e. Penutup.

lll. Penyusunan Rancangan Renja

Penyusunan Rancangan Renja merupakan Rancangan Awal Renja yang
disempurnakan mencakup perumusan rencana program, kegiatan, indikator
kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran berdasarkan
rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi
kegiatan dan kelompok sasaran pada rancangan awal RKPD. Rancangan Renja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan kemudian dibahas dan disempurnakan dalam
Forum Lintas Perangkat Daerah. Penyajian Rancangan Renja Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan disajikan dengan sistematika yang sama dengan Rancangan
Awal Renja.

IV. Pelaksanaan Forum Lintas Perangkat Daerah
Forum Perangkat Daerah / Lintas Perangkat Daerah merupakan wadah antar

pihak-pihak yang terlibat langsung atau tidak langsung mendapatkan manfaat
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atau dampak dari program dan kegiatan Perangkat Daerah dalam wujud
pendekatan partisipatif perencanaan. Forum Perangkat Daerah Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan direncanakan akan dilaksanakan paling lambat
tanggal 27 Februari 2023 dengan narasumber yaitu Kepala Bidang pada Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan dan Bapelitbang Kabupaten Lima Puluh Kota.

V. Perumusan Rancangan Akhir
Perumusan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah merupakan proses
penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi Rancangan Akhir
Renja Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang RKPD. Perumusan
Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah dilakukan untuk mempertajam
program, kegiatan dan pagu indikatif Perangkat Daerah berdasarkan program,
kegiatan dan pagu indikatif yang ditetapkan dalam Perkada tentang RKPD.
Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah disajikan dengan sistematika yang

sama dengan Rancangan Awal Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.

VI. Penetapan
Dalam hal penetapan Renja, Bapelitbang mengumpulkan Rancangan Akhir

Renja semua Perangkat Daerah untuk diverifikasi.

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 merupakan
pelaksanaan tahun ketiga peridode Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2021-2026. Penyusunan Rencana Kerja ini sebagai salah satu
bentuk implementasi visi pembangunan daerah Tahun 2021-2026 yaitu Mewujudkan
Lima Puluh Kota Yang Madani, Beradat dan Berbudaya Dalam Kerangka Adat
Basandi Syarak, Syarak Basandi Kitabullah. Dalam rangka pencapaian visi
pembangunan daerah dimana Dinas Pendidikan dan Kebudayaan melaksakanan
Misi Pertama yaitu meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang berbudaya
dan bersaing berdasarkan nilai-nilai keagamaan.

Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 disusun
dengam mempertimbangkan hasil kinerja pelayanan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan pada Tahun 2022, mempedomani pada Rencana Strategis Tahun
2024, hasil evaluasi renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan pada tahun tahun

sebelumnya dan evaluasi hasil renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan tahun 2023.
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Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan memuat berbagai kegiatan yang
dilaksanakan pada Tahun 2024 yang merupakan penjabaran prioritas pembangunan
Tahun 2024 mengikuti arah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2021 - 2026. Renja Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2024 berisi kebijakan
pembangunan bidang Pendidikan dan Kebudayaan. Program dan kegiatan yang
dirancang dalam Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh
Kota dibiayai melalui berbagai sumber dana yaitu DAU, DAK Fisik, DAK Non Fisik
dan alokasi hibah.

Renja Perangkat Daerah mempunyai fungsi penting dan sangat fundamental
dalam sistem perencanaan daerah karena Renja Perangakat Daerah adalah
perencanaan pada unit organisasi terendah dan terkecil di Pemerintah Daerah yang
memberikan masukan utama dan mendasar bagi perencanaan pada peringkat yang
lebih atas seperti RKPD, Renstra Perangakat Daerah, RPJMD dan bahkan RPJPD.
Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota
Tahun 2024 merupakan kerangka acuan dalam melaksanakan koordinasi dan
sinkronisasi penyelenggaraan pembangunan Pendidikan dan Kebudayaan agar
tercapai sinerji yang optimal sehingga pembangunan Pendidikan dan Kebudayaan
yang dilaksanakan dapat dilakukan secara efektif dan efisien dengan memberikan
manfaat sebesar-besarnya bagi kesejahteraan dan kemakmuran masyarakat
Kabupaten Lima Puluh Kota.

Arah kebijakan dan strategi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi antara lain:

1. Optimalisasi angka partisipasi pendidikan diseluruh jenjang

Strategi yaitu:

a. Meningkatkan jangkauan layanan pendidikan diseluruh jenjang mulai dari SD
sampai dengan Sekolah Menengah, khususnya bagi anak kurang mampu
melalui pemberian dana bantuan pendidikan; anak berkebutuhan khusus
memalui penyelenggaraan sekolah inklusi; dan bagi daerah 3T melalui
program afirmasi;

b. Menyediakan dukungan pembiayaan pendidikan tinggi bagi lulusan
pendidikan menengah dari keluarga tidak mampu.

2. Peningkatan dan pemerataan kualitas dan relevansi pendidikan

Strategi yaitu:
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a. Melaksanakan program sekolah penggerak di seluruh jenjang mulai dari SD
sampai Sekolah Menengah sebagai motor perubahan praktik pembelajaran;

b. Menyempurnakan kurikulum dan perangkat kurikulum, dan memberikan ruang
bagi satuan pendidikan untuk mengadaptasi kurikulum sesuai dengan
kebutuhan, konteks, dan karakteristik daerah, sekolah dan siswa;

c. Mengembangkan strategi pembelajaran yang berfokus pada penguatan
kompetensi dasar siswa, seperti literasi, numerasi dan karakter;

d. Memperkuat digitalisasi pendidikan untuk mengakselerasi transformasi
pendidikan, meningkatkan efisiensi serta meningkatkan literasi digital siswa
dan guru;

e. Memfasilitasi siswa berprestasi untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang
lebih tinggi membangun karier sesuai dengan bidangnya;

f. Menerapkan asesmen nasional (Asesmen Kompetensi Minimum (AKM),
survei karakter, dan survei lingkungan belajar) sebagai instrument dalam
mengukur kualitas hasil belajar.

g. Membangun keterlibatan dan partisipasi dunia industry untuk memetakan
kebutuhan kompetensi lulusan dengan kebutuhan dunia kerja; menyelaraskan
kurikulum pendidikan dengan standar industry; menyediakan pemagangan
dan praktik kerja; mendorong penyerapan lulusan pendidikan vokasi; dan
menjamin keselarasan melalui pemberian sertifikat kompetensi yang sesuai
dengan standard dan kebutuhan industry;

h. Melaksanakan transformasi tata kelola guru dan tenaga kependidikan untuk
menyeimbangkan kebutuhan dan ketersediaan guru dan tenaga kependidikan
melalui perencanaan, rekrutmen, penataan jenjang karir, pelaksanaan
penilaian kinerja dan kompetensi guru dan program afirmasi bagi guru dan
tenaga kependidikan di daerah khusus;

i. Menyediakan sumber belajar yang relevan dan berkualitas.

Tujuan rencana kerja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Barat yaitu:
mewujudkan sumber daya manusia yang sehat, unggul dan berdaya saing dengan
sasaran meningkatkan kualitas pendidikan. Adapun indikator tujuan /sasaran yaitu
harapan lama sekolah dan rata-rata lama sekolah. Program unggulan gubernur yang

menjadi wewenang Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Barat yaitu:
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1. Menyediakan sanitasi layak di sekolah dan fasilitas umum lainnya serta
peningkatan kesadaran masyarakat untuk mendukung adaptasi kebiasan
baru.

2. Tunjangan khusus sebesar 2,5 juta untuk guru dan tenaga kependidikan
SMA/SMK/SLB di daerah 3 T (terdepan, terluar dan tertinggal)

3. Menjamin siswa tidak mampu diterima di SMA/SMK Negeri minimal 20%.

4. Seribu siswa kuliah di Perguruan Tinggi terbaik di dalam dan luar negeri.

5. Membangun SMA/SMK/SLB baru berdasarkan potensi daerah dan

penambahan Ruang Kelas Baru (RKB) untuk pemerataan akses pendidikan.

Penyusunan Renja dilakukan dengan memperhatikan keterpaduan dan
sinkronisasi antar sub kegiatan dan kegiatan dalam satu program maupun antar
program yang ditetapkan, serta memperhatikan keselarasan program pemerintah
pusat melalui Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan dengan menghimpun
usulan dari kabupaten/kota di dalam proses perencanaan pembangunan pendidikan
dan kebudayaan. Untuk memperoleh keterpaduan dan sinkronisasi pelaksanan
program dan kegiatan yang telah direncanakan, telah dilalui tahapan dan mekanisme
perencanaan tingkat daerah seperti Rapat Koordinasi Dinas pendidikan dan
kebudayaan, Forum Perangkat Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota, Forum
Perangkat Daerah Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Barat dan tahapan
Musrenbang nagari, musrenbang RKPD Kecamatan dan Musrenbang RKPD
Kabupaten guna merumuskan perencanaan Tahun 2024.

1.2. Landasan Hukum

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Sumatera Tengah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 25);

3. Undang-Undang Nomor Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003
Tentang Sistem Pendidikan dan Kebudayaan Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
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2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Karya (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara
Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2);

9. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah.

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 59 Tahun 2007 tentang Perubahan
Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah.

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 Tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 2036);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, seta Tata Cara Perubahan
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Rencana Pembangunan Janga Panjang Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 32 Tahun 2022 tentang Standar Teknis Pelayanan
Minimal Pendidikan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 677);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi
Sumatera Barat Tahun 2005 — 2025 (lembaran Daerah Provinsi Sumatera
Barat Tahun 2008 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Sumatera Barat Nomor 7);

Peraturan Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota Nomor 10 Tahun 2011
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Lima Puluh Kota Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Lima
Puluh Kota Tahun 2011 Nomor 10);

Peraturan Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota Nomor 15 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2016 Nomor 15);

Peraturan Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota Nomor 3 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Lima Puluh Kota Tahun 2021 — 2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Lima
Puluh Kota Tahun 2021 Nomor 3);

Peraturan Bupati Lima Puluh Kota Nomor 15 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024.
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1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Tahun 2024 yaitu :

1. Menjabarkan visi, misi, tujuan, sasaran, program dan kegiatan
pembangunan dengan berpedoman pada RPJMD Kabupaten Lima Puluh
Kota Tahun 2021 — 2026 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Pendidikan Kabupaten Lima Puluh Kota.

2. Menjabarkan rencana strategis (Renstra) Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2021-2026.

3. Acuan dan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Pendidikan

dan Kebudayaan untuk periode 1 (satu) tahun.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yaitu:

1. Menetapkan kebijakan, program dan kegiatan Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota.

2. Memberikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran
(RKA) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan pada Tahun 2024.

3. Menjadi acuan dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan

Pembangunan Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024.
1.4. Sistematika Penulisan
Bab | Pendahuluan

Berisikan latar belakang penyusunan Renja Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan, landasan hukum, maksud dan tujuan serta

sistematika penulisan.

Bab II Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

Berisikan evaluasi pelaksanaan renja Perangkat Daerah tahun
lalu dan capaian renstra Perangkat Daerah, analisis kinerja
pelayanan Perangkat Daerah, isu-isu penting penyelenggaraan
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tugas dan fungsi Perangkat Daerah, review terhadap rancangan
awal RKPD dan penelaahan usulan program dan kegiatan
masyarakat.

Bab 11l Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Berisikan telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran renja Pearngkat Daerah serta program dan kegiatan.

Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
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2.1

BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian

Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun lalu (2022) dan perkiraan capaian tahun
berjalan (tahun 2023), mengacu pada APBD Kabupaten tahun berjalan.
Pencapaian tujuan dan sasaran dirumuskan dalam suatu rencana strategis
setelah dilakukan pembahasan terhadap hal-hal yang akan timbul dapat
berubah-ubah sehingga diperoleh upaya untuk mengantisipasi keadaan yang
akan daatang dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Perangkat
Daerah tahun lalu, dan realisasi renstra Perangkat Darah mengacu pada hasil
laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk
Perangkat Daerah.

Evaluasi hasil pelaksanaan renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
ditujukan untuk mengidentifikasi kemampuan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan dalam melaksanakan program, kegiatan dan sub kegiatan,
mengidentifikasi realisasi capaian target kinerja program, kegiatan dan sub
kegiatan Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan serta hambatan dan
permasalahan yang terjadi.

Tercapai tidaknya pelaksanaan program dan kegiatan yang telah
disusun dapat dilihat dari laporan kinerja dan laporan keuangan. Laporan
kinerja merupakan ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap
tentang capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang telah
ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD.

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota
Tahun 2024 merupakan penjabaran dari sasaran dan program yang
ditetapkan dalam Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2021-
2026. Renja Tahun 2024 memuat target kinerja Tahun 2024 atas seluruh
indikator kinerja pada tingkat kegiatan.
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1) Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan pada Tahun 2022 yang belum

memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan antara lain :
I. Program Pengelolaaan Pendidikan
A. Kegiatan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

1). Sub Kegiatan Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan

bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar dengan alokasi

anggaran sebesar Rp.267.823.000,- dan realiasi keuangan

Rp.108.855.000,- atau 40,46% serta realisasi fisik mencapai

80%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan

Pendidikan Sekolah Dasar dengan capaian kinerja berupa

meningkatnya Penyediaan Pendidik  dan Tenaga

Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar.

Il.Program Pengembangan Budaya

A. Kegiatan Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam

Daerah Kabupaten/Kota
1). Sub Kegiatan Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek
Pemajuan Lembaga Adat dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.104.500.000,- dan realisasi keuangan Rp.45.458.600,- atau
43,50 % serta realisasi fisik kegiatan mencapai 45 %. Keluaran
dari kegiatan ini adalah terlaksananya Pembinaan Sumber Daya
Manusia, Lembaga dan Pranata Adat dengan capaian kinerja
meningkatnya Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan

Pranata Adat.

2) Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
I. URUSAN PENDIDIKAN
A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah
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a. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.156.369.300,- dan realisasi keuangan Rp.
154.056.097,- atau 98,52 % serta realisasi fisik sub
kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah  terlaksananya penyusunan 2  dokumen
perencanaan perangkat daerah dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya penyusunan dokumen
perencanaan perangkat daerah.

b. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD dengan alokasi anggaran  sebesar
Rp.1.232.700,- dan realisasi keuangan Rp.1.232.700,-
atau 100% serta realisasi fisik sub kegiatan mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-
SKPD dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
penyusunan dokumen RKA-SKPD.

c. Sub Kegiatan Koordinasi dan Peyusunan Perubahan
RKA-SKPD dengan alokasi anggaran  sebesar
Rp.15.285.400,- dan realisasi keuangan Rp.14.900.000,-
atau 97,48 % serta realisasi fisik sub kegiatan mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya koordinasi dan penyusunan dokumen
perubahan RKA-SKPD dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya penyusunan dokumen perubahan RKA-
SKPD.

d. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.15.285.400,- dan
realisasi keuangan Rp.15.275.400,- atau 99,93% serta
realisasi fisik sub kegiatan mencapai 100 %. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya koordinasi dan
penyusunan dokumen DPA-SKPD dengan capaian
kinerja berupa meningkatnya penyusunan dokumen DPA-
SKPD.
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e. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.15.285.400,- dan realiasi keuangan Rp.15.275.400,-
atau 99,93 % serta realisasi fisik mencapai 100%.
Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
koordinasi dan penyusunan dokumen Perubahan DPA-
SKPD dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
penyusunan dokumen perubahan DPA-SKPD.

f.  Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.26.922.000,- dan
realiasi keuangan Rp.21.228.000,- atau 78,85% serta
realisasi fisik mencapai 100 %. Keluaran dari sub
kegiatan ini adalah terlaksananya koordinasi dan
penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realiasai
kinerla SKPD dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya koordinasi dan penyusunan laporan
capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD.

g. Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.19.175.100,- dan realiasi
keuangan Rp.15.370.100,- atau 80,16% serta realisasi
fisik mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya evaluasi kinerja perangkat daerah
dengan capaian kinerja berupa meningkatnya evaluasi

kinerja perangkat daerah.

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
a. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.384.713.027.848,- dan
realisasi keuangan Rp.376.161.632.220,- atau 97,78% serta
realisasi fisik sub kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari
sub kegiatan ini adalah terlaksananya pembayaran gaji dan
tunjangan ASN. Dengan capaian kinerja berupa

meningkatnya penyediaan gaji dan tunjangan ASN.
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3. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

a. Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dengan alokasi anggaran
Rp. 62.480.000,- dan realisasi keuangan Rp. 56.616.000,-
atau 90,61% serta realisasi fisik sub kegiatan mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi dengan capaian Kkinerja berupa
meningkatnya Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi.

b. Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.196.655.000,- dan realisasi keuangan Rp.191.000.000,-
atau 97,12% serta realisasi fisik sub kegiatan mencapai 100
%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-
undangan dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-

undangan.

4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

a. Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.18.844.200,- dan realiasi keuangan
Rp.18.844.200,- atau 100% serta realisasi fisik mencapai
100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah tersedianya
komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor
dengan capaian kinerja berupa meningkatnya penyediaan
komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor.

b. Sub Kegiatan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.208.255.000,- dan realiasi
keuangan Rp.208.232.977,- atau 99,99% serta realisasi
fisik mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
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tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Peralatan dan
Perlengkapan Kantor.

c. Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan dengan alokasi anggaran  sebesar
Rp.76.943.800,- dan realiasi keuangan Rp.76.943.800,-
atau 100% serta realisasi fisik mencapai 100 %. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah tersedianya barang cetakan dan
penggandaan dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
penyediaan barang cetakan dan penggandaan.

d. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.140.020.000,- dan realiasi keuangan Rp.139.953.961,-
atau 99,95% serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD dengan capaian kinerja berupa

meningkatnya rapat koordinasi dan konsultasi SKPD.

5. Kegiatan Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

a. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.9.520.000,- dan realiasi
keuangan Rp.9.520.000,- atau 100% serta realisasi fisik
mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya penyediaan jasa surat menyurat dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya penyediaan jasa surat
menyurat.

b. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.166.364.000,- dan realisasi keuangan Rp.99.600.888,-
atau 59,87% serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya penyediaan jasa

komunikasi, sumber daya air dan listrik dengan capaian
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kinerja berupa meningkatnya penyediaan jasa komunikasi,
sumber daya air dan listrik.

c. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.289.390.000,- dan
realisasi keuangan Rp.288.690.000,- atau 99,76% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya penyediaan jasa Pelayanan Umum
kantor dengan capaian kinerja berupa meningkatnya

penyediaan jasa Pelayanan Umum kantor.

6. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pamerintah Daerah

a. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan dengan alokasi anggaran
sebesar Rp.148.567.500,- dan realiasi keuangan
Rp.147.955.850,- atau 99,59% serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan.

b. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.43.100.000,- dan
realiasi keuangan Rp.43.100.000,- atau 100% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

c. Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor

dan Bangunan Lainnya dengan alokasi anggaran sebesar
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Rp.112.600.000,- dan realiasi keuangan Rp.700.000,-
atau 0,62% serta realisasi fisik mencapai 100%. Realisasi
keuangan masih 0,62% walaupun realisasi Fisik sudah
mencapai 100% ini disebabkan oleh keterbatasan
anggaran APBD Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun
2022, sehingga pembayaran terhadap pekerjaan fisik
yang sudah selesai 100% ini akan dilaksanakan pada
tahun 2023. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dengan capaian kinerja  berupa  meningkatnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor.

B. Program Pengelolaaan Pendidikan
1. Kegiatan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

a. Sub Kegiatan Pembangunan Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.672.800.000,- dan realiasi keuangan Rp.670.202.000,-
atau 99,61% serta realisasi fisik mencapai 100 %. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pembangunan
Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU sebanyak 3 ruang, dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU.

b. Sub Kegiatan Pembangunan Ruang Unit Kesehatan
Sekolah dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.820.398.000,- dan realiasi keuangan Rp.815.997.000,-
atau 99,46 % serta realisasi fisik mencapai 100 %. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pembangunan
Ruang Unit Kesehatan Sekolah sebanyak 9 unit, dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Pembangunan Ruang
Unit Kesehatan Sekolah.

c. Sub Kegiatan Pembangunan Perpustakaan Sekolah dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.635.858.000,- dan realiasi
keuangan Rp.624.065.000,- atau 98,15% serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
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terlaksananya Pembangunan Perpustakaan Sekolah
sebanyak 3 unit, dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Pembangunan Perpustakaan Sekolah.

d. Sub Kegiatan Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas

Sekolah dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.5.644.560.000,- dan realiasi keuangan
Rp.4.782.861.350,- atau 84,73 % serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah sebanyak 48 unit, dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya Pembangunan Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah.
Realisasi keuangan masih 84,73% walaupun realisasi fisik
sudah 100%, terdapat beberapa paket pekerjaan yang
belum dibayarkan karena keterbatasan APBD Kabupaten
Lima Puluh Kota tahun 2022, dan akan dibayarkan pada
tahun anggaran 2023.

e. Sub Kegiatan Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.748.800.000,- dan
realiasi keuangan Rp.377.600.000,- atau 50,43 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Kelas sebanyak 11 unit, dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas.
Realisasi keuangan masih 50,43% walaupun realisasi fisik
sudah 100%, terdapat beberapa paket pekerjaan yang
belum dibayarkan karena keterbatasan APBD Kabupaten
Lima Puluh Kota tahun 2022, dan akan dibayarkan pada
tahun anggaran 2023.

f. Sub Kegiatan Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.75.000.000,- dan realiasi keuangan Rp.5.088.000,- atau
6,78% serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari
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sub kegiatan ini adalah terlaksananya Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU sebanyak 1
unit, dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU.
Realisasi keuangan masih 6,78% walaupun realisasi fisik
sudah 100%, karena paket pekerjaan yang belum
dibayarkan disebabkan oleh keterbatasan APBD Kabupaten
Lima Puluh Kota tahun 2022, dan akan dibayarkan pada
tahun anggaran 2023.

g. Sub Kegiatan Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.174.200.000,- dan realiasi keuangan Rp.173.880.000,-
atau 99,82 % serta realisasi fisik mencapai 100 %. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
sebanyak 3 unit, dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah.

h. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel Sekolah dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.324.400.000,- dan realiasi keuangan
Rp.322.290.000,- atau 99,35 % serta realisasi fisik
mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pengadaan Mebel Sekolah sebanyak 1
paket, dengan capaian kinerja berupa meningkatnya

Pengadaan Mebel Sekolah.

I Sub Kegiatan Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
Sekolah Dasar dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.721.599.200,- dan realiasi keuangan Rp.716.567.000,-
atau 99,30% serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Penyediaan
Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Penyediaan Biaya

Personil Peserta Didik Sekolah Dasar.
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j.  Sub Kegiatan Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.9.593.000.000,- dan
realiasi keuangan Rp.9.064.297.000,- atau 94,49 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya Pengadaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa sebanyak 11 paket, dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Siswa.

k. Sub Kegiatan Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas
Siswa dengan alokasi anggaran sebesar Rp.143.212.500,-
dan realiasi keuangan Rp.136.100.000,- atau 95,03% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas

Siswa.

|.  Sub Kegiatan Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.154.300.000,- dan
realiasi keuangan Rp.154.300.000,- atau 100 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar.

m. Sub Kegiatan Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.42.230.740.000,- dan
realiasi keuangan Rp.41.711.676.068,- atau 98,77 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan
ini adalah terlaksananya Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar dengan capaian Kkinerja berupa meningkatnya

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar.
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n. Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Dasar dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.15.602.500,- dan realiasi keuangan Rp.15.602.500,-
atau 100% serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Peningkatan
Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Peningkatan

Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar.

2. Kegiatan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah

Pertama

a. Sub Kegiatan Pembangunan Ruang Kelas Baru dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.101.000.000,- dan realisasi
keuangan Rp.100.383.000,- atau 99,39 % serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pembangunan Ruang Kelas Baru sebanyak 1
unit, dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Pembangunan Ruang Kelas Baru.

b. Sub Kegiatan Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.661.016.000,- dan
realisasi keuangan Rp.659.460.000,- atau 99,76% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pembangunan Ruang Unit Kesehatan
Sekolah sebanyak 3 unit, dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah.

c. Sub Kegiatan Pembangunan Laboratorium dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.2.800.495.000,- dan realiasi keuangan
Rp.2.389.427.100,- atau 85,32% serta realisasi fisik mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Pembangunan Laboratorium sebanyak 5 unit, dengan capaian
kinerja berupa meningkatnya Pembangunan Laboratorium.
Realisasi keuangan masih sebesar 85,32% dengan realisasi
fisik 100% disebabkan karena adanya sisa tender pekerjaan

yang bersumber dari Dana DAK.
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d. Sub Kegiatan Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas

Sekolah dengan alokasi anggaran sebesar Rp.992.645.000,-
dan realiasi keuangan Rp.590.442.700,- atau 59,48 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah sebanyak 11 paket, dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah.
Realisasi keuangan masih 59,48% walaupun realisasi fisik
sudah 100%, karena paket pekerjaan yang belum dibayarkan
disebabkan oleh keterbatasan APBD Kabupaten Lima Puluh
Kota tahun 2022, dan akan dibayarkan pada tahun anggaran
2023.

e. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel Sekolah dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.24.600.000,- dan realiasi keuangan
Rp.24.595.000,- atau 99,98 % serta realisasi fisik mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Pengadaan Mebel Sekolah sekolah dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya Pengadaan Mebel Sekolah.

f. Sub Kegiatan Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
Sekolah Menengah Pertama dengan alokasi anggaran
sebesar Rp.484.850.000,- dan realiasi keuangan
Rp.483.204.000,- atau 99,66% serta realisasi fisik mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah
Pertama dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah
Pertama.

g. Sub Kegiatan Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.836.080.000,- dan
realiasi keuangan Rp.646.284.000,- atau 77,30 % serta
realisasi fisik mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pengadaan Alat Praktik dan Peraga

Siswa sebanyak 5 paket, dengan capaian kinerja berupa
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meningkatnya Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa.
Beberapa paket dari sub kegiatan ini juga beum dibayarkan
meski fisik telah 100% dan akan dibayarkan pada tahun
anggaran 2023.

h. Sub Kegiatan Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.162.131.000,- dan
realiasi keuangan Rp.157.052.650,- atau 96,87% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas
Siswa dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa.

i. Sub Kegiatan Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama dengan alokasi anggaran sebesar Rp.12.350.000,-
dan realiasi keuangan Rp.11.550.000,- atau 93,52% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama dengan capaian Kkinerja berupa
meningkatnya Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama.

j. Sub Kegiatan Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.17.192.880.000,- dan realiasi keuangan
Rp.13.411.352.754,- atau 78,01% serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama.

k. Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah Pertama  dengan alokasi anggaran
sebesar Rp.22.802.500,- dan realiasi keuangan

Rp.22.802.500,- atau 100 % serta realisasi fisik mencapai
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100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama dengan capaian Kkinerja berupa
meningkatnya Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS

Sekolah Menengah Pertama.

3. Kegiatan Pengelolaan Anak Usia Dini (PAUD)

a. Sub Kegiatan Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/ Ruang
Guru PAUD dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.634.400.000,- dan realiasi keuangan Rp.631.779.000,-
atau 99,59% serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pembangunan
Gedung/Ruang Kelas/ Ruang Guru PAUD sebanyak 7 unit,
dengan capaian kinerja berupa meningkatnya Pembangunan
Gedung/Ruang Kelas/ Ruang Guru PAUD.

b. Sub Kegiatan Pembangunan Sarana, Prasarana dan Ultilitas
PAUD dengan alokasi anggaran sebesar Rp.2.065.985.000-
dan realiasi keuangan Rp.2.024.201.000,- atau 97,98 %
serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub
kegiatan ini adalah terlaksananya Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD sebanyak 20 paket, dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD.

c. Sub Kegiatan Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang
Kelas/ Ruang Guru PAUD dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.25.000.000,- dan realiasi keuangan Rp.0,- atau 0 %
serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub
kegiatan ini adalah terlaksananya Rehabilitasi Sedang/Berat
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD sebanyak 1 paket,
dengan capaian kinerja berupa meningkatnya Rehabilitasi
Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD.
Pekerjaan  Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD sebanyak 1 paket ini belum
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dibayarkan di tahun anggaran 2022, dan akan dibayarkan di
tahun 2023.

d. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel PAUD dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.75.000.000,- dan realiasi keuangan
Rp.0,- atau O % serta realisasi fisik mencapai 100 %.
Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Pengadaan Mebel PAUD sebanyak 3 paket, dengan capaian
kinerja berupa meningkatnya Pengadaan Mebel PAUD.
Pengadaan mebel PAUD ini juga belum dibayarkan di tahun
anggaran 2022, dan akan dibayarkan di tahun 2023.

e. Sub Kegiatan Pengadaan Perlengkapan Siswa PAUD
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.10.098.000,- dan
realiasi keuangan Rp.10.098.000,- atau 100 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Perlengkapan Siswa PAUD dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya Perlengkapan Siswa
PAUD.

f. Sub Kegiatan Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
PAUD dengan alokasi anggaran sebesar Rp.730.000.000,-
dan realiasi keuangan Rp.696.660.000,- atau 95,43% serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
PAUD sebanyak 30 paket, dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Pengadaan Alat Praktik dan Peraga PAUD.

g. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.180.000.000,- dan
realiasi keuangan Rp.178.980.000,- atau 99,43 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Penyelenggaraan Proses Belajar
PAUD dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD.

h. Sub Kegiatan Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan PAUD dengan alokasi anggaran

sebesar  Rp.69.140.000,- dan realiasi keuangan
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Rp.69.140.000,- atau 100 % serta realisasi fisik mencapai
100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan PAUD dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya  Penyediaan  Pendidik dan  Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan PAUD.

i. Sub Kegiatan Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan PAUD dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.379.496.000,- dan realisasi keuangan Rp.373.990.500,-
atau 98,55 % serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pengembangan
Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD dengan
capaian kinerja berupa meningkatnya penyelenggaraan
proses belajar PAUD.

j.  Sub Kegiatan Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen
PAUD dengan alokasi anggaran sebesar Rp.65.000.000,-
dan realisasi keuangan Rp.64.860.762,- atau 99,79 % serta
realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini
adalah terlaksananya Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen PAUD dengan capaian Kkinerja berupa
meningkatnya pembinaan kelembagaan dan manajemen
PAUD.

k. Sub Kegiatan Pengelolaan Dana BOP PAUD vyang
bersumber dari DAK Non Fisik, dengan alokasi anggaran
sebesar Rp.5.112.000.000,- dan realiasi keuangan
Rp.4.880.400.000,- atau 95,47 % serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pengelolaan Dana BOP PAUD di 284 PAUD
dengan capaian kinerja berupa meningkatnya Pengelolaan
Dana BOP PAUD.

4. Kegiatan Pengelolaan Pendidikan NonFormal/Kesetaraan
a. Sub Kegiatan Pengadaan Perlengkapan Pendidikan

Nonformal/Kesetaraan dengan alokasi anggaran sebesar
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Rp.40.000.000,- dan realiasi keuangan Rp.0,- atau 0 %
serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub
kegiatan ini adalah terlaksananya Perlengkapan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Perlengkapan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan. Pekerjaan ini juga belum dibayarkan
di tahun 2022 dan akan dibayarkan pada tahun 2023.

b. Sub Kegiatan Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Non
Formal/Kesetaraan dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.67.041.500,- dan realiasi keuangan Rp.17.585.600,-
atau 26,23 % serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Penyediaan
Biaya Personil Peserta Didik Non Formal/Kesetaraan
dengan capaian kinerja berupa meningkatnya Penyediaan
Biaya Personil Peserta Didik Non Formal/Kesetaraan.

c. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Proses Belajar Non
Formal/Kesetaraan dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.39.220.000,- dan realiasi keuangan Rp.38.775.762,-
atau 98,87 % serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Penyelenggaraan
Proses Belajar Non Formal/Kesetaraan dengan capaian
kinerja berupa meningkatnya Penyelenggaraan Proses
Belajar Non Formal/Kesetaraan.

d. Sub Kegiatan Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Nonformal/ Kesetaraan dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.6.000.000,- dan realiasi
keuangan Rp.6.000.000,- atau 100 % serta realisasi fisik
mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya  Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan  Nonformal/
Kesetaraan dengan capaian kinerja berupa meningkatnya
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi

Satuan Pendidikan Nonformal/ Kesetaraan.
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e. Sub Kegiatan Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.21.512.509,- dan realiasi keuangan Rp.21.280.000,-
atau 98,92 % serta realisasi fisik mencapai 100%. Keluaran
dari sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pengembangan
Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan Non Formal/Kesetaraan dengan capaian kinerja
berupa meningkatnya Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan.

f. Sub Kegiatan Pengelolaan Dana BOP Sekolah Non
Formal/Kesetaraan dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.2.856.800.000,- dan realiasi keuangan
Rp.2.856.800.000,- atau 100% serta realisasi fisik
mencapai 100 %. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Pengelolaan Dana BOP Sekolah Non
Formal/Kesetaraan dengan capaian kinerja berupa
meningkatnya Pengelolaan Dana BOP Sekolah Non

Formal/Kesetaraan.

C. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

1. Kegiatan Pemerataan dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD dan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
a. Sub Kegiatan Penataan Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.181.933.200,- dan realiasi
keuangan Rp.178.389.600,- atau 98,05 % serta realisasi
fisik mencapai 100%. Keluaran dari sub kegiatan ini adalah
terlaksananya Penataan Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,

PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dengan
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capaian  kinerja  berupa  meningkatnya  Penataan
Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan.
II. URUSAN KEBUDAYAAN
A. Program Pengembangan Budaya
1. Kegiatan Pengelolaaan Kebudayaan yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
a. Sub Kegiatan Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga dan Pranata Kebudayaan dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.100.000.000,- dan realisasi
keuangan Rp.99.051.000,- atau 99,05 % serta realisasi
fisik kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari kegiatan ini
adalah terlaksananya Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga dan Pranata Kebudayaan dengan capaian
kinerja meningkatnya Pembinaan Sumber Daya Manusia,

Lembaga dan Pranata Kebudayaan.

2. Kegiatan Pelestariaan Keseniaan Tradisional yang
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota

a. Sub Kegiatan Pembinaan Sumber Daya Manusia,

Lembaga dan Pranata Tradisional dengan alokasi

anggaran sebesar Rp.50.000.000,- dan realisasi

keuangan Rp.49.255.800,- atau 98,51 % serta realisasi

fisik kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari kegiatan ini

adalah terlaksananya Pembinaan Sumber Daya Manusia,

Lembaga dan Pranata Tradisional dengan capaian kinerja

meningkatnya Pembinaan Sumber Daya Manusia,

Lembaga dan Pranata Tradisional.

3. Kegiatan Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
a. Sub Kegiatan Pelindungan, Pengembangan,

Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat dengan
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alokasi anggaran sebesar Rp.104.500.000,- dan realisasi
keuangan Rp.45.458.600,- atau 43,50 % serta realisasi
fisik kegiatan mencapai 45 %. Keluaran dari kegiatan ini
adalah terlaksananya Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga dan Pranata Adat dengan capaian Kkinerja
meningkatnya Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga dan Pranata Adat.

b. Sub Kegiatan Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pembinaan Lembaga Adat dengan alokasi anggaran
sebesar Rp.48.000.000,- dan realisasi keuangan
Rp.47.718.000,- atau 99,41 % serta realisasi fisik
kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari kegiatan ini
adalah terlaksananya Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pembinaan Lembaga Adat dengan capaian Kkinerja
meningkatnya Penyediaan Sarana dan Prasarana

Pembinaan Lembaga adat.

B. Program Pengembangan Keseniaan Tradisional

1. Kegiatan Pembinaan Keseniaan yang Masyarakat

Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
a. Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Tata Kelola
Lembaga Keseniaan Tradisional dengan alokasi
anggaran sebesar Rp.240.000.000,- dan realisasi
keuangan Rp.139.288.800,- atau 58,04 % serta realisasi
fisik kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari kegiatan
Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Keseniaan
Tradisional ini adalah terlaksananya dengan capaian
kinerja meningkatnya Peningkatan Kapasitas Tata Kelola

Lembaga Keseniaan Tradisional.

C. Program Pelestariaan dan Pengelolaan Cagar Budaya
1. Kegiatan Pengelolaan Cagar Budaya  Peringkat

Kabupaten/Kota
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a. Sub Kegiatan Perlindungan Cagar Budaya dengan
alokasi anggaran sebesar Rp.25.000.000,- dan realisasi
keuangan Rp.23.274.400,- atau 93,10% serta realisasi
fisik kegiatan mencapai 100 %. Keluaran dari kegiatan ini
adalah terlaksananya Perlindungan Cagar Budaya
dengan capaian kinerja Perlindungan Cagar Budaya.

3) Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan tidak ada.

4) Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/kegiatan;
Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja hasil/keluaran
pada Program Pengelolaaan Pendidikan, Kegiatan Pengelolaan
Pendidikan Sekolah Dasar, Sub Kegiatan Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar dengan
Realisasi keuangan 40,46% dan realisasi fisik mencapai 80% disebabkan
karena penyaluran honor guru tahfidz tidak dapat direalisasikan karena
Revisi Perbup tahfidz sampai akhir desember masih dalam tahap
perampungan, dan untuk Program Pengembangan Budaya, Kegiatan
Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah
Kabupaten/Kota, Sub Kegiatan Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat dengan realisasi keuangan
43,50 % serta realisasi fisik 45 %disebabkan oleh Perda Adat belum
ditetapkan. Hal ini disebabkan oleh pada tahun 2022 sekretariat DPRD
melalui Badan Pembentukan Peraturan Daerah pada Sub Kegiatan
Pembahasan Ranperda juga mengusulkan Ranperda Adat dan Budaya,
sehingga Ranperda yang diusulkan oleh Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan sama dengan yang diusulkan oleh DPRD.

5) Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah adalah : dengan ketidaktercapaian target pada indikator tersebut
mengakibatkan keterlambatan dalam pencapaian target pada tahun
berikutnya.

6) Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut dengan mengalokasikan
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kembali anggaran pada sub kegiatan tersebut, agar target pada indikator
tersebut dapat tercapai.

Realisasi program/kegiatan yang memenuhi/tidak memenuhi target
kinerja hasil’keluaran yang direncanakan pada Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2022 dapat dilihat pada
Tabel 2.1.
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dan Pencapaian Renstra
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan s/d Tahun 2022

Kabupaten Lima Puluh Kota

Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Reéllsaﬁ Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja ; program tahun berjalan
. Hasil -
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g L kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja - Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan | Perangkat | Perangkat ; . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
URUSAN PEMERINTAHAN
1 WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
1101 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN
1|01 |01 |201 Perencanaan, Penganggaran Jumlah pemenuhan
dan Evaluasi Kinerja komponen perencanaan,
Perangkat Daerah penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah
1|01 |01 |201]| 01/  Penyusunandokumen Jumlah Dokumen 2 2 2 100.00 | 4 6 300.00
perencanaan perangkat Perencanaan Perangkat
daerah Daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |01 | 201 02| Koordinasi dan penyusunan Jumlah Dokumen RKA- 1 1 1 100.00 - 1 100.00
dokumen RKA - SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA - SKPD
1|01 |01 ]| 201 ]| 03 | Koordinasi dan penyusunan Jumlah Dokumen 1 1 1 100.00 - 1 100.00
dokumen perubahan RKA - Perubahan RKA-SKPD dan
SKPD Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
RKA - SKPD
1|01 |01 |201| 04 | Koordinasi dan penyusunan Jumlah Dokumen DPA- 2 2 1 50.00 1 2 100.00
DPA - SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
1|01 |01 (20105 | Koordinasi dan penyusunan Jumlah Dokumen 1 1 1 100.00 2 3 300.00
perubahan DPA - SKPD Perubahan DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
1|01 |01 | 201 06 | Koordinasidan penyusunan Jumlah Laporan Capaian 1 1 1 100.00 22 23 2300.00
laporan capaian kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar
ikhtisar realisasi kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realiasi Kinerja
R ——
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
SKPD
1|01 |01 (201 | 07 | Evaluasikinerja perangkat Jumlah Laporan Evaluasi 1 1 1 100.00 2 3 300.00
daerah kinerja Perangkat Daerah
1|01 |01 (202 Administrasi keuangan Jumlah pemenuhan -
perangkat daerah komponen administrasi
keuangan perangkat
daerah
1|01 |01 |202] 01 | Penyediaan gaji dantunjangan | Jumlah Orang yang 12 12 12 100.00 12 24 200.00
ASN Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
1|01 |01 |202| 03 | Pelaksanaan penatausahaan Jumlah Dokumen 12 - 1 1 8.33
dan pengujian / verifikasi Penatausahaan Pengujian
keuangan SKPD / Verifikasi Keuangan
SKPD
1|01 |01 202 | 04 | Koordinasi dan pelaksanaan Jumlah Dokumen 12 - - - 0.00
akuntansi SKPD Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntasi
SKPD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |01 | 202 05| Koordinasi dan penyusunan Jumlah Laporan Keuangan 12 - - - 0.00
laporan keuangan akhir tahun | Akhir Tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
1|01 |01 | 202 | 07 | Koordinasi dan penyusnan Jumlah Laporan Keuangan 12 - - - 0.00
laporan keuangan Bulanan/ Triwulanan/
bulanan/triwulan/semesteran | Semesteran SKPD dan
SKPD Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD
1|01 |01 |202| 08 | Penyusunan pelaporandan Jumlah Dokumen 12 - 1 1 8.33
analisis pronogsis realisasi Pelaporan dan Analisis
anggaran Pronogsis Realisasi
Anggaran
1|01 |01 | 203 Administrasi barang milik Jumlah pemenuhan -
daerah pada perangkat komponen administrasi
daerah barang milik daerah pada
perangkat daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program & L kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |01 |203| 05| Rekonsilasidan penyusunan Jumlah Laporan 2 2 - 0.00 2 2 100.00
laporan barang milik daerah Rekonsilasi dan
pada SKPD penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD
1|01 |01 | 205 Administrasi kepegawaian Jumlah pemenuhan -
perangkat daerah komponen administrasi
kepegawaian perangkat
daerah
1|01 |01 (205 | 02| Pengadaan pakaian dinas Jumlah Paket Pakaian 60 60 - 0.00 - - 0.00
beserta atribut Dinas Beserta Atribut
kelengkapannya Kelengkapan
1|01 |01 | 20509 | Pendidikan dan pelatihan Jumlah Pegawai 22 22 22 100.00 - 22 100.00
pegawaian berdasarkan tugas | Berdasarkan Tugas dan
dan fungsi Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
1|01 |01 (205 |11 | Bimbingan teknis Jumlah Orang yang 22 22 22 100.00 80 102 463.64
implementasi peraturan Mengikuti Nimbingan
perundang-undangan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan
1|01 |01 | 2.06 Administrasi umum Jumlah pemenuhan -
perangkat daerah komponen administrasi
umum perangkat daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program & L kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |01 | 206 | 01| Penyediaankomponen Jumlah Paket Komponen 12 12 12 100.00 60 72 600.00
instalasi listrik / penerangan Instalasi Listrik /
bangunan kantor Penerangan Bangunan
Kantor Yang Disesidakan
1|01 |01 ]| 206 | 02| Penyediaan peralatan dan Jumlah Paket Peralatan 12 12 12 100.00 1 13 108.33
perlengkapan kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
1|01 |01 ]| 206 |05 | Penyediaan barang cetakan Jumlah Paket Barang 12 12 12 100.00 7 19 158.33
dan penggandaan Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan
1|01 |01 (206 |09 | Penyelenggaraan rapat-rapat Jumlah Laporan 12 12 12 100.00 207 219 1825.00
koordinasi dan konsultasi Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1|01 |01 | 207 Pengadaan barang milik Jumlah pemenuhan -
daerah penunjag urusan komponen pengadaan
pemerintah daerah barang milik daerah
penunjang urusan
pemerintah daerah
1|01 |01 | 207 | 02| Pengadaan kendaraan dinas Jumlah Unit Kendaraan - - - - -
operasional atau lapangan Dinas Operasional atau
Lapangan yang
Disediankan
1|01 |01 (207 |05 | Pengadaan mebel Jumlah Mebel yang - - - - -
Disediakan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |01 ]| 207 |09 | Pengadaan Gedung Kantor Jumlah Unit Gedung - - - - -
atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan
1|01 |01 | 2.08 Penyediaan jasa penunjang Jumlah pemenuhan -
urusan pemerintahan daerah | komponen penyediaan
jasa penunjang urusan
pemerintahan daerah
1|01 |01 ]| 208 ]| 01| Penyediaan jasasurat Jumlah Laporan 12 12 12 100.00 4 16 133.33
menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
1|01 |01 | 208 ]| 02| Penyediaan jasa komunikasi, Jumlah Laporan 12 12 12 100.00 | 4 16 133.33
sumber daya manusia air dan Penyediaan Jasa
listrik Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan
1|01 |01 | 2.08 | 03 | Penyediaan jasa peralatandan | Jumlah Laporan Penyedian 12 - - - - 0.00
perlengkapan kantor Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
1|01 |01 | 208 | 04 | Penyediaan jasa pelayanan Jumlah Laporan 12 12 12 100.00 8 20 166.67
umum kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
ealisasl & . ] Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g L kegiatan Capaian .
) . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah ) Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |01 | 209 Pemeliharaan barang milik Jumlah pemenuhan -
daerah penunjang urusan komponen pemeliharaan
pemerintahan daerah barang milik daerah
penunjang urusan
pemerintahan daerah
1|01 |01 (209 | 01| Penyediaan jasa Jumlah Kendaraan 12 - - 48 48 400.00
pemeliharaan, biaya Perorangan Dinas atau
pemeliharaan, pajak dan Kendaraan Dinas Jabatan
perizinan kendaraan yang Dipelihara dan
perorangan dinas atau dibayarkan Pajakny
kendaraan dinas jabatan
1|01 |01 ]| 209 | 02| Penyediaan jasa Jumlah Kendaraan Dinas 12 12 12 100.00 - 12 100.00
pemeliharaan, biaya Operasional atau
pemeliharaan, pajak dan Lapangan yang Dipelihara
perizinan kendaraan dinas dan dibayarkan Pajak dan
operasional atau lapangan Perizinannya
1]01 |01 ]| 2.09 |06 | Pemeliharaan peralatan dan Jumlah Peralatan dan 12 1 4 400.00 100 104 866.67
mesin lainnya Mesin Lainnya yang
Dipelihara
1|01 |01 | 209 |09 | Pemeliharaan/ rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor 12 12 12 100.00 1 13 108.33
gedung kantor dan bangunan dan Bangunan Lainnya
lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 | 2.01 Pengelolaan pendidikan Jumlah pemenuhan -
sekolah dasar komponen pengelolaan
pendidikan sekolah dasar
1|01 |02] 201 | 02| Penambahan ruang kelas Jumlah Ruang Kelas Baru 18 18 - 0.00 7 7 38.89
sekolah yang Bertambah
1|01 |02 201/ 03| Pembangunanruang Jumlah Ruang Guru / 7 7 6 85.71 7 13 185.71
guru/kepala sekolah/ TU Kepala Sekolah / TU yang
Telah Dibangun
1|01 |02 | 201 | 04 | Pembangunan ruang unit Jumlah Ruang Unit 31 31 18 58.06 15 33 106.45
kesehatan sekolah Kesehatan Sekolah yang
Telah Dibangu
1|01 |02 | 201 |05 /| Pembangunan perpustakaan Jumlah Perpustakaan 9 9 5 55.56 7 12 133.33
sekolah Sekolah yang Telah
Dibangun
1|01 |02 |201| 06 | Pembangunansarana, Jumlah Sarana, Prasarana 12 12 90 750.00 30 120 1000.00
prasarana dan utilitas sekolah | dan Utilitas Sekolah yang
Telah Dibangun
1|01 |02 |201]| 07 | Pembangunanrumah dinas Jumlah Rumah Dinas 1 1 - 0.00 3 3 300.00
kepala sekolah/ guru/ penjaga | Kepala Sekolah, Guru,
sekolah Penjaga Sekolah yang
Telah Dibangun
1|01 | 02| 201 | 08 | Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Ruang Kelas yang 14 14 21 150.00 15 36 257.14
ruang kelas direhabilitasi
sedang/berat
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 | 02| 201]| 09 | Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Ruang - 7 2 28.57 5 7 #DIV/0!
ruang guru/kepala sekolah/ Guru/Kepala Sekolah/TU
TU yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 | 201 | 11 | Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Perpustakaan 8 8 - 0.00 5 5 62.50
perpustakaan sekolah Sekolah yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
101 | 02| 201]| 12 | Rehabiltasi sedang/berat Jumlah Sarana, Prasarana 6 6 5 83.33 10 15 250.00
sarana, prasarana dan utilitas dan Utilitas Sekolah
sekolah Rehabilitasi Sedang/Berat
1|01 |02 |201]| 13 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Rumah Dinas - - - 5 5 #DIV/0!
Rumah Dinas Kepala Kepala Sekolah, Guru,
Sekolah/Guru/Penjaga Penjaga Sekolah yang
Sekolah Telah DiRehabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 | 201 | 14 | Pengadaan mebel sekolah Jumlah Mebel Sekolah 31 31 7 22.58 500 507 1635.48
yang Tersedia
1|01 |02 | 201 15 | Pengadaan Alat Rumah Jumlah Alat Rumah - - - - - #DIV/0!
Tangga Sekolah Tangga Sekolah yang
Tersedia
1|01 |02 201 | 16 | Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan - - - - - #DIV/0!
Sekolah Sekolah yang Tersedia
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 201 ]| 17 | Pengadaan perlengkapan Jumlah Perlengkapan 370 370 - 0.00 2,380 2,380 643.24
siswa Peserta Didik yang
Tersedia
1|01 |02 201 | 18 | Pemeliharaan rutin bangunan | Jumlah Bangunan Gedung - - - - - #DIV/0!
gedung dan ruangan dan Ruang Sekolah yang
Dilaksanakan
Pemeliharaan
1101 |02 | 201 | 19 | Pemeliharaan rutin sarana, Jumlah Sarana, Prasarana 5 5 - 0.00 - - 0.00
prasarana dan utilitas sekolah | dan Utilitas Sekolah yang
Dilaksanakan
Pemeliharaan
1|01 |02 | 201 | 21 | Penyediaan biaya personil Jumlah Peserta Didik - 360 362 100.56 370 732 #DIV/0!
peserta didik Sekolah Dasar Sekolah Dasar yang
Menerima Biaya Personil
Peserta Didik
1|01 |02 | 201 | 22 | Pengadaan alat praktik dan Jumlah Alat Praktek dan 21 21 23 109.52 3 26 123.81
peraga siswa Peraga Siswa yang
Tersedia
1|01 |02 |201| 23 | Penyelenggaraan proses Jumlah Satuan Pendidikan 1 1 - 0.00 - - 0.00
belajar dan ujian bagi peserta | yang Menyelenggarakan
didik Proses Belajar dan Ujian
1|01 |02 (201 | 24 | Penyiapan dan tindak lanjut Jumlah Satuan Pendidikan 1 1 - 0.00 370 370 37000.00
evaluasi satuan pendidikan Dasar yang Siap Dievaluasi
dasar dan Melaksanakan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Rekomendasi
1|01 |02 | 201 | 25 | Pembinaan minat, bakat dan Jumlah Siswa yang 4 4 1 25.00 10 11 275.00
kreativitas siswa Mengikuti Ajang
Kompetisi / Lomba
Akademik dan Non
Akademik
1|01 |02 (201 | 26 | Penyediaan pendidik dan Jumlah Pendidik dan 2 2 - 0.00 179 179 8950.00
tenaga kependidikan bagi Tenaga Kependidikan yang
satuan pendidikan sekolah Tersedia pada Satuan
dasar Pendidikan Sekolah Dasar
1|01 |02 | 201 | 27 | Pengembangan karir pendidik | JumlahPendidik dan 2 2 2 100.00 560 562 28100.00
dan tenaga kependidikan Tenaga Kependidikan yang
pada satuan pendidikan Mendapatkan Fasilitas
sekolah dasar Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberiaan Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
1|01 |02 | 201 | 29 | Pengelolaan dana BOS sekolah | Jumlah Sekolah Dasar 366 366 366 100.00 370 736 201.09
dasar yang Mengelola Dana BOS
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 |201| 30 | Peningkatan kapasitas Jumlah Tenaga 1 1 1 100.00 - 1 100.00
pengelolaan dana BOS sekolah | Pengelolaan yang
dasar Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Dasar
1|01 |02 | 2.02 Pengelolaan pendidikan Jumlah pemenuhan -
sekolah menengah pertama komponen pengelolaan
pendidikan sekolah
menengah pertama
1|01 |02 (202 | 02 | Penambahan ruang kelas Jumlah Ruang Kelas Baru 18 6 2 33.33 3 5 27.78
sekolah baru yang Bertambah
1|01 |02 | 202 | 03 | Pembangunanruang Jumlah Ruang 7 3 - 0.00 5 5 71.43
guru/kepala sekolah/ TU Guru/Kepala Sekolah /TU
yang Telah Dibangun
1|01 |02 | 202 | 04 | Pembangunan ruang unit Jumlah Ruang Unit 31 1 6 600.00 3 9 29.03
kesehatan sekolah Kesehatan Sekolah yang
Telah Dibangu
1|01 |02 | 20205 | Pembangunan perpustakaan Jumlah Perpustakaan 9 - - 3 3 33.33
sekolah Sekolah yang Telah
Dibangun
1|01 |02 202 ]| 06 | Pembangunan laboratorium Jumlah Ruang 12 3 10 333.33 5 15 125.00
Laboratorium yang Telah
Dibangun
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 202 ]| 07 | Pembangunan Ruang Serba Jumlah Ruang Serba - - - 3 3 #DIV/0!
Guna/Aula Guna/Aula yang Telah
Dibangun
1|01 |02 202/ 09 | Pembangunanrumah dinas Jumlah Rumah Dinas 1 - - - 0.00
kepala sekolah/ guru/ penjaga | Kepala Sekolah/ Guru/
sekolah Penjaga Sekolah yang
Telah Dibangun
1|01 |02 ]| 202 ]| 10 | Pembangunan fasilitas parkir Jumlah Fasilitas Parkir 1 4 - 0.00 - - 0.00
yang Telah Dibangun
1|01 |02 202]| 12 | Pembangunan sarana, Jumlah Sarana, Prasarana 6 4 17 425.00 21 38 633.33
prasarana dan utilitas sekolah | dan Utilitas Sekolah yang
Telah Dibangun
1|01 |02 |202]| 14 | Rehabiitasi sedang/berat Jumlah Ruang Kelas 4 4 - 0.00 10 10 250.00
ruang kelas sekolah Sekolah yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 | 202]| 17 | Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Perpustakaan 1 1 - 0.00 5 5 500.00
perpustakaan sekolah Sekolah yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
101 |02 | 202 | 18 | Rehabiltasi sedang/berat Jumlah Laboratorium yang 3 3 - 0.00 4 4 133.33
laboratorium Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 | 02| 202 | 22 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Fasilitas Parkir - - - - - #DIV/0!
Fasilitas Parkir yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 | 202 | 24 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana - - 11 11 #DIV/0!
Sarana, Prasarana dan Utilitas | dan Utilitas Sekolah yang
Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 ] 202 ]| 25 | Pengadaan mebel sekolah Jumlah Mebel Sekolah 21 3 1 33.33 1,000 1,001 4766.67
yang Tersedia
1|01 |02 | 202 26 | Pengadaan Alat Rumah Jumlah Alat Rumah - - - - #DIV/0!
Tangga Sekolah Tangga Sekolah yang
Tersedia
1|01 |02 | 202 | 27 | Pengadaan perlengkapan Jumlah Perlengkapan - - - - #DIV/0!
sekolah Sekolah yang Tersedia
1]01 |02 | 202 | 28 | Pengadaan perlengkapan Jumlah Perlengkapan - - 1,120 1,120 #DIV/0!
siswa Siswa yang Tersedia
1|01 |02 | 202 | 32 | Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta didik - 57 57 100.00 - 57 #DIV/0!
Peserta Didik Sekolah Sekolah Menengah
Menengah Pertama Pertama yang Menerima
Biaya Personil Peserta
Didik
1|01 |02 | 202 33 | Perlengkapan dasar buku teks | Jumlah Buku Teks yang 57 - - - 0.00
peserta didik Diterima Peserta Didik
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 ]| 202 | 35 | Pengadaan alat praktik dan Pengadaan Alat Praktik - 15 9 60.00 5 14 #DIV/0!
peraga siswa dan Peraga Siswa yang
Tersedia
1|01 |02 202 ]| 36 | Penyelenggaraan proses Jumlah Peserta Didik yang 1 1 - 0.00 - - 0.00
belajar dan ujian bagi peserta Mengikuti Proses Belajar
didik dan Ujian
1|01 |02 (202 | 37 | Penyiapan dan tindak lanjut Jumlah Satuan Pendidikan 1 1 - 0.00 58 58 5800.00
evaluasi satuan Pendidikan Sekolah Menengah
Sekolah Menengah Pertama Pertama yang Siap
Dievaluasi dan
Melaksanakan
Rekomendasi
1|01 |02 | 202 | 38 | Pembinaan minat, bakat dan Jumlah Siswa yang 4 4 - 0.00 10 10 250.00
kreativitas siswa Mengikuti Ajang
Kompetisi / Lomba
Akademik dan Non
Akademik
1|01 |02 | 202 | 39 | Penyediaan pendidik dan Jumlah Pendidik dan 2 1 - 0.00 32 32 1600.00
tenaga kependidikan bagi Tenaga Kependidikan yang
satuan pendidikan sekolah Tersedia pada Satuan
menengah pertama Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 | 202 | 40 | Pengembangan karir pendidik | Jumlah Pendidik dan 2 1 1 100.00 215 216 10800.00
dan tenaga kependidikan Tenaga Kependidikan yang
pada satuan pendidikan Mendapatkan Fasilitasi
sekolah menengah pertama Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
1|01 |02 | 202 42 | Pengelolaan dana BOS sekolah | Jumlah Sekolah Menengah 366 55 - 0.00 58 58 15.85
menengah pertama Pertama yang
Mengelolaan Dana BOS
1|01 |02 | 202 43 | Peningkatan kapasitas Jumlah Tenaga yang 1 1 - 0.00 - - 0.00
pengelolaan dana BOS sekolah | Meningkat Kapasitas
menengah pertama dalam Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Menengah
Pertama
1|01 |02 | 2.03 Pengelolaan pendidikan anak | Jumlah pemenuhan -
usia dini komponen pengelolaan
pendidikan anak usia dini
1|01 |02 |203]| 01| Pembangunangedung/ruang Jumlah Gedung/Ruang 3 3 12 400.00 2 14 466.67
kelas/ ruang guru PAUD Kelas/Ruang Guru PAUD
yang yang Telah Dibangun
1|01 |02 | 203 | 02| Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana - 35 18 53 #DIV/0!
Prasarana dan Utilitas PAUD dan Utilitas PAUD yang
Telah Dibangun
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 | 02| 203 | 03 | Rehabilitasi sedang / berat Jumlah Gedung/Ruang 3 2 1 50.00 3 4 133.33
gedung/ ruang kelas / ruang Kelas/ Ruang Guru PAUD
guru PAUD yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 | 20305 /| Pemeliharaan rutin Jumlah Pemeliharaan 1 1 - 0.00 - - 0.00
gedung/ruang kelas/ ruang Rutin Gedung / Ruang
guru PAUD Guru PAUD (TK
Pembina)
1|01 |02 |203]| 07 | Pengadaan mebel PAUD Jumlah Mebel PAUD yang 30 30 3 10.00 8 11 36.67
Tersedia
1|01 |02 203 ]| 09 | Pengadaan perlengkapan Jumlah perlengkapan - - - - #DIV/0!
PAUD PAUD yang Tersedia
1|01 |02 | 203 | 10 | Pengadaan perlengkapan Jumlah Perlengkapan 223 223 7 3.14 2 9 4.04
siswa PAUD Peserta Didik PAUD yang
Tersedia
1|01 |02 | 203 | 12 | Pengadaan alat praktik dan Jumlah Alat Praktik dan 4 4 30 750.00 | 4 34 850.00
peraga siswa PAUD Peraga Siswa PAUD yang
Tersedia
1|01 |02 |203| 13 | Penyelenggaraan proses Jumlah Peserta Didik 4 4 1 25.00 5,650 5,651 141275.00
belajar PAUD PAUD yang Mengikuti
Proses Belajar
1|01 |02 203 | 15 | Penyediaan pendidik dan Jumlah Pendidik dan 1 1 70 7000.00 | - 70 7000.00
tenaga kependidikan bagi Tenaga Kependidikan yang
satuan PAUD Tersedia pada PAUD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 | 203 | 16 | Pengembangan karir pendidik | Jumlah Pendidik dan 1 1 50 5000.00 | 90 140 14000.00
dan tenaga kependidikan Tenaga Kependidikan yang
pada satuan pendidikan PAUD | Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
1|01 |02 |203| 17 | Pembinaan kelembagaan dan | Jumlah PAUD yang 1 1 1 100.00 150 151 15100.00
manajemen PAUD Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen
1|01 |02 | 203 | 18 | Pengelolaan dana BOP PAUD Jumlah PAUD yang 6,341 6,341 - 0.00 279 279 4.40
Mengelola Dana BOP
1|01 |02 | 203 | 19 | Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang - - 279 279 #DIV/0!
Pengelolaan dana BOP PAUD Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana
BOP PAUD
1|01 |02 | 204 Pengelolaan pendidikan non Jumlah pemenuhan -
formal/ kesetaraan komponen pengelolaan
pendidikan non formal/
kesetaraan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 | 02| 204 | 01| Pembangunangedung/ruang | Jumlah Gedung/Ruang - - 1 1
kelas / ruang guru pendidikan | Kelas/Ruang Guru Non
non formal / kesetaraan Formal/Kesetaraan yang
Telah Dibangun
1|01 |02 | 204 | 03 | Rehabilitasi sedang/ berat Jumlah Gedung/Ruang 3 2 - 0.00 1 1 33.33
gedung/ ruang kelas / ruang Kelas/Ruang Guru
guru pendidikan non formal / Pendidikan Non
kesetaraan Formal/Kesetaraan yang
Direhabilitasi
Sedang/Berat
1|01 |02 | 204 | 07 | Pengadaan Mebel Pendidikan | Jumlah Mebel Pendidikan - - - - - #DIV/0!
Nonformal/Kesetaraan Non Formal/Kesetaraan
yang Tersedia
1|01 |02 | 204 |09 | Pengadaan perlengkapan Jumlah Perlengkapan 21 21 4 19.05 15 19 90.48
pendidikan non formal / Pendidikan Non
kesetaraan Formal/Kesetaraan yang
Tersedia
1|01 |02 | 204 | 10 | Penyediaan biaya personil Jumlah Peserta Didik Non 2,252 2,252 2 0.09 - 2 0.09
peserta didik non formal / Formal/Kesetaraan yang
kesetaraan Menerima Biaya Personil
Peserta Didik
1|01 |02 ]| 204 | 11 | Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan - - 24 24
Peraga Siswa Peraga Siswa Non Formal/
Nonformal/Kesetaraan Kesetaraan yang Tersedia
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |02 | 204 | 12 | Penyelenggaraan proses Jumlah Peserta Didik yang 21 21 1 4.76 3,405 3,406 16219.05
belajar non formal / Mengikuti Proses Belajar
kesetaraan
1|01 |02 | 204 | 13 | Penyiapan dan tindak lanjut Jumlah Satuan Pendidikan 2,252 2,252 - 0.00 - - 0.00
evaluasi satuan pendidikan Non Formal/Kesetaraan
non formal/ kesetaraan Siap Dievaluasi dan
Melaksanakan
Rekomendasi
1|01 |02 | 204 | 14 | Penyediaan pendidik dan Jumlah Pendidik dan 1 1 1 100.00 - 1 100.00
tenaga kependidikan bagi Tenaga Kependidikan yang
satuan pendidikan non Tersedia bagi Satuan
formal/ kesetaraan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan
1|01 |02 | 204 | 15 | Pengembangan karir pendidik | Jumlah Pendidik dan 21 21 1 4.76 108 109 519.05
dan tenaga kependidikan Tenaga Kependidikan yang
pada satuan pendidikan non Mendapatkan Fasilitasi
formal/ kesetaraan Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
1|01 |02 | 204 |16 | Pembinaan kelembagaan dan | Jumlah Sekolah Non 21 21 - 0.00 27 27 128.57
manajemen sekolah non Formal/Kesetaraan yang
formal/ kesetaraan Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Reéllsam Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g L kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah ) Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Manajemen
01 | 02 | 2.04 | 17 | Pengelolaan dana BOP Jumlah Sekolah Non 2,252 2,252 - 0.00 2 2 0.09
sekolah non formal / Formal/Kesetaraan yang
kesetaraan Mengelola Dana BOP
01 | 02 | 2.04 | 18 | Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang - - - -
Pengelolaan dana BOP Meningkat Kapasitasnya
sekolah non formal / dalam Pengelolaan Dana
kesetaraan BOP Sekolah Non
Formal/Kesetaraan

01

04

2.01

Pemerataan kuantitas dan
kualitas pendidik dan tenaga
kependidikan bagi satuan
pendidikan dasar, PAUD, dan
pendidikan non formal/
kesetaraan

Jumlah pemenuhan
komponen pemerataan
kuantitas dan kualitas
pendidik dan tenaga
kependidikan bagi satuan
pendidikan dasar, PAUD,
dan pendidikan non
formal/ kesetaraan
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Perkiraan Realisasi

pendidikan dan tenaga
kependidikan bagi satuan
pendidikan dasar, PAUD dan
pendidikan non formal/
kesetaraan

pendistribusian
pendidikan dan tenaga
kependidikan bagi satuan
pendidikan dasar, PAUD
dan pendidikan non
formal/ kesetaraan

Realisasi Target dan Reéllsam Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g L kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja ) Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah ) Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1|01 |04 |201| 01| Perhitungan dan pemerataan Jumlah perhitungan dan 1 1 - 0.00 - - 0.00
pendidik dan tenaga pemerataan pendidik dan
kependidikan satuan tenaga kependidikan
pendidikan dasar, PAUD, dan satuan pendidikan dasar,
pendidikan non formal/ PAUD, dan pendidikan non
kesetaraan formal/ kesetaraan
1|01 |04 |201| 02 | Penataan pendistribusian Jumlah penataan 1 1 1 100.00 - 1 100.00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAIJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

2 | 22 URUSAN PEMERINTAHAN

BIDANG KEBUDAYAAN
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
2 |22 (02 | 2.01 Pengelolaan kebudayaan Jumlah pemenuhan -
yang masyarakat pelakunya komponen pengelolaan
dalam daerah kabupaten / kebudayaan yang
kota masyarakat pelakunya
dalam daerah kabupaten
/ kota
2 |22 |02 | 201 | 01 | Perlindungan, pengembangan, | Jumlah Objek Pemajuan 1 1 - 0.00 11 11 1100.00
pemanfaatan objek pemajuan | Kebudayaan yang
kebudayaan Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan
2 |22 |02 | 2.01 | 02 | Pembinaan sumber daya Jumlah Peserta 1 1 1 100.00 | 4 5 500.00
manusia, lembaga dan Pembinaan Sumber Daya
pranata kebudayaan Manusia, Lembaga, dan
Pranata Kebudayaan
2 |22 |02 | 2.02 Pelestarian kesenian Jumlah pemenuhan -
tradisional yang masyarakat komponen pelestarian
pelakunya dalam daerah kesenian tradisional yang
kabupaten/kota masyarakat pelakunya
dalam daerah
kabupaten/kota
2 |22 | 02 | 2.02 | 01 | Perlindungan, pengembangan, | Jumlah Objek Pemajuan 1 1 - 0.00 10 10 1000.00
pemanfaatan objek pemajuan | Tradisi Budaya yang
tradisi budaya Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan dan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g . kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra ) . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pemanfaatan
2 |22 | 02 | 2.02 | 02 | Pembinaan sumber daya Jumlah Laporan 1 1 1 100.00 10 11 1100.00
manusia, lembaga dan Pembinaan Sumber Daya
pranata tradisional Manusia, Lembaga, dan
Pranata Tradisional
2|22 (02 | 2.03 Pembinaan lembaga adat Jumlah pemenuhan -
yang penganutnya dalam komponen pembinaan
daerah kabupaten / kota lembaga adat yang
penganutnya dalam
daerah kabupaten / kota
2 |22 | 02 | 2.03 | 01 | Perlindungan, pengembangan, | Jumlah Objek Pemajuan - 1 1 100.00 - 1 #DIV/0!
pemanfaatan objek pemajuan | Lembaga Adat yang Telah
Lembaga Adat Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
2 |22 | 02 | 2.03 | 02 | Pembinaan sumber daya Jumlah Sumber Daya 1 1 - 0.00 2 2 200.00
manusia, lembaga dan Manusia, Lembaga, dan
pranata adat Pranata Adat yang Dibina
2 |22 | 02 | 2.03 | 03 | Penyediaan sarana dan Jumlah Sarana dan - 6 1 16.67 1 2 #DIV/0!
prasarana pembinaan Prasarana Lembaga Adat
lembaga adat yang
Disediakan/Difasilitasi

|
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Re§I|535| Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
Lo Kinerja (2022) .
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g o kegiatan Capaian .
) . dan Target Realisasi - Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja ) Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan .
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah ) Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berjalan | Tenstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

2|22 (03 | 201 Pembinaan keseniaan yang Jumlah pemenuhan -
masyarakat pelakunya dalam | komponen pembinaan
daerah kabupaten / kota keseniaan yang
masyarakat pelakunya
dalam daerah kabupaten
/ kota
2 [ 22 | 03 | 2.01 | 01 | Peningkatan Pendidikan dan Jumlah Sumber Daya 1 - 100 100 10000.00
Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian
Manusia Kesenian Tradisional | Tradisional yang
Mendapat Pendidikan dan
Pelatihan (Ditingkatkan
Kompetensinya)
2|22 | 04 | 2.02 | 02 | Standarisasi dan sertifikasi Jumlah Sumber Daya 1 - - - 0.00
sumber daya manusia Manusia Kesenian
kesenian tradisional sesuai Tradisonal yang Mengikuti
dengan kebutuhan dan Proses Standarisasi
tuntutan
2 |22 | 03 | 2.01 | 03 | Peningkatan kapasitas tata Jumlah Lembaga Kesenian 1 1 3 300.00 3 6 600.00
kelola lembaga keseniaan Tradisional yang
tradisional Ditingkatkan Kapasitasnya
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Perkiraan Realisasi

terhadap data dan informasi
sejarah

dan Informasi Sejarah
yang Dapat Diakses
Masyarakat

Realisasi Target dan RE?|ISBSI Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g L kegiatan Capaian .
) . dan Target Realisasi - Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
2|22 (04| 201 Pembinaan sejarah lokal dam | Jumlah pemenuhan -
1 daerah kabupaten / kota komponen pembinaan
sejarah lokal dam 1
daerah kabupaten / kota
2 122 |04 | 2.01 | 01 | Pemberdayaan sumber daya Jumlah Sumber Daya 1 1 - 0.00 1 1 100.00
manusia dan lembaga sejarah Manusia dan Lembaga
lokal kabupaten / kota Sejarah Lokal Provinsi
yang Diberdayakan
2 |22 | 04 | 2.01 | 02 | Penyediaan sarana dan Jumlah Sarana dan 1 - - - 0.00
prasarana pembinaan sejarah Prasarana Pembinaan
Sejarah
2 |22 |04 | 2.01 | 03 | Peningkatan akses masyarakat | Jumlah Dokumen Data 1 - - - 0.00

cagar budaya

Cagar Budaya yang
Didaftarkan

2 |22 (05 | 201 Penetapan cagar budaya Jumlah pemenuhan -
peringkat kabupaten / kota komponen penetapan
cagar budaya peringkat
kabupaten / kota
2 |22 | 05 | 2.01 | 01 | Pendaftaraan objek diduga Jumlah Objek Diduga 1 1 - 0.00 2 2 200.00
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan RE?|ISBSI Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target L2 Target Perangkat Daerah s/d
L Kinerja (2022) )
Kinerja Hasil program tahun berjalan
Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program g L kegiatan Capaian .
. . dan Target Realisasi . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renstra . . (Renja Program .
. Keluaran Renja Renja . Capaian
Program/Kegiatan (output) Perangkat . Tingkat | Perangkat dan L
Kegiatan Perangkat | Perangkat . . Realisasi
Daerah) Realisas Daerah Kegiatan
s/d Daerah Daerah . Target
Tahun i (%) tahun s/d tahun
2026 dengan tahun tahun 2023) berialan Renstra
tahun 2022 2022 ) (%)
2021 (tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
2 |22 | 05 | 2.01 | 02 | Penetapan cagar budaya Jumlah Objek Cagar 1 1 - 0.00 1 1 100.00
Budaya yang Ditetapkan
2|22 | 05 | 2.02 Pengelolaan cagar budaya Jumlah pemenuhan -
peringkat kabupaten / kota komponen pengelolaan
cagar budaya peringkat
kabupaten / kota
2 (22 | 05 | 2.02 | 01 | Perlindungan cagar budaya Jumlah Objek Cagar 1 1 1 100.00 2 3 300.00
Budaya yang Dilindungi
2 [ 22 | 05 | 2.02 | 02 | Pengembangan cagar budaya Jumlah Objek Cagar 1 1 - 0.00 - - 0.00
Budaya yang
Dikembangkan
2 |22 | 05 | 2.02 | 03 | Pemanfaatan cagar budaya Jumlah Objek Cagar 1 1 - 0.00 3 3 300.00
Budaya yang
Dimanfaatkan

2 |22 (06 | 2.01 Pengelolaan Museum Jumlah pemenuhan -
Kabupaten/Kota komponen pengelolaan
museum kabupaten/kota
2 |22 | 06 | 2.01 | 02 | Pembinaan dan Peningkatan Jumlah Sumber Daya - 1 - 0.00 2| 2 #DIV/0!
Mutu dan Kapasitas Sumber Manusia Permuseuman
Daya Manusia Permesiuman yang Ditingkatkan Mutu
dan Kapasitasnya
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Analisa kinerja pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan ini berisikan
kajian terhadap capaian kinerja Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan. Pencapaian kinerja ini berpedoman pada Indikator
Kinerja Daerah (IKD) yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2021 - 2026. Untuk lebih jelasnya analisis
kinerja pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dapat lihat pada Tabel T-
C.30.

Tabel 2.2.

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Lima Puluh Kota

SPM/ Realisasi . Catatan
. Standar | KU IKU o Target Renstra OPD (Tahun) Capaian Proyeksi Analisis
No Indikator nasional | Kepala | Kepala Tah —
Daearah| OPD anun anun
2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
(1) (2 (3) 4 [ONEORRY) (8) (10) (11) (15) (16) (17) (18) (19)
I Angka rata-rata lama N N 823 8,30 8,37 8,44 8,08 8,37 8,44
sekolah
2. Angka harapan lama N N 1376 | 13,35 | 1413 | 14,32 | 134 1413 | 14,32
sekolah
3 Jumlah lembaga N |287 295 301 315 313 301 315
pendidikan anak usia dini
(PAUD)
Angka Partisipasi Kasar
(APK)
4 Angka partisipasi kasar R p1,69 |52,19 52,69 |53,19 43,35 52,69 |53,19
(APK) PAUD
5 Angka partisipasi kasar N 08,92 109,80 110,68 | 111,56 | 95,81 110,68 | 111,56
(APK) SD/MI/Paket A
6 Angka partisipasi kasar N B7,54 89,17 90,8 92,43 92,06 90,8 92,43
(APK) SMP/MTs/Paket B
Angka Partisipasi Murni
(APM)
6 Angka partisipasi murni R P9,46 |99,63 99,80 99,97 87,36 99,80 99,97
(APM) SD/MI/Paket A
7 Angka partisipasi murni R B3,11 |84,54 85,97 87,40 77,78 85,97 87,40
(APM) SMP/MTs/Paket B
Angka Partisipasi Sekolah
(APS)
8 | Angka partisipasi sekolah N P9,30 (99,39 99,48 99,57 86,73 99,48 99,57
(APS) SD/MI/Paket A
9 | Angka partisipasi sekolah N p7,25 97,46 97,67 97,88 77,96 97,67 97,88
(APS) SMP/MTs/Paket B
Angka Putus Sekolah
10 Angka putus sekolah y p,001 0,001 0,001 0,001 0,01 0,001 0,001
SD/MI
11 Angka putus sekolah y 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
SMP/MTs
Angka Kelulusasn
12 Angka kelulusan (AL) y 100 100 100 100 100 100 100
SD/MI
13 Angka kelulusan (AL) y 100 100 100 100 100 100 100
SMP/MTs
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Angka Melanjutkan (AM)

14

Angka melanjutkan (AM)
SD/MI ke SMP/MTs

100

100

100

100

95,18

100

100

Fasilitas Pendidikan

15

Sekolah pendidikan SD/MI
kondisi bangunan baik

1256

1506

1756

2006

371

1756

2006

16

Sekolah pendidikan
SMP/MTs kondisi
bangunan baik

432

457

482

507

575

482

507

17

Rasio ketersediaan
sekolah/penduduk usia
sekolah pendidikan dasar

B8,95

88,95

89

89,05

73,95

89

89,05

18

Rasio ketersediaan
sekolah/penduduk usia
sekolah pendidikan
menengah

25,90

25,91

29

Rasio guru / murid sekolah
pendidikan dasar

L0,75

10,80

10,86

10,90

10,86

10,90

20

Rasio guru / murid sekolah
pendidikan menengah

8,80

8,82

21

Rasio guru / murid per
kelas rata-rata sekolah
dasar

0,46

0,47

0,48

0,49

0,375

0,48

0,49

22

Rasio guru / murid per
kelas rata-rata sekolah
pendidkan menengah

1,8

1,81

1,82

23

Tingkat partisipasi warga
negara usia 5-6 tahun
yang berpartisipasi dalam
PAUD

45,25

50,81

44,75

45,25

24

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-12 tahun
yang berpartisipasi dalam
Pendidikan Dasar

B8,41

89,16

89,91

90,66

84,27

89,91

90,66

25

Tingkat partisipasi warga
negara usia 13-15 tahun
yang berpartisipasi dalam
Pendidikan Menengah
Pertama

6,12

46,22

46,32

46,42

47,25

46,32

46,42

26

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-18 tahun
yang berpartisipasi dalam
Pendidikan Kesetaraan

2,95

2,4

2,90

2,95

Kebudayaan

Penyelenggaraan festival
seni dan budaya

Benda, situs dan kawasan
cagar budaya yang
dilestarikan

105

105

110

110

110

110

110

Jumlah karya budaya yang
direvitalisasi dan
inventarisasi

68

70

70

75

68

70

75

Jumlah cagar budaya yang
dikelola secara terpadu

14

20

20

25

20

25

Terlestarikan cagar budaya

75

80

85

90

65

85

90

2.3 Isu-isu

Pendidikan dan Kebudayaan

Penting Penyelenggaraan

Tugas

dan

Fungsi

Dinas

Dalam rangka pencapaian visi pembangunan daerah untuk Tahun 2021-

2026 yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Lima Puluh Kota adalah “Mewujudkan Lima Puluh Kota
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Yang Madani, Beradat dan Berbudaya Dalam Kerangka Adat Basandi

Syarak, Syarak Basandi Kitabullah”

Adapun misi pembangunan daerah sebagai penjabaran visi tersebut

sebagai berikut:

1. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang berbudaya dan berdaya
saing berlandasan keimanan.

2. Meningkatkan pertumbuhan dan perkembangan ekonomi lintas sectoral yang
memiliki keunggulan ditingkat lokal dan regional.

3. Mendorong potensi nagari sebagai poros pembangunan daerah.

4. Meningkatkan kualitas pelayanan publik melalui reformasi birokrasi
seutuhnya.

5. Meningkatkan pembangunan infrastruktur secara terpadu yang mendorong

pertumbuhan ekonomi dan kualitas kehidupan masyarakat yang lebih baik.

Dari lima (5) misi tersebut di atas yang terkait dengan pembangunan daerah
terhadap pelayanan dasar Pendidikan dan Kebudayaan terdapat pada misi ke
satu (1) yaitu Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang berbudaya

dan berdaya saing berlandaskan nilai-nilai keagamaan.

Tujuan yang ingin dicapai antara lain :

1. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia. Dengan sasaran vyaitu

meningkatkan kualitas dan akses pendidikan masyarakat.

2. Meningkatkan penerapan agama, adat dan budaya di masyarakat
berdasarkan falsafah adat basandi syara’, syara’ basandi kitabullah dengan
sasaran yaitu optimalnya pendidikan dan fungsi kelembagaan agama, adat

dan budaya

Maka dalam rangka mewujudkan misi ke satu (1) program-program pendidikan

dan kebudayaan mengacu yaitu :
1. Program Pengelolaan Pendidikan
2. Program Pengembangan Kurikulum

3. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
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4. Program Pengembangan Kebudayaan

5. Program Pengembangan Keseniaan Tradisional

6. Program Pembinaan Sejarah

7. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya

8. Program Pengelolaan Permuseuman

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

Berdasarkan faktor pelayanan, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan merupakan
ujung tombak dalam penentuan keberhasilan pendidikan dan kebudayaan
sesuai dengan harapan dan cita-cita pendidikan dan kebudayaan dalam
meningkatkan pemenuhan hak terhadap pelayanan pendidikan yang
berkualitas di semua jenjang pendidikan dan pengembangan nilai seni dan

budaya daerah.

Adapun isu strategis yaitu :

1. Implementasi kurikulum muatan lokal BAM pada satuan Pendidikan

2. Penyelenggaraan program Inklusi dalam rangka pemenuhan hak peserta
didik di satuan Pendidikan formal
Gerakan transisi PAUD-SD yang menyenangkan
Gerakan sekolah sehat dalam mengurangi sampah plastik pada

satuanPendidikan

5. Asesmen nasional dalam mengukur tahapan pembelajaran peserta didik
6. Program sekolah penggerak
7. Program Guru Penggerak

2.4  Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD Tahun 2024 disusun dengan mempedomani
hasil analisis kebutuhan yang didasarkan pada pencapaian indikator kinerja

utama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang telah disesuaikan dengan
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Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh
Kota.
Berdasarkan analisis tersebut maka ditetapkan program rencana kerja
yang meliputi:
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota
Program Pengelolaan Pendidikan
Program Pengembangan Kurikulum
Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Program Pengembangan Kebudayaan
Program Pengembangan Keseniaan Tradisional
Program Pembinaan Sejarah
Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya

© © N o o s~ w DdhPE

Program Pengelolaan Permuseuman

Analisa Kebutuhan Rencana Kerja Dinas Pendidikan disusun dengan
memperhatikan usulan-usulan dari stakeholder dan lintas Perangkat Daerah
dan mengakomodir Pokok-pokok Pikiran dari Dewan Perwakilan Rakyat
Kabupaten Lima Puluh Kota dan Hasil Musrenbang Kabupaten Lima Puluh
Kota.

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan yang ditetapkan pada proses ini sama dengan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan pada Rancangan Awal RKPD. Hanya terdapat
perbedaan pada target dan jumlah anggaran yang dibutuhkan, dimana jumlah

anggaran yang dibutuhkan lebih besar dari Rancangan Awal RKPD.

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada Tabel 2.3.
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Tabel 2.3

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 Kabupaten Lima Puluh Kota

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota

No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Program Persentase 12 562,138,394,145 | Program Persentase 408,054,517,940
Penunjang pemenuhan Penunjang pemenuhan
Urusan penunjang Urusan penunjang
Pemerintahan urusan Pemerintahan urusan
Daerah pemerintaha Daerah pemerintaha
n daerah n daerah
Perencanaan, Jumlah 561,477,400 | Perencanaan, Jumlah 50,000,000
Penganggaran pemenuhan Penganggaran, pemenuhan
dan Evaluasi komponen dan Evaluasi komponen
Kinerja perencanaan, Kinerja perencanaa
Perangkat penganggara Perangkat n,
Daerah n dan Daerah penganggar
evaluasi an dan
kinerja evaluasi
perangkat kinerja
daerah perangkat
daerah
Penyusunan Kab. Lima | Jumlah 2 174,581,440 | Penyusunan - Kab. Lima Jumlah 2 Dokumen 14,000,000
dokumen Puluh Kota | Dokumen Dokumen Puluh Kota, Dokumen
perencanaan Perencanaan Perencanaan Semua Perencanaan
perangkat daerah Perangkat Perangkat Daerah | Kecamatan, Perangkat
Daerah Semua Daerah
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 1 27,879,170 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 1 Dokumen 3,502,000
penyusunan Puluh Kota | Dokumen Penyusunan Puluh Kota, Dokumen
dokumen RKA - RKA-SKPD Dokumen RKA- Semua RKA-SKPD
SKPD dan Laporan SKPD Kecamatan, dan Laporan
Hasil Semua Hasil
Koordinasi Kel/Desa Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
RKA - SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 1 27,879,170 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 1 Dokumen 3,502,000
penyusunan Puluh Kota | Dokumen Penyusunan Puluh Kota, Dokumen
dokumen Perubahan Dokumen Semua Perubahan
perubahan RKA - RKA-SKPD Perubahan RKA- Kecamatan, RKA-SKPD
SKPD dan Laporan SKPD Semua dan Laporan
Hasil Kel/Desa Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
RKA - SKPD Perubahan
RKA-SKPD
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 2 27,879,170 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 2 Dokumen 3,502,000
penyusunan DPA | Puluh Kota | Dokumen Penyusunan DPA- | Puluh Kota, Dokumen
- SKPD DPA-SKPD SKPD Semua DPA-SKPD
dan Laporan Kecamatan, dan Laporan
Hasil Semua Hasil
Koordinasi Kel/Desa Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 1 27,879,170 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 1 Dokumen 3,502,000
penyusunan Puluh Kota | Dokumen Penyusunan Puluh Kota, Dokumen
perubahan DPA - Perubahan Perubahan DPA- Semua Perubahan
SKPD DPA-SKPD SKPD Kecamatan, DPA-SKPD
dan Laporan Semua dan Laporan
Hasil Kel/Desa Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perubahan Perubahan
DPA-SKPD DPA-SKPD
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 1 220,000,000 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 1 Laporan 10,980,000
penyusunan Puluh Kota | Laporan Penyusunan Puluh Kota, Laporan
laporan capaian Capaian Laporan Capaian Semua Capaian
kinerja dan Kinerja dan Kinerja dan Kecamatan, Kinerja dan
ikhtisar realisasi Ikhtisar Ikhtisar Realisasi Semua Ikhtisar
kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD Kel/Desa Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja
dan Laporan SKPD dan
Hasil Laporan
Koordinasi Hasil
Penyusunan Koordinasi
laporan Penyusunan
Capaian Laporan
Kinerja dan Capaian
Ikhtisar Kinerja dan
Realiasi Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi
Kinerja
SKPD
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Evaluasi kinerja Kab. Lima | Jumlah 1 55,379,280 | Evaluasi Kinerja - Kab. Lima Jumlah 1 Laporan 11,012,000
perangkat daerah | Puluh Kota | Laporan Perangkat Daerah | Puluh Kota, Laporan
Evaluasi Semua Evaluasi
kinerja Kecamatan, Kinerja
Perangkat Semua Perangkat
Daerah Kel/Desa Daerah
Administrasi Jumlah 556,710,671,265 | Administrasi 407,679,551,137
keuangan pemenuhan Keuangan
perangkat komponen Perangkat
daerah administrasi Daerah
keuangan
perangkat
daerah
Penyediaan gaji Kab. Lima | Jumlah Orang 12 556,632,021,265 | Penyediaan Gaji - Kab. Lima Jumlah 12 Orang/bulan 407,677,226,137
dan tunjangan Puluh Kota | yang dan Tunjangan Puluh Kota, Orang yang
ASN Menerima ASN Semua Menerima
Gaji dan Kecamatan, Gaji dan
Tunjangan Semua Tunjangan
ASN Kel/Desa ASN
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Kab. Lima | Jumlah 12 18,150,000 | Pelaksanaan - Kab. Lima Jumlah 12 Dokumen 465,000
penatausahaan Puluh Kota | Dokumen Penatausahaan Puluh Kota, Dokumen
dan pengujian / Penatausahaa dan Semua Penatausaha
verifikasi n Pengujian / Pengujian/Verifika | Kecamatan, an dan
keuangan SKPD Verifikasi si Keuangan Semua Pengujian/Ve

Keuangan SKPD Kel/Desa rifikasi
SKPD Keuangan
SKPD
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 12 18,150,000 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 12 Dokumen 465,000
pelaksanaan Puluh Kota | Dokumen Pelaksanaan Puluh Kota, Dokumen
akuntansi SKPD Koordinasi Akuntansi SKPD Semua Koordinasi
dan Kecamatan, dan
Pelaksanaan Semua Pelaksanaan
Akuntasi Kel/Desa Akuntansi
SKPD SKPD
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 12 18,150,000 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 465,000
penyusunan Puluh Kota | Laporan Penyusunan Puluh Kota, Laporan
laporan keuangan Keuangan Laporan Semua Keuangan
akhir tahun SKPD Akhir Tahun Keuangan Akhir Kecamatan, Akhir Tahun
SKPD dan Tahun SKPD Semua SKPD dan
Laporan Hasil Kel/Desa Laporan
Koordinasi Hasil
Penyusunan Koordinasi
Laporan Penyusunan
Keuangan Laporan
Akhir Tahun Keuangan
SKPD Akhir Tahun
SKPD
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Kab. Lima | Jumlah 12 12,100,000 | Koordinasi dan - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 465,000
penyusnan Puluh Kota | Laporan Penyusunan Puluh Kota, Laporan
laporan keuangan Keuangan Laporan Semua Keuangan
bulanan/triwulan/ Bulanan/ Keuangan Kecamatan, Bulanan/
semesteran Triwulanan/ Bulanan/ Semua Triwulanan/
SKPD Semesteran Triwulanan/ Kel/Desa Semesteran
SKPD dan Semesteran SKPD dan
Laporan SKPD Laporan
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwu Bulanan/Triw
lanan/Semest ulanan/Seme
eran SKPD steran SKPD
Penyusunan Kab. Lima | Jumlah 12 12,100,000 | Penyusunan - Kab. Lima Jumlah 12 Dokumen 465,000
pelaporan dan Puluh Kota | Dokumen Pelaporan dan Puluh Kota, Dokumen
analisis pronogsis Pelaporan Analisis Prognosis | Semua Pelaporan
realisasi dan Analisis Realisasi Kecamatan, dan Analisis
anggaran Pronogsis Anggaran Semua Prognosis
Realisasi Kel/Desa Realisasi
Anggaran Anggaran
Administrasi Jumlah 1,221,381,480 | Administrasi 555,000
barang milik pemenuhan Barang Milik
daerah pada komponen Daerah pada
perangkat administrasi Perangkat
daerah barang milik Daerah
daerah pada
perangkat
daerah
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rekonsilasi dan Jumlah 2 1,221,381,480 | Rekonsiliasi dan - Kab. Lima Jumlah 2 Laporan 555,000
penyusunan Laporan Penyusunan Puluh Kota, Laporan
laporan barang Rekonsilasi Laporan Barang Semua Rekonsiliasi
milik daerah pada dan Milik Daerah pada | Kecamatan, dan
SKPD penyusunan SKPD Semua Penyusunan
Laporan Kel/Desa Laporan
Barang Milik Barang Milik
Daerah pada Daerah pada
SKPD SKPD
Administrasi Jumlah 473,900,000 | Administrasi 1,560,000
kepegawaian pemenuhan Kepegawaian
perangkat komponen Perangkat
daerah administrasi Daerah
kepegawaian
perangkat
daerah
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah Paket 60 100,000,000 | Pengadaan - Kab. Lima Jumlah Paket | 60 Paket 500,000
pakaian dinas Puluh Kota | Pakaian Dinas Pakaian Dinas Puluh Kota, Pakaian
beserta atribut Beserta beserta Atribut Semua Dinas
kelengkapannya Atribut Kelengkapannya Kecamatan, beserta
Kelengkapan Semua Atribut
Kel/Desa Kelengkapan
Pendidikan dan Kab. Lima | Jumlah 22 198,900,000 | Pendidikan dan - Kab. Lima Jumlah 22 Orang 600,000
pelatihan Puluh Kota | Pegawai Pelatihan Puluh Kota, Pegawai
pegawaian Berdasarkan Pegawai Semua Berdasarkan
berdasarkan Tugas dan Berdasarkan Kecamatan, Tugas dan
tugas dan fungsi Fungsi yang Tugas dan Fungsi | Semua Fungsi yang
Mengikuti Kel/Desa Mengikuti
Pendidikan Pendidikan
dan Pelatihan dan
Pelatihan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Bimbingan teknis Kab. Lima | Jumlah Orang 22 175,000,000 | Bimbingan Teknis | - Kab. Lima Jumlah 22 Orang 460,000
implementasi Puluh Kota | yang Implementasi Puluh Kota, Orang yang
peraturan Mengikuti Peraturan Semua Mengikuti
peraturan Nimbingan Perundang- Kecamatan, Bimbingan
perundang- Teknis Undangan Semua Teknis
undangan Implementasi Kel/Desa Implementasi

Peraturan Peraturan

Perundang- Perundang-

Undangan Undangan
Administrasi Jumlah 963,464,000 | Administrasi 136,769,180
umum pemenuhan Umum Perangkat
perangkat komponen Daerah
daerah administrasi

umum

perangkat

daerah
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah Paket 12 52,600,000 | Penyediaan - Kab. Lima Jumlah Paket | 12 Paket 12,520,000
komponen Puluh Kota | Komponen Komponen Puluh Kota, Komponen
instalasi listrik / Instalasi Instalasi Semua Instalasi
penerangan Listrik / Listrik/Peneranga Kecamatan, Listrik/Pener
bangunan kantor Penerangan n Bangunan Semua angan

Bangunan Kantor Kel/Desa Bangunan

Kantor Yang Kantor yang

Disesidakan Disediakan
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah Paket 12 574,438,000 | Penyediaan - Kab. Lima Jumlah Paket | 12 Paket 62,277,180
peralatan dan Puluh Kota | Peralatan dan Peralatan dan Puluh Kota, Peralatan
perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Semua dan
kantor Kantor yang Kantor Kecamatan, Perlengkapa

Disediakan Semua n Kantor

Kel/Desa yang
Disediakan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah Paket 12 147,120,000 | Penyediaan - Kab. Lima Jumlah Paket | 12 Paket 26,530,000
barang cetakan Puluh Kota | Barang Barang Cetakan Puluh Kota, Barang
dan Cetakan dan dan Penggandaan | Semua Cetakan dan
penggandaan Penggandaan Kecamatan, Penggandaa
yang Semua nyang
Disediakan Kel/Desa Disediakan
Penyelenggaraan | Kab. Lima | Jumlah 12 189,306,000 | Penyelenggaraan | - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 35,442,000
rapat-rapat Puluh Kota | Laporan Rapat Koordinasi Puluh Kota, Laporan
koordinasi dan Penyelenggar dan Konsultasi Semua Penyelengga
konsultasi SKPD aan Rapat SKPD Kecamatan, raan Rapat
Koordinasi Semua Koordinasi
dan Kel/Desa dan
Konsultasi Konsultasi
SKPD SKPD
Pengadaan Jumlah - | Pengadaan Jumlah -
barang milik pemenuhan barang milik pemenuhan
daerah penunjag komponen daerah penunjag komponen
urusan pengadaan urusan pengadaan
pemerintah barang milik pemerintah barang milik
daerah daerah daerah daerah
penunjang penunjang
urusan urusan
pemerintah pemerintah
daerah daerah
Pengadaan Jumlah Unit Pengadaan Jumlah Unit
kendaraan dinas Kendaraan kendaraan dinas Kendaraan
operasional atau Dinas operasional atau Dinas
lapangan Operasional lapangan Operasional
atau atau
Lapangan Lapangan
yang yang
Disediankan Disediankan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Jumlah Mebel Pengadaan mebel Jumlah
mebel yang Mebel yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan jasa Jumlah 1,727,500,000 | Penyediaan Jasa 166,385,123
penunjang pemenuhan Penunjang
urusan komponen Urusan
pemerintahan penyediaan Pemerintahan
daerah jasa Daerah
penunjang
urusan
pemerintaha
n daerah
Penyediaan jasa Kab. Lima | Jumlah 12 12,500,000 | Penyediaan Jasa - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 3,500,000
surat menyurat Puluh Kota | Laporan Surat Menyurat Puluh Kota, Laporan
Penyediaan Semua Penyediaan
Jasa Surat Kecamatan, Jasa Surat
Menyurat Semua Menyurat
Kel/Desa
Penyediaan jasa Kab. Lima | Jumlah 12 179,000,000 | Penyediaan Jasa - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 120,010,123
komunikasi, Puluh Kota | Laporan Komunikasi, Puluh Kota, Laporan
sumber daya Penyediaan Sumber Daya Air Semua Penyediaan
manusia air dan Jasa dan Listrik Kecamatan, Jasa
listrik Komunikasi, Semua Komunikasi,
Sumber Daya Kel/Desa Sumber
Air dan Listrik Daya Air dan
yang Listrik yang
Disediakan Disediakan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan jasa Kab. Lima | Jumlah 12 50,000,000 | Penyediaan Jasa - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 3,000,000
peralatan dan Puluh Kota | Laporan Peralatan dan Puluh Kota, Laporan
perlengkapan Penyedian Perlengkapan Semua Penyediaan
kantor Jasa Kantor Kecamatan, Jasa
Peralatan dan Semua Peralatan
Perlengkapan Kel/Desa dan
Kantor yang Perlengkapa
Disediakan n Kantor
yang
Disediakan
Penyediaan jasa Kab. Lima | Jumlah 12 1,486,000,000 | Penyediaan Jasa - Kab. Lima Jumlah 12 Laporan 39,875,000
pelayanan umum | Puluh Kota | Laporan Pelayanan Umum | Puluh Kota, Laporan
kantor Penyediaan Kantor Semua Penyediaan
Jasa Kecamatan, Jasa
Pelayanan Semua Pelayanan
Umum Kantor Kel/Desa Umum
yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Jumlah 480,000,000 | Pemeliharaan 19,697,500
barang milik pemenuhan Barang Milik
daerah komponen Daerah
penunjang pemeliharaan Penunjang
urusan barang milik Urusan
pemerintahan daerah Pemerintahan
daerah penunjang Daerah
urusan
pemerintaha
n daerah
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan jasa Kab. Lima | Jumlah 12 65,000,000 | Penyediaan Jasa - Kab. Lima Jumlah 12 Unit 573,750
pemeliharaan, Puluh Kota | Kendaraan Pemeliharaan, Puluh Kota, Kendaraan
biaya Perorangan Biaya Semua Perorangan
pemeliharaan, Dinas atau Pemeliharaan, Kecamatan, Dinas atau
pajak kendaraan Kendaraan dan Pajak Semua Kendaraan
perorangan dinas Dinas Jabatan Kendaraan Kel/Desa Dinas
atau kendaraan yang Perorangan Dinas Jabatan yang
dinas jabatan Dipelihara dan atau Kendaraan Dipelihara

dibayarkan Dinas Jabatan dan

Pajakny dibayarkan

Pajaknya

Penyediaan jasa Kab. Lima | Jumlah 12 190,000,000 | Penyediaan Jasa - Kab. Lima Jumlah 12 Unit 573,750
pemeliharaan, Puluh Kota | Kendaraan Pemeliharaan, Puluh Kota, Kendaraan
biaya Dinas Biaya Semua Dinas
pemeliharaan, Operasional Pemeliharaan, Kecamatan, Operasional
pajak dan atau Pajak dan Semua atau
perizinan Lapangan Perizinan Kel/Desa Lapangan
kendaraan dinas yang Kendaraan Dinas yang
operasional atau Dipelihara dan Operasional atau Dipelihara
lapangan dibayarkan Lapangan dan

Pajak dan dibayarkan

Perizinannya Pajak dan

Perizinannya

Pemeliharaan Kab. Lima | Jumlah 12 75,000,000 | Pemeliharaan - Kab. Lima Jumlah 12 Unit 7,710,000
peralatan dan Puluh Kota | Peralatan dan Peralatan dan Puluh Kota, Peralatan
mesin lainnya Mesin Lainnya Mesin Lainnya Semua dan Mesin

yang Kecamatan, Lainnya yang

Dipelihara Semua Dipelihara

Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan / Kab. Lima | Jumlah 12 150,000,000 | Pemeliharaan/Re | - Kab. Lima Jumlah 12 Unit 10,840,000
rehabilitasi Puluh Kota | Gedung habilitasi Gedung Puluh Kota, Gedung
gedung kantor Kantor dan Kantor dan Semua Kantor dan
dan bangunan Bangunan Bangunan Kecamatan, Bangunan
lainnya Lainnya yang Lainnya Semua Lainnya yang
Dipelihara/Dir Kel/Desa Dipelihara/Dir
ehabilitasi ehabilitasi
Program Persentase 90 136,118,033,197 | Program Persentase 90 #VALUE!
pengelolaan pengelolaan pengelolaan pengelolaan
pendidikan pendidikan pendidikan pendidikan
Pengelolaan Jumlah 84,599,105,561 | Pengelolaan Jumlah -
pendidikan pemenuhan pendidikan pemenuhan
sekolah dasar komponen sekolah dasar komponen
pengelolaan pengelolaan
pendidikan pendidikan
sekolah sekolah
dasar dasar
Penambahan Kab. Lima | Jumlah Ruang 7 3,082,618,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 7 Ruang 1.756.160.000,00
ruang kelas Puluh Kota | Kelas Baru Ruang Kelas Baru | Puluh Kota, Ruang Kelas
sekolah yang Semua Baru yang
Bertambah Kecamatan, Bertambah
Semua
Kel/Desa
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 7 2,347,373,600 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 7 Ruang 398.990.000,00
ruang Puluh Kota | Ruang Guru / Ruang Puluh Kota, Ruang
guru/kepala Kepala Guru/Kepala Semua Guru/Kepala
sekolah/ TU Sekolah / TU Sekolah/TU Kecamatan, Sekolah/TU
yang Telah Semua yang Telah
Dibangun Kel/Desa Dibangun
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah Ruang 15 3,002,096,790 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 15 Ruang 1.051.712.000,00
ruang unit Puluh Kota | Unit Ruang Unit Puluh Kota, Ruang Unit
kesehatan Kesehatan Kesehatan Semua Kesehatan
sekolah Sekolah yang Sekolah Kecamatan, Sekolah yang
Telah Semua Telah
Dibangu Kel/Desa Dibangun
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 7 3,523,601,400 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 7 Ruang 850.688.000,00
perpustakaan Puluh Kota | Perpustakaan Perpustakaan Puluh Kota, Perpustakaa
sekolah Sekolah yang Sekolah Semua n Sekolah
Telah Kecamatan, yang Telah
Dibangun Semua Dibangun
Kel/Desa
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 30 6,707,503,770 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 30 Unit 7.245.507.000,00
sarana, Puluh Kota | Sarana, Sarana, Puluh Kota, Sarana,
prasarana dan Prasarana Prasarana dan Semua Prasarana
utilitas sekolah dan Utilitas Utilitas Sekolah Kecamatan, dan Utilitas
Sekolah yang Semua Sekolah yang
Telah Kel/Desa Telah
Dibangun Dibangun
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 3 1,885,600,860 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 3 Unit 500.000,00
rumah dinas Puluh Kota | Rumah Dinas Rumah Dinas Puluh Kota, Rumah Dinas
kepala sekolah/ Kepala Kepala Semua Kepala
guru/ penjaga Sekolah, Sekolah/Guru/Pen | Kecamatan, Sekolah,
sekolah Guru, Penjaga jaga Sekolah Semua Guru,
Sekolah yang Kel/Desa Penjaga
Telah Sekolah yang
Dibangun Telah
Dibangun
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah Ruang 15 6,947,994,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 15 Ruang 8.500.623.617,00
sedang/berat Puluh Kota | Kelas yang Sedang/Berat Puluh Kota, Ruang Kelas
ruang kelas direhabilitasi Ruang Kelas Semua Sekolah yang
sedang/berat Sekolah Kecamatan, Telah
Semua Direhabilitasi
Kel/Desa Sedang/Bera
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah Ruang 5 945,814,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 945.814.000,00
Sedang/Berat Puluh Kota | Guru/Kepala Sedang/Berat Puluh Kota, Ruang
Ruang Sekolah/TU Ruang Semua Guru/Kepala
Guru/Kepala yang Telah Guru/Kepala Kecamatan, Sekolah/TU
Sekolah/TU Direhabilitasi Sekolah/TU Semua yang Telah

Sedang/Berat Kel/Desa Direhabilitasi
Sedang/Bera
t
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah Ruang 5 709,050,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 170.978.000,00
Sedang/Berat Puluh Kota | Unit Sedang/Berat Puluh Kota, Ruang Unit
Ruang Unit Kesehatan Ruang Unit Semua Kesehatan
Kesehatan Sekolah yang Kesehatan Kecamatan, Sekolah yang
Sekolah Telah Sekolah Semua Telah
Direhabilitasi Kel/Desa Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Bera
t
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah 5 717,455,200 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 685.360.000,00
sedang/berat Puluh Kota | Perpustakaan Sedang/Berat Puluh Kota, Perpustakaa
perpustakaan Sekolah yang Perpustakaan Semua n Sekolah
sekolah Telah Sekolah Kecamatan, yang Telah
Direhabilitasi Semua Direhabilitasi
Sedang/Berat Kel/Desa Sedang/Bera
t
Rehabiltasi Kab. Lima | Jumlah 10 2,240,930,780 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 10 Unit 1.404.160.000,00
sedang/berat Puluh Kota | Sarana, Sedang/Berat Puluh Kota, Sarana,
sarana, Prasarana Sarana, Semua Prasarana
prasarana dan dan Utilitas Prasarana dan Kecamatan, dan Utilitas
utilitas sekolah Sekolah Utilitas Sekolah Semua Sekolah yang
Rehabilitasi Kel/Desa Telah
Sedang/Berat Direhabilitasi
Sedang/Bera
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah 5 392,000,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 5 Unit 500.000,00
Sedang/Berat Puluh Kota | Rumah Dinas Sedang/Berat Puluh Kota, Rumah Dinas
Rumah Dinas Kepala Rumah Dinas Semua Kepala
Kepala Sekolah, Kepala Kecamatan, Sekolah,

Sekolah/Guru/Pe Guru, Penjaga Sekolah/Guru/Pen | Semua Guru,
njaga Sekolah Sekolah yang jaga Sekolah Kel/Desa Penjaga
Telah Sekolah yang
DiRehabilitasi Telah
Sedang/Berat DiRehabilitas
i
Sedang/Bera
t
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah Mebel | 500 2,089,175,000 | Pengadaan Mebel | - Kab. Lima Jumlah 500 Paket 500.000,00
mebel sekolah Puluh Kota | Sekolah yang Sekolah Puluh Kota, Mebel
Tersedia Semua sekolah yang
Kecamatan, Tersedia
Semua
Kel/Desa
Pengadaan Alat Kab. Lima | Jumlah Alat Kebijakan
Rumah Tangga Puluh Kota | Rumah PMK
Sekolah Tangga 212/Pemuta
Sekolah yang khiran SIPD
Tersedia
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah
Perlengkapan Puluh Kota | Perlengkapan
Sekolah Sekolah yang
Tersedia
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah 370 4,043,126,450 | Pengadaan - Kab. Lima Jumlah 370 Paket 2.984.000.000,00
perlengkapan Puluh Kota | Perlengkapan Perlengkapan Puluh Kota, Perlengkapa
siswa Peserta Didik Peserta Didik Semua n Peserta
yang Tersedia Kecamatan, Didik yang
Semua Tersedia
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Kab. Lima | Jumlah
rutin bangunan Puluh Kota | Bangunan
gedung dan Gedung dan
ruangan Ruang
Sekolah yang
Dilaksanakan
Pemeliharaan
Pemeliharaan Kab. Lima | Jumlah 0 -
rutin sarana, Puluh Kota | Sarana,
prasarana dan Prasarana
utilitas sekolah dan Utilitas
Sekolah yang
Dilaksanakan
Pemeliharaan
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah 360 721,599,200 | Penyediaan Biaya | - Kab. Lima Jumlah 360 Peserta 721.599.000,00
Biaya Personil Puluh Kota | Peserta Didik Personil Peserta Puluh Kota, Peserta Didik | Didik
Peserta Didik Sekolah Didik Sekolah Semua Sekolah
Sekolah Dasar Dasar yang Dasar Kecamatan, Menengah
Menerima Semua Atas yang
Biaya Personil Kel/Desa Menerima
Peserta Didik Biaya
Personil
Peserta Didik
Pengadaan alat Kab. Lima | Jumlah Alat 3 2,375,000,000 | Pengadaan Alat - Kab. Lima Jumlah Alat 3 Paket 3.295.000.000,00
praktik dan Puluh Kota | Praktek dan Praktik dan Puluh Kota, Praktik dan
peraga siswa Peraga Siswa Peraga Siswa Semua Peraga
yang Tersedia Kecamatan, Siswa yang
Semua Tersedia
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyelenggaraan | Kab. Lima | Jumlah 360 117,565,000 | Penyelenggaraan | - Kab. Lima Jumlah 360 Satuan 500.000,00
proses belajar Puluh Kota | Satuan Proses Belajar Puluh Kota, Satuan Pendidikan
dan ujian bagi Pendidikan Bagi Peserta Didik | Semua Pendidikan
peserta didik yang Kecamatan, yang
Menyelenggar Semua Menyelengga
akan Proses Kel/Desa rakan Proses
Belajar dan Belajar
Ujian
Penyiapan dan Kab. Lima | Jumlah 360 30,868,750 | Koordinasi, - Kab. Lima Jumlah 360 Dokumen 1.061.936.000,00
tindak lanjut Puluh Kota | Satuan Perencanaan, Puluh Kota, Dokumen
evaluasi satuan Pendidikan Supervisi dan Semua Hasil
pendidikan dasar Dasar yang Evaluasi Layanan | Kecamatan, Koordinasi,
Siap di Bidang Semua Perencanaan
Dievaluasi Pendidikan Kel/Desa , Supervisi
dan dan Evaluasi
Melaksanakan Layanan di
Rekomendasi Bidang
Pendidikan
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah Siswa 100 192,710,000 | Pembinaan Minat, | - Kab. Lima Jumlah 100 Peserta 500.000,00
minat, bakat dan Puluh Kota | yang Bakat dan Puluh Kota, Siswa yang Didik
kreativitas siswa Mengikuti Kreativitas Siswa Semua Mengikuti
Ajang Kecamatan, Ajang
Kompetisi / Semua Kompetisi/Lo
Lomba Kel/Desa mba
Akademik dan Akademik
Non dan Non
Akademik Akademik
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah 90 1,051,325,000 | Penyediaan - Kab. Lima Jumlah 90 Orang 1.201.231.000,00
pendidik dan Puluh Kota | Pendidik dan Pendidik dan Puluh Kota, Pendidik dan
tenaga Tenaga Tenaga Semua Tenaga
kependidikan Kependidikan Kependidikan bagi | Kecamatan, Kependidikan
bagi satuan yang Tersedia Satuan Semua yang
pendidikan pada Satuan Pendidikan Kel/Desa Tersedia
sekolah dasar Pendidikan Sekolah Dasar pada Satuan
Sekolah Pendidikan
Dasar Sekolah
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Dasar
Pengembangan Kab. Lima | JumlahPendid | 105 895,650,000 | Pengembangan - Kab. Lima Jumlah 1050 Orang 1.090.553.194,00
karir pendidik dan | Puluh Kota | ik dan Tenaga 0 Karir Pendidik dan | Puluh Kota, Pendidik dan
tenaga Kependidikan Tenaga Semua Tenaga
kependidikan yang Kependidikan Kecamatan, Kependidikan
pada satuan Mendapatkan pada Satuan Semua yang
pendidikan Fasilitas Pendidikan Kel/Desa Mendapatkan
sekolah dasar Kenaikan Sekolah Dasar Fasilitasi
Pangkat/Golo Kenaikan
ngan, Pangkat/Golo
Pemberiaan ngan,
Promosi, Pemberian
Peningkatan Promosi,
Kompetensi Peningkatan
dan Kualifikasi Kompetensi
dan
Kualifikasi
Pengelolaan Kab. Lima | Jumlah 370 40,541,758,741 | Pengelolaan Dana | - Kab. Lima Jumlah 370 Satuan 40.541.758.741,00
dana BOS Puluh Kota | Sekolah BOS Sekolah Puluh Kota, Sekolah Pendidikan
sekolah dasar Dasar yang Dasar Semua Dasar yang
Mengelola Kecamatan, Mengelola
Dana BOS Semua Dana BOS
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 360 38,289,020 | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 360 Orang 500.000,00
kapasitas Puluh Kota | Tenaga Kapasitas Puluh Kota, Tenaga
pengelolaan dana Pengelolaan Pengelolaan Dana | Semua Pengelola
BOS sekolah yang BOS Sekolah Kecamatan, yang
dasar Meningkat Dasar Semua Meningkat
Kapasitasnya Kel/Desa Kapasitasnya
dalam dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Dana BOS Dana BOS
Sekolah Sekolah
Dasar Dasar
Pengelolaan Jumlah 35,687,750,716 Jumlah
pendidikan pemenuhan pemenuhan
sekolah komponen komponen
menengah pengelolaan pengelolaan
pertama pendidikan pendidikan
sekolah sekolah
menengah menengah
pertama pertama
Penambahan Kab. Lima | Jumlah Ruang 5 1,207,045,400 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 217.500.000,00
ruang kelas Puluh Kota | Kelas Baru Ruang Kelas Baru | Puluh Kota, Ruang Kelas
sekolah baru yang Semua Baru yang
Bertambah Kecamatan, Bertambah
Semua
Kel/Desa
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah Ruang 5 3,219,488,140 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 500.000,00
ruang Puluh Kota | Guru/Kepala Ruang Puluh Kota, Ruang
guru/kepala Sekolah /TU Guru/Kepala Semua Guru/Kepala
sekolah/ TU yang Telah Sekolah/TU Kecamatan, Sekolah/TU
Dibangun Semua yang Telah
Kel/Desa Dibangun
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah Ruang 3 399,944,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 3 Ruang 399.944.000,00
ruang unit Puluh Kota | Unit Ruang Unit Puluh Kota, Ruang Unit
kesehatan Kesehatan Kesehatan Semua Kesehatan
sekolah Sekolah yang Sekolah Kecamatan, Sekolah yang
Telah Semua Telah
Dibangu Kel/Desa Dibangun
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 3 500,000,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 3 Ruang 500.000.000,00
perpustakaan Puluh Kota | Perpustakaan Perpustakaan Puluh Kota, Perpustakaa
sekolah Sekolah yang Sekolah Semua n Sekolah
Telah Kecamatan, yang Telah
Dibangun Semua Dibangun
Kel/Desa
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah Ruang 5 3,112,100,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 3.112.100.000,00
laboratorium Puluh Kota | Laboratorium Laboratorium Puluh Kota, Ruang
yang Telah Semua Laboratorium
Dibangun Kecamatan, yang Telah
Semua Dibangun
Kel/Desa
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah Ruang 3 1,008,000,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 3 Ruang 500.000,00
Ruang Serba Puluh Kota | Serba Ruang Serba Puluh Kota, Ruang Serba
Guna/Aula Guna/Aula Guna/Aula Semua Guna/Aula
yang Telah Kecamatan, yang Telah
Dibangun Semua Dibangun
Kel/Desa
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 2 300,000,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 2 Unit 500.000,00
fasilitas parkir Puluh Kota | Fasilitas Fasilitas Parkir Puluh Kota, Fasilitas
Parkir yang Semua Parkir yang
Telah Kecamatan, Telah
Dibangun Semua Dibangun
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah -
sedang/berat Puluh Kota | Perpustakaan
perpustakaan Sekolah yang
sekolah Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 21 575,668,940 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 21 Unit 870.000.000,00
sarana, Puluh Kota | Sarana, Sarana, Puluh Kota, Sarana,
prasarana dan Prasarana Prasarana dan Semua Prasarana
utilitas sekolah dan Utilitas Utilitas Sekolah Kecamatan, dan Utilitas
Sekolah yang Semua Sekolah yang
Telah Kel/Desa Telah
Dibangun Dibangun
Rehabiitasi Kab. Lima | Jumlah Ruang 20 2,274,067,400 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 20 Ruang 1.305.000.000,00
sedang/berat Puluh Kota | Kelas Sekolah Sedang/Berat Puluh Kota, Ruang kelas
ruang kelas yang Telah Ruang Kelas Semua sekolah yang
sekolah Direhabilitasi Sekolah Kecamatan, Telah
Sedang/Berat Semua Direhabilitasi
Kel/Desa Sedang/Bera
t
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah 5 670,802,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 5 Ruang 500.000,00
sedang/berat Puluh Kota | Perpustakaan Sedang/Berat Puluh Kota, Perpustakaa
perpustakaan Sekolah yang Perpustakaan Semua n Sekolah
sekolah Telah Sekolah Kecamatan, yang Telah
Direhabilitasi Semua Direhabilitasi
Sedang/Berat Kel/Desa Sedang/Bera
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rehabiltasi Kab. Lima | Jumlah 3 397,750,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 3 Ruang 397.750.000,00
sedang/berat Puluh Kota | Laboratorium Sedang/Berat Puluh Kota, Laboratorium
laboratorium yang Telah Laboratorium Semua yang Telah

Direhabilitasi Kecamatan, Direhabilitasi
Sedang/Berat Semua Sedang/Bera
Kel/Desa t
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah
Sedang/Berat Puluh Kota | Fasilitas
Fasilitas Parkir Parkir yang
Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah 11 739,200,000 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 11 Unit 739.200.000,00
Sedang/Berat Puluh Kota | Sarana, Sedang/Berat Puluh Kota, Sarana,
Sarana, Prasarana Sarana, Semua Prasarana
Prasarana dan dan Utilitas Prasarana dan Kecamatan, dan Utilitas
Utilitas Sekolah Sekolah yang Utilitas Sekolah Semua Sekolah yang
Telah Kel/Desa Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Bera
t
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah Mebel 100 1,100,000,000 | Pengadaan Mebel | - Kab. Lima Jumlah 1000 Paket 500.000,00
mebel sekolah Puluh Kota | Sekolah yang 0 Sekolah Puluh Kota, Mebel
Tersedia Semua Sekolah yang
Kecamatan, Tersedia
Semua
Kel/Desa
Pengadaan Alat Kab. Lima | Jumlah Alat
Rumah Tangga Puluh Kota | Rumah
Sekolah Tangga
Sekolah yang
Tersedia
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah
perlengkapan Puluh Kota | Perlengkapan
sekolah Sekolah yang
Tersedia
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah 3 1,500,000,000 | Pengadaan - Kab. Lima Jumlah 3 Paket 2.000.000.000,00
perlengkapan Puluh Kota | Perlengkapan Perlengkapan Puluh Kota, Perlengkapa
siswa Siswa yang Peserta Didik Semua n Peserta
Tersedia Kecamatan, Didik yang
Semua Tersedia
Kel/Desa
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah 57 525,000,000 | Penyediaan Biaya | - Kab. Lima Jumlah 57 Peserta Didik 525.000.000,00
Biaya Personil Puluh Kota | Peserta didik Personil Peserta Puluh Kota, Peserta didik
Peserta Didik Sekolah Didik Sekolah Semua Sekolah
Sekolah Menengah Menengah Kecamatan, Menengah
Menengah Pertama yang Pertama Semua Pertama
Pertama Menerima Kel/Desa yang
Biaya Personil Menerima
Peserta Didik Biaya
Personil
Peserta Didik
Perlengkapan Kab. Lima | Jumlah Buku 57 -
dasar buku teks Puluh Kota | Teks yang
peserta didik Diterima
Peserta Didik
Pengadaan alat Kab. Lima | Pengadaan 5 500,000,000 | Pengadaan Alat - Kab. Lima Jumlah Alat 5 Paket 500.000.000,00
praktik dan Puluh Kota | Alat Praktik Praktik dan Puluh Kota, Praktik dan
peraga siswa dan Peraga Peraga Siswa Semua Peraga
Siswa yang Kecamatan, Siswa yang
Tersedia Semua Tersedia
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyelenggaraan | Kab. Lima | Jumlah 59 32,252,000 | Penyelenggaraan | - Kab. Lima Jumlah 59 Satuan 500.000,00
proses belajar Puluh Kota | Peserta Didik Proses Belajar Puluh Kota, Peserta Didik | Pendidikan
dan ujian bagi yang bagi Peserta Didik | Semua yang
peserta didik Mengikuti Kecamatan, Mengikuti
Proses Semua Proses
Belajar dan Kel/Desa Belajar
Ujian
Penyiapan dan Kab. Lima | Jumlah 59 22,132,880 | Koordinasi, - Kab. Lima Jumlah 59 Dokumen 1.105.232.000,00
tindak lanjut Puluh Kota | Satuan Perencanaan, Puluh Kota, Dokumen
evaluasi satuan Pendidikan Supervisi dan Semua Hasil
pendidikan Sekolah Evaluasi Layanan | Kecamatan, Koordinasi,
Sekolah Menengah di Bidang Semua Perencanaan
Menengah Pertama yang Pendidikan Kel/Desa , Supervisi
Pertama Siap dan Evaluasi
Dievaluasi Layanan di
dan Bidang
Melaksanakan Pendidikan
Rekomendasi
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah Siswa | 200 321,796,000 | Pembinaan Minat, | - Kab. Lima Jumlah 200 Peserta 500.000,00
minat, bakat dan Puluh Kota | yang Bakat dan Puluh Kota, Siswa yang Didik
kreativitas siswa Mengikuti Kreativitas Siswa Semua Mengikuti
Ajang Kecamatan, Ajang
Kompetisi / Semua Kompetisi/Lo
Lomba Kel/Desa mba
Akademik dan Akademik
Non dan Non
Akademik Akademik

e —
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah 60 569,200,000 | Penyediaan - Kab. Lima Jumlah 60 Orang 566.750.000,00
pendidik dan Puluh Kota | Pendidik dan Pendidik dan Puluh Kota, Pendidik dan
tenaga Tenaga Tenaga Semua Tenaga
kependidikan Kependidikan Kependidikan bagi | Kecamatan, Kependidikan
bagi satuan yang Tersedia Satuan Semua yang
pendidikan pada Satuan Pendidikan Kel/Desa Tersedia
sekolah Pendidikan Sekolah pada Satuan
menengah Sekolah Menengah Pendidikan
pertama Menengah Pertama Sekolah
Pertama Menengah
Pertama
Pengembangan Kab. Lima | Jumlah 220 293,706,000 | Pengembangan - Kab. Lima Jumlah 220 Orang 327.426.000,00
karir pendidik dan | Puluh Kota | Pendidik dan Karir Pendidik dan | Puluh Kota, Pendidik dan
tenaga Tenaga Tenaga Semua Tenaga
kependidikan Kependidikan Kependidikan Kecamatan, Kependidikan
pada satuan yang pada Satuan Semua yang
pendidikan Mendapatkan Pendidikan Kel/Desa Mendapatkan
sekolah Fasilitasi Sekolah Fasilitasi
menengah Kenaikan Menengah Kenaikan
pertama Pangkat/Golo Pertama Pangkat/Golo
ngan, ngan,
Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan
Kualifikasi
Pengelolaan Kab. Lima | Jumlah 59 16,364,597,956 | Pengelolaan Dana | - Kab. Lima Jumlah 59 Satuan 16.364.597.956,00
dana BOS Puluh Kota | Sekolah BOS Sekolah Puluh Kota, Sekolah Pendidikan
sekolah Menengah Menengah Semua Menengah
menengah Pertama yang Pertama Kecamatan, pertama
pertama Mengelolaan Semua yang
Dana BOS Kel/Desa Mengelola
Dana BOS
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 59 55,000,000 | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 59 Orang 500.000,00
kapasitas Puluh Kota | Tenaga yang Kapasitas Puluh Kota, Tenaga yang
pengelolaan dana Meningkat Pengelolaan Dana | Semua Meningkat
BOS sekolah Kapasitas BOS Sekolah Kecamatan, Kapasitasnya
menengah dalam Menengah Semua dalam
pertama Pengelolaan Pertama Kel/Desa Pengelolaan
Dana BOS Dana BOS
Sekolah Sekolah
Menengah Menengah
Pertama Pertama
Pengelolaan Jumlah 8,669,217,320
pendidikan anak pemenuhan
usia dini (PAUD) komponen
pengelolaan
pendidikan
anak usia
dini
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 1 245,678,800 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 1 Ruang 698.987.000,00
gedung/ruang Puluh Kota | Gedung/Ruan Ruang Kelas Baru | Puluh Kota, Ruang Kelas
kelas/ ruang guru g Semua Baru yang
PAUD Kelas/Ruang Kecamatan, Bertambah
Guru PAUD Semua
yang yang Kel/Desa
Telah
Dibangun
Pembangunan Kab. Lima | Jumlah 8 1,378,759,000 | Pembangunan - Kab. Lima Jumlah 8 Unit 1.681.254.000,00
Sarana, Puluh Kota | Sarana, Sarana, Puluh Kota, Sarana,
Prasarana dan Prasarana Prasarana dan Semua Prasarana
Utilitas PAUD dan Utilitas Utilitas PAUD Kecamatan, dan Utilitas
PAUD yang Semua PAUD yang
Telah Kel/Desa Telah
Dibangun Dibangun
_____
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah 4 341,716,600 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 4 Unit 556.796.500,00
sedang / berat Puluh Kota | Gedung/Ruan Sedang/Berat Puluh Kota, Gedung/Rua
gedung/ ruang g Kelas/ Gedung/Ruang Semua ng
kelas / ruang guru Ruang Guru Kelas/Ruang Guru | Kecamatan, Kelas/Ruang
PAUD PAUD yang PAUD Semua Guru PAUD
Telah Kel/Desa yang Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Bera
t
Pemeliharaan Kab. Lima | Jumlah 1 82,500,000
rutin Puluh Kota | Pemeliharaan
gedung/ruang Rutin Gedung
kelas/ ruang guru / Ruang Guru
PAUD PAUD (TK
Pembina)
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah Mebel 7 210,279,300 | Pengadaan Mebel | - Kab. Lima Jumlah 7 Paket 375.019.000,00
mebel PAUD Puluh Kota | PAUD yang PAUD Puluh Kota, Mebel PAUD
Tersedia Semua yang
Kecamatan, Tersedia
Semua
Kel/Desa
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah 150 163,915,000 | Pengadaan - Kab. Lima Jumlah 1500 Paket 1.126.304.000,00
perlengkapan Puluh Kota | Perlengkapan 0 Perlengkapan Puluh Kota, Perlengkapa
siswa PAUD Peserta Didik Peserta Didik Semua n Peserta
PAUD yang Kecamatan, Didik yang
Tersedia Semua Tersedia
Kel/Desa
Pengadaan alat Kab. Lima | Jumlah Alat 14 395,576,720 | Pengadaan Alat - Kab. Lima Jumlah Alat 14 Paket 0,00
praktik dan Puluh Kota | Praktik dan Praktik dan Puluh Kota, Praktik dan
peraga siswa Peraga Siswa Peraga Siswa Semua Peraga
PAUD PAUD yang PAUD Kecamatan, PAUD yang
Tersedia Semua Tersedia
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyelenggaraan | Kab. Lima | Jumlah 510 393,646,900 | Penyelenggaraan | - Kab. Lima Jumlah 5100 Peserta 630.000,00
proses belajar Puluh Kota | Peserta Didik 0 Proses Belajar Puluh Kota, Peserta Didik | Didik
PAUD PAUD yang PAUD Semua PAUD yang
Mengikuti Kecamatan, Mengikuti
Proses Semua Proses
Belajar Kel/Desa Belajar
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah 1
pendidik dan Puluh Kota | Pendidik dan
tenaga Tenaga
kependidikan Kependidikan
bagi satuan yang Tersedia
PAUD pada PAUD
Pengembangan Kab. Lima | Jumlah 180 197,590,000 | Pengembangan - Kab. Lima Jumlah 180 Orang 486.031.000,00
karir pendidik dan | Puluh Kota | Pendidik dan Karir Pendidik dan | Puluh Kota, Pendidik dan
tenaga Tenaga Tenaga Semua Tenaga
kependidikan Kependidikan Kependidikan Kecamatan, Kependidikan
pada satuan yang pada Satuan Semua yang
pendidikan PAUD Mendapatkan Pendidikan PAUD | Kel/Desa Mendapatkan
Fasilitasi Fasilitasi
Kenaikan Kenaikan
Pangkat/Golo Pangkat/Golo
ngan, ngan,
Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan
Kualifikasi
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah PAUD | 100 75,255,000 | Pembinaan - Kab. Lima Jumlah 100 Satuan 630.000,00
kelembagaan dan | Puluh Kota | yang PAU Kelembagaan dan | Puluh Kota, PAUD yang Pendidikan
manajemen Dilaksanakan D Manajemen Semua Dilaksanakan
PAUD Pembinaan PAUD Kecamatan, Pembinaan
Kelembagaan Semua Kelembagaa
dan Kel/Desa n dan
Manajemen Manajemen
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Kab. Lima | Jumlah PAUD | 294 5,184,300,000 | Pengelolaan Dana | - Kab. Lima Jumlah 294 Satuan 4.824.600.000,00
dana BOP PAUD | Puluh Kota | yang BOP PAUD Puluh Kota, PAUD yang Pendidikan
Mengelola Semua Mengelola
Dana BOP Kecamatan, Dana BOP
Semua
Kel/Desa
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 280 85,800,000 | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 280 Orang 625.000,00
Kapasitas Puluh Kota | Tenaga yang Kapasitas Puluh Kota, Tenaga yang
Pengelolaan Meningkat Pengelolaan Dana | Semua Meningkat
Dana BOP PAUD Kapasitasnya BOP PAUD Kecamatan, Kapasitasnya
dalam Semua dalam
Pengelolaan Kel/Desa Pengelolaan
Dana BOP Dana BOP
PAUD PAUD
Pengadaan - Kab. Lima Jumlah 0 Paket 617.280.000,00
Perlengkapan Puluh Kota, perlengkapan
PAUD Semua PAUD yang
Kecamatan, Tersedia
Semua
Kel/Desa
Pengelolaan Jumlah 7,161,959,600
pendidikan non pemenuhan
formal/ komponen
kesetaraan pengelolaan
pendidikan
non formal/
kesetaraan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Rehabilitasi Kab. Lima | Jumlah 4 296,199,100 | Rehabilitasi - Kab. Lima Jumlah 4 Unit 295.609.500,00
sedang/ berat Puluh Kota | Gedung/Ruan Sedang/Berat Puluh Kota, Ruang Kelas
gedung/ ruang g Ruang Kelas Semua Sekolah yang
kelas / ruang guru Kelas/Ruang Sekolah Kecamatan, Telah
pendidikan non Guru Semua Direhabilitasi
formal / Pendidikan Kel/Desa Sedang/Bera
kesetaraan Non t
Formal/Keset
araan yang
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah Mebel
Mebel Pendidikan | Puluh Kota | Pendidikan
Nonformal/Keseta Non
raan Formal/Keset
araan yang
Tersedia
Pengadaan Kab. Lima | Jumlah 30 300,000,000 | Pengadaan - Kab. Lima Jumlah 30 Paket 200.000,00
perlengkapan Puluh Kota | Perlengkapan Perlengkapan Puluh Kota, Perlengkapa
pendidikan non Pendidikan Sekolah Semua n Sekolah
formal / Non Kecamatan, yang
kesetaraan Formal/Keset Semua Tersedia
araan yang Kel/Desa
Tersedia
Penyediaan biaya | Kab. Lima | Jumlah 155 1,345,029,000 | Penyediaan Biaya | - Kab. Lima Jumlah 1550 Peserta 420.000,00
personil peserta Puluh Kota | Peserta Didik 0 Personil Peserta Puluh Kota, Peserta Didik | Didik
didik non formal / Non Didik Semua Nonformal/K
kesetaraan Formal/Keset Nonformal/Keseta | Kecamatan, esetaraan
araan yang raan Semua yang
Menerima Kel/Desa Menerima
Biaya Personil Biaya
Peserta Didik Personil
Peserta Didik
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penyelenggaraan | Kab. Lima | Jumlah 32 68,742,000 | Penyelenggaraan | - Kab. Lima Jumlah 32 Peserta Didik 630.000,00
proses belajar Puluh Kota | Peserta Didik Proses Belajar Puluh Kota, Satuan
non formal / yang bagi Peserta Didik | Semua Pendidikan
kesetaraan Mengikuti Kecamatan, yang
Proses Semua Menyelengga
Belajar Kel/Desa rakan Proses
Belajar
Penyiapan dan Kab. Lima | Jumlah 32 28,641,000 | Koordinasi, - Kab. Lima Jumlah 32 Dokumen 2.384.013.900,00
tindak lanjut Puluh Kota | Satuan Perencanaan, Puluh Kota, Dokumen
evaluasi satuan Pendidikan Supervisi dan Semua Hasil
pendidikan non Non Evaluasi Layanan | Kecamatan, Koordinasi,
formal/ Formal/Keset di Bidang Semua Perencanaan
kesetaraan araan Siap Pendidikan Kel/Desa , Supervisi
Dievaluasi dan Evaluasi
dan Layanan di
Melaksanakan Bidang
Rekomendasi Pendidikan
Penyediaan Jumlah 1 10,021,000
pendidik dan Pendidik dan
tenaga Tenaga
kependidikan Kependidikan
bagi satuan yang Tersedia
pendidikan non bagi Satuan
formal/ Pendidikan
kesetaraan Non
Formal/Keset
araan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengembangan Kab. Lima | Jumlah 50 60,000,000 | Pengembangan - Kab. Lima Jumlah 50 Orang 60.000.000,00
karir pendidik dan | Puluh Kota | Pendidik dan Karir Pendidik dan | Puluh Kota, Pendidik dan
tenaga Tenaga Tenaga Semua Tenaga
kependidikan Kependidikan Kependidikan Kecamatan, Kependidikan
pada satuan yang pada Satuan Semua yang
pendidikan non Mendapatkan Pendidikan Kel/Desa Mendapatkan
formal/ Fasilitasi Nonformal/Keseta Fasilitasi
kesetaraan Kenaikan raan Kenaikan
Pangkat/Golo Pangkat/Golo
ngan, ngan,
Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan
Kualifikasi
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah 32 38,427,500 | Pembinaan - Kab. Lima Jumlah 32 Satuan 810.000,00
kelembagaan dan | Puluh Kota | Sekolah Non Kelembagaan dan | Puluh Kota, Sekolah Pendidikan
manajemen Formal/Keset Manajemen Semua Nonformal/K
sekolah non araan yang Sekolah Kecamatan, esetaraan
formal/ Dilaksanakan Nonformal/Keseta | Semua yang
kesetaraan Pembinaan raan Kel/Desa Dilaksanakan
Kelembagaan Pembinaan
dan Kelembagaa
Manajemen n dan
Manajemen
Pengelolaan Kab. Lima | Jumlah 32 5,014,900,000 | Pengelolaan Dana | - Kab. Lima Jumlah 32 Satuan 4.114.900.000,00
dana BOP Puluh Kota | Sekolah Non BOP Sekolah Puluh Kota, Sekolah Pendidikan
sekolah non Formal/Keset Nonformal/Keseta | Semua Nonformal/K
formal / araan yang raan Kecamatan, esetaraan
kesetaraan Mengelola Semua yang
Dana BOP Kel/Desa Mengelola
Dana BOP

Rancangan Awal Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2024

104




No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 32 29,820,000 | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 32 Orang 600.000,00
Kapasitas Puluh Kota | Tenaga yang Kapasitas Puluh Kota, Tenaga yang
Pengelola BOP Meningkat Pengelolaan Dana | Semua Meningkat
sekolah Kapasitasnya BOP Sekolah Kecamatan, Kapasitasnya
Pendidikan Non dalam Nonformal/Keseta | Semua dalam
Formal/Kesetaraa Pengelolaan raan Kel/Desa Pengelolaan
n Dana BOP Dana BOP
Sekolah Non Sekolah
Formal/Keset Nonformal/K
araan esetaraan
Program Persentase 83 895,650,000 | Program Persentase
pendidikan dan pemenuhan pendidikan dan pemenuhan
tenaga kuantitas dan tenaga kuantitas
kependidikan kualitas kependidikan dan kualitas
tenaga tenaga
pendidik dan pendidik
kependidikan dan
kependidika
n
Pemerataan Jumlah 895,650,000 | Pemerataan Jumlah
kuantitas dan pemenuhan kuantitas dan pemenuhan
kualitas komponen kualitas pendidik komponen
pendidik dan pemerataan dan tenaga pemerataan
tenaga kuantitas dan kependidikan kuantitas
kependidikan kualitas bagi satuan dan kualitas
bagi satuan pendidik dan pendidikan pendidik
pendidikan tenaga dasar, PAUD, dan tenaga
dasar, PAUD, kependidikan dan pendidikan kependidika
dan pendidikan bagi satuan non formal/ n bagi
non formal/ pendidikan kesetaraan satuan
kesetaraan dasar, PAUD, pendidikan
dan dasar,
pendidikan PAUD, dan
non formal/ pendidikan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
kesetaraan non formal/
kesetaraan
Perhitungan dan Kab. Lima | Jumlah 560 895,650,000 | Perhitungan dan Kab. Lima Jumlah
pemerataan Puluh Kota | perhitungan pemerataan Puluh Kota perhitungan
pendidik dan dan pendidik dan dan
tenaga pemerataan tenaga pemerataan
kependidikan pendidik dan kependidikan pendidik dan
satuan tenaga satuan pendidikan tenaga
pendidikan dasar, kependidikan dasar, PAUD, dan kependidikan
PAUD, dan satuan pendidikan non satuan
pendidikan non pendidikan formal/ pendidikan
formal/ dasar, PAUD, kesetaraan dasar,
kesetaraan dan PAUD, dan
pendidikan pendidikan
non formal/ non formal/
kesetaraan kesetaraan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Penataan Kab. Lima | Jumlah Penataan Kab. Lima Jumlah
pendistribusian Puluh Kota | penataan pendistribusian Puluh Kota penataan
pendidikan dan pendistribusia pendidikan dan pendistribusi
tenaga n pendidikan tenaga an
kependidikan dan tenaga kependidikan bagi pendidikan
bagi satuan kependidikan satuan pendidikan dan tenaga
pendidikan dasar, bagi satuan dasar, PAUD dan kependidikan
PAUD dan pendidikan pendidikan non bagi satuan
pendidikan non dasar, PAUD formal/ pendidikan
formal/ dan kesetaraan dasar, PAUD
kesetaraan pendidikan dan
non formal/ pendidikan
kesetaraan non formal/
kesetaraan
Urusan
Pemerintahan
wajib yang tidak
berkaitan
dengan
pelayanan dasar
Urusan 1,825,780,020
pemerintahan
bidang
kebudayaan
Program Persentase 67 1,104,077,820 | Program Persentase 608.756.300,00
pengembangan pengembang pengembangan pengemban
kebudayaan an kebudayaan gan
kebudayaan kebudayaan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Jumlah 153,807,720 | Pengelolaan Jumlah
kebudayaan pemenuhan Kebudayaan pemenuhan
yang komponen yang Masyarakat | komponen
masyarakat pengelolaan Pelakunya dalam | pengelolaan
pelakunya kebudayaan Daerah kebudayaan
dalam daerah yang Kabupaten/Kota | yang
kabupaten / kota masyarakat masyarakat
pelakunya pelakunya
dalam daerah dalam
kabupaten / daerah
kota kabupaten /
kota
Perlindungan, Kab. Lima | Jumlah Objek 8 67,529,000 | Pelindungan, - Kab. Lima Jumlah 8 Objek 330.244.100,00
pengembangan, Puluh Kota | Pemajuan Pengembangan, Puluh Kota, Objek
pemanfaatan Kebudayaan Pemanfaatan Semua Pemajuan
objek pemajuan yang Objek Pemajuan Kecamatan, Kebudayaan
kebudayaan Dilakukan Kebudayaan Semua yang
Pelindungan, Kel/Desa Dilakukan
Pengembang Pelindungan,
an, Pengembang
Pemanfaatan an,
Pemanfaatan
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah 60 86,278,720 | Pembinaan - Kab. Lima Jumlah 60 Orang 278.512.200,00
sumber daya Puluh Kota | Peserta Sumber Daya Puluh Kota, Peserta
manusia, Pembinaan Manusia, Semua Pembinaan
lembaga dan Sumber Daya Lembaga, dan Kecamatan, Sumber
pranata Manusia, Pranata Semua Daya
kebudayaan Lembaga, dan Kebudayaan Kel/Desa Manusia,
Pranata Lembaga,
Kebudayaan dan Pranata
Kebudayaan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pelestarian Jumlah 732,423,600 | Pelestarian Jumlah
kesenian pemenuhan Kesenian pemenuhan
tradisional yang komponen Tradisional yang | komponen
masyarakat pelestarian Masyarakat pelestarian
pelakunya kesenian Pelakunya dalam | kesenian
dalam daerah tradisional Daerah tradisional
kabupaten/kota yang Kabupaten/Kota | yang
masyarakat masyarakat
pelakunya pelakunya
dalam daerah dalam
kabupaten/ko daerah
ta kabupaten/k
ota
Perlindungan, Kab. Lima | Jumlah Objek 8 440,495,600 | Pelindungan, - Kab. Lima Jumlah 8 Objek 600.000.000,00
pengembangan, Puluh Kota | Pemajuan Pengembangan, Puluh Kota, Objek
pemanfaatan Tradisi Pemanfaatan Semua Pemajuan
objek pemajuan Budaya yang Objek Pemajuan Kecamatan, Tradisi
tradisi budaya Dilakukan Tradisi Budaya Semua Budaya yang
Pelindungan, Kel/Desa Dilakukan
Pengembang Pelindungan,
an dan Pengembang
Pemanfaatan an dan
Pemanfaatan
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah 1 291,928,000 | Pembinaan - Kab. Lima Jumlah 1 Laporan 560.002.000,00
sumber daya Puluh Kota | Laporan Sumber Daya Puluh Kota, Laporan
manusia, Pembinaan Manusia, Semua Pembinaan
lembaga dan Sumber Daya Lembaga, dan Kecamatan, Sumber
pranata Manusia, Pranata Semua Daya
tradisional Lembaga, dan Tradisional Kel/Desa Manusia,
Pranata Lembaga,
Tradisional dan Pranata
Tradisional
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pemberian - Kab. Lima Jumlah 0 Sertifikat 0,00
Penghargaan Puluh Kota, Orang/Lemb
kepada Pihak Semua aga yang
yang Berprestasi Kecamatan, Diberi
atau Berkontribusi | Semua Penghargaan
Luar Biasa Sesuai | Kel/Desa untuk Mereka
dengan Prestasi yang Berjasa
dan Kontribusinya dalam
dalam Pemajuan Pemajuan
Kebudayaan Kebudayaan
Pembinaan Jumlah 217,846,500 | Pembinaan
lembaga adat pemenuhan Lembaga Adat
yang komponen yang
penganutnya pembinaan Penganutnya
dalam daerah lembaga adat dalam Daerah
kabupaten / kota yang Kabupaten/Kota
penganutnya
dalam daerah
kabupaten /
kota
Pelindungan, Kab. Lima | Jumlah Objek Pelindungan, - Kab. Lima Jumlah 0 Objek 54.510.000,00
Pengembangan, Puluh Kota | Pemajuan Pengembangan, Puluh Kota, Objek
Pemanfaatan Lembaga Pemanfaatan Semua Pemajuan
Objek Pemajuan Adat yang Objek Pemajuan Kecamatan, Lembaga
Lembaga Adat Telah Lembaga Adat Semua Adat yang
Dilakukan Kel/Desa Telah
Pelindungan, Dilakukan
Pengembang Pelindungan,
an dan Pengembang
Pemanfaatan an dan
Pemanfaatan
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dalam daerah
kabupaten /
kota

No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pembinaan Kab. Lima | Jumlah 150 217,846,500 | Pembinaan - Kab. Lima Jumlah 150 Orang 217.851.200,00
sumber daya Puluh Kota | Sumber Daya Sumber Daya Puluh Kota, Sumber
manusia, Manusia, Manusia, Semua Daya
lembaga dan Lembaga, dan Lembaga, dan Kecamatan, Manusia,
pranata adat Pranata Adat Pranata Adat Semua Lembaga,
yang Dibina Kel/Desa dan Pranata
Adat yang
Dibina
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah Penyediaan - Kab. Lima Jumlah 1 Unit 0,00
sarana dan Puluh Kota | Sarana dan Sarana dan Puluh Kota, Sarana dan
prasarana Prasarana Prasarana Semua Prasarana
pembinaan Lembaga Pembinaan Kecamatan, Lembaga
lembaga adat Adat yang Lembaga Adat Semua Adat yang
Disediakan/Dif Kel/Desa Disediakan/D
asilitasi ifasilitasi
Program Persentase 80 276,373,500 | PROGRAM 650.005.000,00
pengembangan pengembang PENGEMBANGA
keseniaan an keseniaan N KESENIAN
tradisonal tradisonal TRADISIONAL
Pembinaan Jumlah 276,373,500 | Pembinaan
keseniaan yang pemenuhan Kesenian yang
masyarakat komponen Masyarakat
pelakunya pembinaan Pelakunya dalam
dalam daerah keseniaan Daerah
kabupaten / kota yang Kabupaten/Kota
masyarakat
pelakunya
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)

1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 260 150,000,000 | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 260 Orang 350.000.000,00
pendidikan dan Puluh Kota | Sumber Daya Pendidikan dan Puluh Kota, Sumber
pelatihan sumber Manusia Pelatihan Sumber | Semua Daya
daya manusia Kesenian Daya Manusia Kecamatan, Manusia
keseniaan Tradisional Kesenian Semua Kesenian
tradisional yang Tradisional Kel/Desa Tradisional

Mendapat yang
Pendidikan Mendapat
dan Pelatihan Pendidikan
(Ditingkatkan dan
Kompetensiny Pelatihan
a) (Ditingkatkan
Kompetensin
ya)
Standarisasi dan Kab. Lima | Jumlah 1 -
sertifikasi sumber | Puluh Kota | Sumber Daya
daya manusia Manusia
kesenian Kesenian
tradisional sesuai Tradisonal
dengan yang
kebutuhan dan Mengikuti
tuntutan Proses
Standarisasi
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 40 126,373,500 | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 40 Lembaga 300.005.000,00
kapasitas tata Puluh Kota | Lembaga Kapasitas Tata Puluh Kota, Lembaga
kelola lembaga Kesenian Kelola Lembaga Semua Kesenian
keseniaan Tradisional Kesenian Kecamatan, Tradisional
tradisional yang Tradisional Semua yang
Ditingkatkan Kel/Desa Ditingkatkan
Kapasitasnya Kapasitasnya
Program Persentase 60 144,248,300 | PROGRAM 251.350.000,00
pembinaan pembinaan PEMBINAAN
sejarah sejarah SEJARAH
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pembinaan Jumlah 144,248,300 | Pembinaan
sejarah lokal pemenuhan Sejarah Lokal
dam 1 daerah komponen dalam 1 (Satu)
kabupaten / kota pembinaan Daerah
sejarah lokal Kabupaten/Kota
dam 1 daerah
kabupaten /
kota
Pemberdayaan Kab. Lima | Jumlah 100 144,248,300 | Pemberdayaan - Kab. Lima Jumlah 100 Orang 251.350.000,00
sumber daya Puluh Kota | Sumber Daya Sumber Daya Puluh Kota, Sumber
manusia dan Manusia dan Manusia dan Semua Daya
lembaga sejarah Lembaga Lembaga Sejarah | Kecamatan, Manusia dan
lokal kabupaten / Sejarah Lokal Lokal Semua Lembaga
kota Provinsi yang Kabupaten/Kota Kel/Desa Sejarah
Diberdayakan Lokal
Provinsi yang
Diberdayaka
n
Penyediaan Kab. Lima | Jumlah 1 - | Penyediaan - Kab. Lima Jumlah 0 Unit 0,00
sarana dan Puluh Kota | Sarana dan Sarana dan Puluh Kota, Sarana dan
prasarana Prasarana Prasarana Semua Prasarana
pembinaan Pembinaan Pembinaan Kecamatan, Pembinaan
sejarah Sejarah Sejarah Semua Sejarah
Kel/Desa
Peningkatan Kab. Lima | Jumlah 1 - | Peningkatan - Kab. Lima Jumlah 0 Dokumen 0,00
akses Puluh Kota | Dokumen Akses Masyarakat | Puluh Kota, Dokumen
masyarakat Data dan Terhadap Data Semua Data dan
terhadap data Informasi dan Informasi Kecamatan, Informasi
dan informasi Sejarah yang Sejarah Semua Sejarah yang
sejarah Dapat Kel/Desa Dapat
Diakses Diakses
Masyarakat Masyarakat
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Program Persentase 60 276,055,400 | PROGRAM 491.998.000,00
pelestarian dan Cagar PELESTARIAN
pengelolaan Budaya yang DAN
cagar budaya dilestarikan PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA
Penetapan cagar Jumlah 161,475,400 | Penetapan Cagar
budaya pemenuhan Budaya Peringkat
peringkat komponen Kabupaten/Kota
kabupaten / kota penetapan
cagar budaya
peringkat
kabupaten /
kota
Pendaftaraan Kab. Lima | Jumlah Objek 13 65,775,300 | Pendaftaran - Kab. Lima Jumlah 13 Objek 171.000.000,00
objek diduga Puluh Kota | Diduga Cagar Objek Diduga Puluh Kota, Objek Diduga
cagar budaya Budaya yang Cagar Budaya Semua Cagar
Didaftarkan Kecamatan, Budaya yang
Semua Didaftarkan
Kel/Desa
Penetapan cagar Kab. Lima | Jumlah Objek 110 95,700,100 | Penetapan Cagar | - Kab. Lima Jumlah 110 Objek 320.998.000,00
budaya Puluh Kota | Cagar Budaya Budaya Puluh Kota, Objek Cagar
yang Semua Budaya yang
Ditetapkan Kecamatan, Ditetapkan
Semua
Kel/Desa
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Jumlah 114,580,000 | Pengelolaan
cagar budaya pemenuhan Cagar Budaya
peringkat komponen Peringkat
kabupaten / kota pengelolaan Kabupaten/Kota
cagar budaya
peringkat
kabupaten /
kota
Perlindungan Kab. Lima | Jumlah Objek 1 31,780,000 | Pelindungan - Kab. Lima Jumlah 1 Objek 99.995.000,00
cagar budaya Puluh Kota | Cagar Budaya Cagar Budaya Puluh Kota, Objek Cagar
yang Semua Budaya yang
Dilindungi Kecamatan, Dilindungi
Semua
Kel/Desa
Pengembangan Kab. Lima | Jumlah Objek 1 -
cagar budaya Puluh Kota | Cagar Budaya
yang
Dikembangka
n
Pemanfaatan Kab. Lima | Jumlah Objek 1 82,800,000 | Pemanfaatan - Kab. Lima Jumlah 1 Objek 150.000.000,00
cagar budaya Puluh Kota | Cagar Budaya Cagar Budaya Puluh Kota, Objek Cagar
yang Semua Budaya yang
Dimanfaatkan Kecamatan, Dimanfaatka
Semua n
Kel/Desa
Program Persentase 60 25,025,000 PROGRAM 99.999.400,00
pengelolaan pengelolaan PENGELOLAAN
permuseuman permuseuma PERMUSEUMAN
n
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CATATAN
PENTING
Program/ Lokasi Indikator Tar Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan/ Sub kinerja get Kegiatan/Sub kinerja
Kegiatan cap Kegiatan CATATAN
aian PENING
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Jumlah 25,025,000 Pengelolaan
museum pemenuhan Museum
kabupaten/kota komponen Kabupaten/Kota
pengelolaan
museum
kabupaten/ko
ta
Pembinaan dan Kab. Lima | Jumlah 30 25,025,000 | Pembinaan dan - Kab. Lima Jumlah 30 Orang 99.999.400,00
peningkatan mutu | Puluh Kota | Sumber Daya Peningkatan Mutu | Puluh Kota, Sumber
dan kapasitas Manusia dan Kapasitas Semua Daya
sumber daya Permuseuma Sumber Daya Kecamatan, Manusia
manusia n yang Manusia Semua Permuseuma
permuseuman Ditingkatkan Permuseuman Kel/Desa n yang
Mutu dan Ditingkatkan
Kapasitasnya Mutu dan
Kapasitasnya
700,327,191,412 531.907.895.248,00
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam menyusun Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan seharusnya
juga memperhatikan usulan program dan kegiatan yang berasal dari bawah
atau aspirasi masyarakat dan stakeholder terkait lainnya. Untuk menghimpun
hal tersebut Dinas Pendidikan dan Kebudayaan sudah melaksanakan Forum
Lintas OPD, mengikuti Musrenbang Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2023.
Hal ini sangat penting dilaksanakan karena pada hakekatnya masyarakat lah
yang akan menjadi penerima manfaat dari program dan kegiatan kegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.

Usulan program dan kegiatan masyarakat dan Pokok-pokok Pikiran
DPRD untuk Tahun 2024 yang akan diakomodir Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan yaitu program dan kegiatan yang mendukung Indikator Kinerja
Kepala Daerah yang tertuang dalam kamus usulan pada SIPD.

Terdapat lebih kurang 111 usulan dari Pokok-pokok Pikiran DPRD dan
151 usulan dari hasil musrenbang yang diusulkan ke Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan melalui aplikasi Sistem Informasi Pembangunan Daerah. Namun
usulan tersebut belum dapat diakomodir dalam Rencana Kerja Dlnas
Pendidikan dan Kebudayaan karena keterbatasan pagu indikatif yang telah

ditetapkan.

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kabupaten Lima Puluh Kota
A. POKOK-POKOK PIKIRAN

PROGRAM/KEGIATAN/SUB
KEGIATAN

NO LOKASI INDIKATOR KINERJA VOLUME CATATAN

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

KEGIATAN PENGELOLAAN

A. PENDIDIKAN DASAR
SD 06 Mungo Jorong Jumlah pembangunan
BUKIK GOMBAK sarana, prasarana dan
Pembangunan Sarana, SITTUAK KEC. utilitas sekolah
1 Prasarana dan Utilitas 1
Sekolah LUHAK.
, Kab. Lima Puluh
Kota
Pembangunan Sarana, Nag. Koto Lamo Jumlah pembangunan
2 Prasarana dan Utilitas , Kab. Lima Puluh sarana, prasarana dan 1
Sekolah Kota utilitas sekolah
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NO PROCRAM Sl TS LOKASI INDIKATOR KINERJA VOLUME CATATAN
KEGIATAN
Pembangunan Sarana, Nagari Simpang Jumlah pembangunan
- Kapuak Kec Mungka sarana, prasarana dan
3 Prasarana dan Utilitas . - 2
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
Pembangunan Sarana, Nagari Lubuak Alai Jumlah pembangunan
4 Prasarana dan Utilitas Kecamatan Kapur IX, sarana, prasarana dan 1
Sekolah Kab. Lima Puluh Kota utilitas sekolah
Pembangunan Sarana SDN 03 SARILAMAK Jumlah pembangunan
9 e KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
5 Prasarana dan Utilitas . o 2
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
Pembanaunan Sarana SDN 08 SARILAMAK Jumlah pembangunan
9 L KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
6 Prasarana dan Utilitas . - 2
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
SDN 09 SARILAMAK Jumlah pembangunan
Pembangunan Sa_r_ana, KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
7 Prasarana dan Utilitas ; - 2
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
Pembangunan Sarana SDN 01 KOTO BARU Jumlah pembangunan
8 Prasaranga dan Utilitas’ SIMALANGGANG sarana, prasarana dan 2
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
SDN Jumlah pembangunan
Pembanaunan Sarana SIMALANGGANG sarana, prasarana dan
9 rana, KECAMATAN utilitas sekolah
9 Prasarana dan Utilitas 2
Sekolah PAYAKQMBUH
, Kab. Lima Puluh
Kota
SDN 09 SARILAMAK Jumlah pembangunan
Pembangunan Sarana, KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
10 Prasarana dan Utilitas ; - 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
Pembangunan Sarana SDN 03 SARILAMAK Jumlah pembangunan
11 Prasarar?a dan UtiIitas, KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
JORONG KOTO TUO | Jumlah pembangunan
Pembangunan Sarana, NAGARI KOTO TUO sarana, prasarana dan
12 Prasarana dan Utilitas KECAMATAN HARAU | utilitas sekolah 1
Sekolah , Kab. Lima Puluh
Kota
Pembangunan Sarana SDN 08 SARILAMAK Jumlah pembangunan
13 Prasarar?a dan Utilitas, KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
SDN 03 SARILAMAK Jumlah pembangunan
Pembangunan Sarana, KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
14 Prasarana dan Utilitas ; . 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
SDN 04 Koto Tuo Jumlah pembangunan
Jorong Padang sarana, prasarana dan
Pembangunan Sarana, tI?;lrrllJtang kecamatan utilitas sekolah
15 Prasarana dan Utilitas 1
Sekolah
, Kab. Lima Puluh
Kota
SDN 05 KOTO TUO Jumlah pembangunan
Pembanaunan Sarana JORONG KOTO TUO | sarana, prasarana dan
16 Prasarar?a o Utiliae NAGARI KOTO TUO | utilitas sekolah 1
Sekolah KECAMATAN HARAU
, Kab. Lima Puluh
Kota
SDN 06 SARILAMAK Jumlah pembangunan
Pembangunan Sqr_ana, KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
17 Prasarana dan Utilitas . - 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah Kota
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NO FROERA N ST LOKASI INDIKATOR KINERJA VOLUME CATATAN
KEGIATAN
Pembanaunan Sarana SDN 09 SARILAMAK Jumlah pembangunan
9 o KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
18 Prasarana dan Utilitas . - 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
sdn 03 tarantang Jumlah pembangunan
Pembangunan Sarana, -
" kenagarian tarantang sarana, prasarana dan
19 Prasarana dan Utilitas o 200
Sekolah kecamatan harau, utilitas sekolah
Kab. Lima Puluh Kota
Pembangunan Sa_r_ana, Sarilamak, Kab. Lima Jumlah pembangunan
20 Prasarana dan Utilitas sarana, prasarana dan 1
Puluh Kota -
Sekolah utilitas sekolah
Pembangunan Sarana, Talago Nagari VII Koto | Jumlah pembangunan
21 Prasarana dan Utilitas Talago, Kab. Lima sarana, prasarana dan 1
Sekolah Puluh Kota utilitas sekolah
. Nag. Taram Jumlah Alat Praktek dan
22 Pengadae_m Alat Praktik dan , Kab. Lima Puluh Peraga Siswa yang 1
Peraga Siswa .
Kota Tersedia
. Nag. Batu Balang Jumlah Alat Praktek dan
23 Pengadae_m Alat Praktik dan , Kab. Lima Puluh Peraga Siswa yang 1
Peraga Siswa .
Kota Tersedia
SD 06 Mungo Jorong Jumlah Alat Praktek dan
BUKIK GOMBAK Peraga Siswa yang
24 Pengadaan Alat Praktik dan SITTUAK KEC. Tersedia 1
Peraga Siswa LUHAK
, Kab. Lima Puluh
Kota
Kecamatan Luak, Jumlah Alat Praktek dan
. Situjuah Limo Nagari Peraga Siswa yang
25 Eg?ga:g?gwglat Prakiik dan dan Lareh Sago Tersedia 10
9 Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Jrg Ketinggian Nagari Jumlah Alat Praktek dan
’ Guguak VIl Koto Kec Peraga Siswa yang
26 iirga;est?gv\glat Prakiik dan Guguak Tersedia 1
9 , Kab. Lima Puluh
Kota
Nagari Halaban Kec Jumlah Alat Praktek dan
27 Pengadaan Alat Praktik dan Lareh Sago Halaban Peraga Siswa yang 1
Peraga Siswa , Kab. Lima Puluh Tersedia
Kota
28 Pengadaan Alat Praktik dan Mungka, Kab. Lima ‘ljjlggag é:g‘tNI;raZ;ek dan 6
Peraga Siswa Puluh Kota ga yang
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik dan Kecamatan Kapur IX, Jumlah A!at Praktek dan
29 - . Peraga Siswa yang 1
Peraga Siswa Kab. Lima Puluh Kota ;
Tersedia
SDN 03 SARILAMAK Jumlah Alat Praktek dan
30 Pengadaan Alat Praktik dan KECAMATAN HARAU | Peraga Siswa yang 1
Peraga Siswa , Kab. Lima Puluh Tersedia
Kota
SDN 08 SARILAMAK Jumlah Alat Praktek dan
31 Pengadaan Alat Praktik dan KECAMATAN HARAU | Peraga Siswa yang 1
Peraga Siswa , Kab. Lima Puluh Tersedia
Kota
. sdn 03 tarantang Jumlah Alat Praktek dan
32 Eg:lgaad%?snwglat Prakiik dan kecamatan harau, Peraga Siswa yang 1
9 Kab. Lima Puluh Kota Tersedia
: taeh baruah kec. Jumlah Alat Praktek dan
33 ﬁgrga;g?snwglat Prakiik dan payakumbuh, Kab. Peraga Siswa yang 1
9 Lima Puluh Kota Tersedia
Nagari VII Koto Talago | Jumlah Alat Praktek dan
34 Pengadaan Alat Praktik dan Kec Guguak Peraga Siswa yang 10
Peraga Siswa , Kab. Lima Puluh Tersedia
Kota
Jorong Amp Gadang, Jumlah Alat Praktek dan
35 Pengadaan Alat Praktik dan Kenagarian 7 Koto Peraga Siswa yang 13
Peraga Siswa Talago Kec Guguak, Tersedia
Kab. Lima Puluh Kota
36 Pengadaan Alat Praktik dan Nagari Koto Baru Jumlah Alat Praktek dan 20
Peraga Siswa Simalanggang Peraga Siswa yang
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PROGRAM/KEGIATAN/SUB
NO KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA VOLUME CATATAN
, Kab. Lima Puluh Tersedia
Kota
Nagari Koto Tangah Jumlah Alat Praktek dan
37 Pengadaan Alat Praktik dan Kecamatan Bukik Peraga Siswa yang 15
Peraga Siswa Barisan, Kab. Lima Tersedia
Puluh Kota
Pembangunan Sarana, N_agari Sungai Jumlah pembangunan
38 Prasarana dan Utilitas R'mb.ang Kec_amatan sarana, prasarana dan 1
Suliki, Kab. Lima utilitas sekolah
Sekolah
Puluh Kota
Pembangunan Sarana, nagari durian tinggi Jumlah pembangunan
39 Prasarana dan Utilitas kecamatan kapur IX, sarana, prasarana dan 1
Sekolah Kab. Lima Puluh Kota utilitas sekolah
Kecamatan Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Payakumbuh dan Peserta Didik yang Tersedia
40 Peserta Didik Kecamatan Harau 100
, Kab. Lima Puluh
Kota
Kecamatan Luak, Jumlah Perlengkapan
Situjuah Limo Nagari Peserta Didik yang Tersedia
41 Egggigagir&il;erlengkapan dan Lareh Sago 300
Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Pengadaan Perlengkapan Kab. Lima Puluh Kota | Jumlah Perlengkapan
42 P - , Kab. Lima Puluh Peserta Didik yang Tersedia 50
eserta Didik Kota
43 Pengadaan Perlengkapan kecamatan harau, Jumlah Perlengkapan _ 50
Peserta Didik Kab. Lima Puluh Kota | Peserta Didik yang Tersedia
kecamatan Jumlah Perlengkapan
44 Pengadaa_n _Perlengkapan payakumbuh, Kab. Peserta Didik yang Tersedia 50
Peserta Didik .
Lima Puluh Kota
Kec. Lareh Sago Jumlah Perlengkapan
45 Pengadaan Perlengkapan Halaban Peserta Didik yang Tersedia 75
Peserta Didik , Kab. Lima Puluh
Kota
46 Pengadaan Perlengkapan Kecamatan Kapur IX, Jumlah Perlengkapan 300
Peserta Didik Kab. Lima Puluh Kota | Peserta Didik yang Tersedia
47 Pengadaan Perlengkapan Mungka, Kab. Lima Jumlah Perlengkapan 100
Peserta Didik Puluh Kota Peserta Didik yang Tersedia
48 Pengadaan Perlengkapan Bukik Barisan, Kab. Jumlah Pe;rlfengkapan _ 100
Peserta Didik Lima Puluh Kota Peserta Didik yang Tersedia
Pengadaan Perlengkapan Kabupaten Lima Puluh | Jumlah Perlengkapan
49 P A, Kota, Kab. Lima Puluh | Peserta Didik yang Tersedia 100
eserta Didik Kota
Kecamatan Jumlah Perlengkapan
50 Pengadaan Perlengkapan Payakumbuh Dan Peserta Didik yang Tersedia 72
Peserta Didik Kecamatan Harau,
Kab. Lima Puluh Kota
Kecamatan Guguak Jumlah Perlengkapan
51 Pengadaan Perlengkapan dan Kecamatan Peserta Didik yang Tersedia 17
Peserta Didik Mungka, Kab. Lima
Puluh Kota
. - Kecamatan Luak, Jumlah penyediaan
"I:"eegggglaK%r;)::dnig:g:(nd;;gi Situjuah Limo Nagari pendidik dan tenaga
52 S - dan Lareh Sago kependidikan bagi satuan 488
atuan Pendidikan Sekolah . -
Dasar Halaban, Kab. Lima pendidikan sekolah dasar
Puluh Kota
Nagari Sungai Jumlah Ruang Kelas yang
53 Rehabilitasi Sedang/Berat Naniang Kecamatan direhabilitasi sedang/berat 1
Perpustakaan Sekolah Bukik Barisan, Kab.
Lima Puluh Kota
54 Rehabilitasi Sedang/Berat Batu Balang, Kab. Jumlah Ruang Kelas yang 50
Ruang Kelas Sekolah Lima Puluh Kota direhabilitasi sedang/berat
KEGIATAN PENGELOLAAN
B. PENDIDIKAN SEKOLAH
MENENGAH PERTAMA
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NO FROERA N ST LOKASI INDIKATOR KINERJA VOLUME CATATAN
KEGIATAN
Pembangunan Sarana, Kec. Kapur IX Jumlah pembangunan
1 Prasarana dan Utilitas , Kab. Lima Puluh sarana, prasarana dan 1
Sekolah Kota utilitas sekolah
Pembanaunan Sarana SMPN 04 Jumlah pembangunan
9 e KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
2 Prasarana dan Utilitas ; - 2
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
Pembangunan Sarana SMPN 04 Jumlah pembangunan
9 i KECAMATAN HARAU | sarana, prasarana dan
3 Prasarana dan Utilitas . o 1
, Kab. Lima Puluh utilitas sekolah
Sekolah
Kota
. . Kecamatan Luak, Jumlah penyediaan
Penyediaan Pen_d!dlk dan . Situjuah Limo Nagari pendidik dan tenaga
Tenaga Kependidikan bagi A b
4 - dan Lareh Sago kependidikan bagi satuan 278
Satuan Pendidikan Sekolah . L
Halaban, Kab. Lima pendidikan sekolah
Menengah Pertama
Puluh Kota menengah pertama
KEGIATAN PENGELOLAAN
C PENDIDIKAN ANAK USIA
DINI
Kecamatan Luak, Jumlah pembangunan
Situjuah Limo Nagari gedung/ruang kelas/ ruang
1 Egmbangunan Ruang Kelas dan Lareh Sago guru PAUD 5
Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Nagari Koto Bangun Jumlah pembangunan
2 Egmbangunaﬂ Ruang Kelas Kecamatan Kapur IX, gedung/ruang kelas/ ruang 1
Kab. Lima Puluh Kota guru PAUD
3 Pembangunan Ruang Kelas Lima Puluh Kota, Kab. Juglah/pembal?glunjan
Baru Lima Puluh Kota gedungiruang kelasf ruang 4
guru PAUD
Jorong Dusun Nan Jumlah pembangunan
Anam Labuah gedung/ruang kelas/ ruang
4 gzmbangunan Ruang Kelas Gunuang guru PAUD 1
, Kab. Lima Puluh
Kota
Pembangunan Sarana, Nagari I_3atu Payuang Jumlah pembangunan
5 Prasarana dan Utilitas PAUD , Kab. Lima Puluh sarana, prasarana dan 1
Kota utilitas PAUD
Ampang Gadang Jumlah pembangunan
6 Pembangunan Sarana, Nagari VII Koto Talago | sarana, prasarana dan 1
Prasarana dan Utilitas PAUD , Kab. Lima Puluh utilitas PAUD
Kota
nagari koto alam Jumlah pembangunan
7 Pembangunan Sarana, kecamatan pangkalan | sarana, prasarana dan 1
Prasarana dan Utilitas PAUD koto baru, Kab. Lima utilitas PAUD
Puluh Kota
Pembangunan Sarana, Nagari Simalanggang Jumlah pembangur(\jan
8 Prasarana dan Utilitas Kecamatan sarang, prasarana gan 1
Sekolah Payakumbuh, Kab. utilitas PAUD
Lima Puluh Kota
. Nagari Lubuak Alai Jumlah pengadaan
9 Egpaga:g?gwglag :LrJaDktlk dan Kecamatan Kapur IX, perlengkapan siswa PAUD 1
9 Kab. Lima Puluh Kota
Kec Lareh Sago Jumlah pengadaan
10 Pengadaan Alat Praktik dan Halaban perlengkapan siswa PAUD 1
Peraga Siswa PAUD , Kab. Lima Puluh
Kota
Jorong Balai Panjang Jumlah pengadaan
Nagari Balai Panjang perlengkapan siswa PAUD
1 Pengadaan Alat Praktik dan Kec Lareh Sago 1
Peraga Siswa PAUD Halaban
, Kab. Lima Puluh
Kota
. Jorong Kubang Rasau | Jumlah pengadaan
12 Pengadagn Alat Praktik dan , Kab. Lima Puluh perlengkapan siswa PAUD 1
Peraga Siswa PAUD Kota
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Kecamatan Luak, Jumlah pengadaan mebel
Situjuah Limo Nagari PAUD
13 Pengadaan Mebel PAUD dan Lareh Sago 10
Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Nagari Koto Baru Jumlah rehabilitasi sedang /
Rehabilitasi Sedang/Berat Simalanggang Kec berat gedung/ ruang kelas /
14 Gedung/Ruang Kelas/Ruang Payakumbuh ruang guru PAUD 1
Guru PAUD , Kab. Lima Puluh
Kota
jorong suayan randah, | Jumlah rehabilitasi sedang /
Rehabilitasi Sedang/Berat kenagarian suayan berat gedung/ ruang kelas /
15 Gedung/Ruang Kelas/Ruang kec. Akabiluru ruang guru PAUD 1
Guru PAUD , Kab. Lima Puluh
Kota
A Jrg Ampang Gadang Jumlah rehabilitasi sedang /
16 gehabllltam Sedang/Berat Nagari VIl Koto Talago | berat gedung/ ruang kelas /
edung/Ruang Kelas/Ruang G k. Kab PAUD 1
Guru PAUD Kec Guguak, Kab. ruang guru
Lima Puluh Kota
Rehabilitasi Sedang/Berat Piladang, Koto Tangah | Jumlah rehabilitasi sedang /
17 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang | Batu Ampa, Akabiluru, | berat gedung/ ruang kelas / 1
Guru PAUD Kab. Lima Puluh Kota | ruang guru PAUD
S Piladang, Koto Tangah | Jumlah rehabilitasi sedang /
18 gzziﬁg/tgiaizdsgg E/eRrjetmg Batu Ampa, Akabiluru, | berat gedung/ ruang kelas / 1
Guru PAUD , Kab. Lima Puluh ruang guru PAUD
Kota
KEGIATAN PENGELOLAAN
D PENDIDIKAN NON
FORMAL/KESETARAAN
Pengadaan perlengkapan KEC.PANGKALAN Jumlah Perlengkapan
1 pendidikan non formal / KOTO BARU Pendidikan Non 1
kesetaraan , Kab. Lima Puluh Formal/Kesetaraan yang
Kota Tersedia
Pengadaan perlengkapan Jumlah Perlengkapan
2 pendidikan non formal / kecamatan kapur ix, Pendidikan Non 1
kesetaraan Kab. Lima Puluh Kota Formal/Kesetaraan yang
Tersedia
Rehabilitasi sedang/ berat Nagari Sungai Jumlah Gedung/Ruang
gedung/ ruang kelas / ruang Baringin Kecamatan Kelas/Ruang Guru
3 guru pendidikan non formal / Payakumbuh Pendidikan Non 1
kesetaraan , Kab. Lima Puluh Formal/Kesetaraan yang
Kota Direhabilitasi Sedang/Berat
Rehabilitasi sedang/ berat Jumlah Gedung/Ruang
gedung/ ruang kelas / ruang nagari koto baru Kelas/Ruang Guru
4 guru pendidikan non formal / simalanggang , Kab. Pendidikan Non 3
kesetaraan Lima Puluh Kota Formal/Kesetaraan yang
Direhabilitasi Sedang/Berat
Rehabilitasi sedang/ berat Nagari Taeh Bukik Jumlah Gedung/Ruang
gedung/ ruang kelas / ruang K t Kelas/Ruang Guru
5 guru pendidikan non formal / Pecama an Pendidikan Non 1
kesetaraan _ayakumbuh, Kab. Formal/Kesetaraan yang
Lima Puluh Kota - S
Direhabilitasi Sedang/Berat
PROGRAM
1] PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN
KEGIATAN PEMBINAAN
LEMBAGA ADAT YANG
A. PENGANUTNYA DALAM
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Pembinaan Sumber Daya . Jumlah Sumber Daya
1 | Manusia, Lembaga, dan Hima Pulh Ko, Kab. |- manusia, Lembaga, dan 3
Pranata Adat Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Daya . Jumlah Sumber Daya
2 | Manusia, Lembaga, dan Hima Pulh Kota, Kab. |- wanusia, Lembaga, dan 2
Pranata Adat Pranata Adat yang Dibina
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KEGIATAN
Pembinaan Sumber Daya Kec Payakumbuh Jumlah Sumber Daya
3 Manusia, Lembaga, dan , Kab. Lima Puluh Manusia, Lembaga, dan 50
Pranata Adat Kota Pranata Adat yang Dibina
Kecamatan Luak, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Situjuah Limo Nagari Manusia, Lembaga, dan
4 Manusia, Lembaga, dan dan Lareh Sago Pranata Adat yang Dibina 1
Pranata Adat Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Kecamatan Luak, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Situjuah Limo Nagari Manusia, Lembaga, dan
5 Manusia, Lembaga, dan dan Lareh Sago Pranata Adat yang Dibina 1
Pranata Adat Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Kecamatan Luak, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Situjuah Limo Nagari Manusia, Lembaga, dan
6 Manusia, Lembaga, dan dan Lareh Sago Pranata Adat yang Dibina 1
Pranata Adat Halaban, Kab. Lima
Puluh Kota
Pembinaan Sumber Daya Kec. S_itujuah Limo Jumlah_ Sumber Daya
) Nagari Manusia, Lembaga, dan
7 Manusia, Lembaga, dan . S 100
, Kab. Lima Puluh Pranata Adat yang Dibina
Pranata Adat Kota
Pembinaan Sumber Daya Kec. Pangkalan Koto Jumlah Sumber Daya
8 Manusia, Lembaga, dan B:zni) Lima Puluh I\P/IanustlaAI(_jeTbagabqgn 50
Pranata Adat ko?a . Lima Pulu ranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Daya Kec. Guguak Jumlah Sumber Daya
9 Manusia, Lembaga, dan , Kab. Lima Puluh Manusia, Lembaga, dan 1
Pranata Adat Kota Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Daya Kec. Kapur IX Jumlah Sumber Daya
10 | Manusia, Lembaga, dan , Kab. Lima Puluh Manusia, Lembaga, dan 1
Pranata Adat Kota Pranata Adat yang Dibina
Nagari Batu Payung, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Kec. Lareh Sago Manusia, Lembaga, dan
11 Manusia, Lembaga, dan Halaban Pranata Adat yang Dibina 200
Pranata Adat , Kab. Lima Puluh
Kota
Nagari Batu Payung, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Kec. Lareh Sago Manusia, Lembaga, dan
12 Manusia, Lembaga, dan Halaban Pranata Adat yang Dibina 2
Pranata Adat , Kab. Lima Puluh
Kota
Nagari Labuh Gunung, | Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Kec. Lareh sago Manusia, Lembaga, dan
13 Manusia, Lembaga, dan Halaban Pranata Adat yang Dibina 2
Pranata Adat , Kab. Lima Puluh
Kota
Nagari Batu Payung, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Kec. Lareh Sago Manusia, Lembaga, dan
14 Manusia, Lembaga, dan Halaban Pranata Adat yang Dibina 1
Pranata Adat , Kab. Lima Puluh
Kota
Nagari Batu Payung, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Kec. Lareh Sago Manusia, Lembaga, dan
15 Manusia, Lembaga, dan Halaban Pranata Adat yang Dibina 2
Pranata Adat , Kab. Lima Puluh
Kota
Nagari Batu Payung, Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya Kec. Lareh Sago Manusia, Lembaga, dan
16 Manusia, Lembaga, dan Halaban Pranata Adat yang Dibina 30
Pranata Adat , Kab. Lima Puluh
Kota
Pembinaan Sumber Daya . Jumlah Sumber Daya
17 | Manusia, Lembaga, dan t:m: gﬂ:ﬂﬂ ﬁgg’ Kab. | Mmanusia, Lembaga, dan 100
Pranata Adat Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Daya kecamatan kapur ix Jumlah Sumber Daya
18 | Manusia, Lembaga, dan Kab. Lima Puluh Kota | Manusia, Lembaga, dan 60
Pranata Adat : Pranata Adat yang Dibina
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Pembinaan Sumber Daya kecamatan pangkalan | Jumlah Sumber Daya
19 | Manusia, Lembaga, dan koto baru, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 60
Pranata Adat Puluh Kota Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Dava NAGARI MUARO Jumlah Sumber Daya
A y PAITI KEC. KAPUR IX | Manusia, Lembaga, dan
20 Manusia, Lembaga, dan . L 50
Pranata Adat thab. Lima Puluh Pranata Adat yang Dibina
ota
Pembinaan Sumber Daya kecamatan Kapur ix Jumlah Sumber Daya
21 | Manusia, Lembaga, dan Kab. Lima P Iph Kot Manusia, Lembaga, dan 60
Pranata Adat ap. Lima Fuluh Rota Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Dava KEC. PANGKALAN Jumlah Sumber Daya
A Y KOTO BARU Manusia, Lembaga, dan
22 Manusia, Lembaga, dan . L 200
Pranata Adat i(K:ib. Lima Puluh Pranata Adat yang Dibina
ota
Pembinaan Sumber Daya KEC. KAPUR IX Jumlah Sumber Daya
23 | Manusia, Lembaga, dan , Kab. Lima Puluh Manusia, Lembaga, dan 70
Pranata Adat Kota Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Daya . Jumlah Sumber Daya
24 | Manusia, Lembaga, dan t!ma E“:“E EOE"’" Kab. | Manusia, Lembaga, dan 2
Pranata Adat ima Fuluh Kota Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Daya nagari mungo Jumlah Sumber Daya
25 | Manusia, Lembaga, dan kecamatan luak, Kab. Manusia, Lembaga, dan 40
Pranata Adat Lima Puluh Kota Pranata Adat yang Dibina
Pembinaan Sumber Dava Nagari Taeh Bukik Jumlah Sumber Daya
) y Kacamatan Manusia, Lembaga, dan
26 Manusia, Lembaga, dan S 50
Pranata Adat P_ayakumbuh, Kab. Pranata Adat yang Dibina
Lima Puluh Kota
Pembinaan Sumber Dava Nagari Taeh Bukik Jumlah Sumber Daya
27 Manusia. Lembaga dar)( Kecamatan Manusia, Lembaga, dan 50
Pranata A dat 9a, Payakumbuh, Kab. Pranata Adat yang Dibina
Lima Puluh Kota
. jorong purwajaya Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya nagari sarilamak Manusia, Lembaga, dan
28 Manusia, Lembaga, dan - 1
Pranata Adat kecamgtan harau, Pranata Adat yang Dibina
Kab. Lima Puluh Kota
Pembinaan Sumber Daya jorong purwajaya Jumlah Sumber Daya
A nagari sarilamak Manusia, Lembaga, dan
29 Manusia, Lembaga, dan L 1
Pranata Adat kecam_atan harau, Pranata Adat yang Dibina
Kab. Lima Puluh Kota
Pembinaan Sumber Daya jorong ketinggian Jumlah Sumber Daya
A nagari sarilamak Manusia, Lembaga, dan
30 lllﬂg?]t;st:lb\bea?baga, dan kecamatan harau, Pranata Adat yang Dibina 5
Kab. Lima Puluh Kota
B. USULAN MASYARAKAT
NO SUB KEGIATAN ALAMAT LOKASI INDKATOR KINERA | VOLUME | “ATATA
PROGRAM
I. | PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
KEGIATAN
A. PENGELOLAAN
PENDIDIKAN DASAR
Jorong Kampuang Baru, Jumlah Perlengkapan
Jorong Apar, Jorong Pematang | Peserta Didik yang
1 Pengadaan Perlengkapan | Aur, Jorong Batu Balabuah | Tersedia 10 aket
Peserta Didik dan Jorong Batu Balabuah Il P
Nagari Sungai Naniang., Kab.
Lima Puluh Kota
Jorong Koto Malintang Nagari Jumlah Mebel Sekolah
2 ggﬂggiaan Mebel Bukik Limbuku, Kab. Lima yang Tersedia 1 paket
Puluh Kota
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3 Pengadaan Mebel Ronah Pembangunan, Kab. Jumlah Mebel Sekolah 1 ket
Sekolah Lima Puluh Kota yang Tersedia P
. - Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Bukik Limbuku, Kab. -
4 Peserta Didik Lima Puluh Kota Pese”"?‘ Didik yang 10 paket
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Jorong Balai, Kab. Lima Puluh Jumlah Alat P_raktek
5 B dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Kota h
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Jorong Balai, Kab. Lima Puluh Jumlah Alat P_raktek
6 - dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Kota ;
Tersedia
. . Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Suayan, Kab. Lima -
7 Peserta Didik Puluh Kota Pese”"?‘ Didik yang 10 paket
Tersedia
. SDN 01/ SDN 02 di Nagari Jumlah Alat Praktek
8 ggg%aedrgag éliirlvli;raktlk Situjuah Ladang Laweh, Kab. dan Peraga Siswa yang - -
9 Lima Puluh Kota Tersedia
Penagadaan Alat Praktik SDN 01 dan SDN 02 Nagari Jumlah Alat Praktek
9 dan ?Dera a Siswa Situjuah Ladang Laweh, Kab. dan Peraga Siswa yang 1 paket
9 Lima Puluh Kota Tersedia
e Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Situjuah Ladang -
10 Peserta Didik Laweh, Kab. Lima Puluh Kota Peserta Didik yang 10 paket
Tersedia
. . Jumlah Alat Praktek
Pengadaan Alat Praktik Nagari Koto Tangah, Kab. .
11 dan Peraga Siswa Lima Puluh Kota dan Peraga Siswa yang 1 paket
Tersedia
. Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Taeh Baruah, Kab. S
12| peserta Didik Lima Puluh Kota Peserta Didik yang 1 paket
Tersedia
) ) Jumlah Alat Praktek
13 Pengadaan Al_at Praktik Jprong Simpang Tiga, Kab. dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Lima Puluh Kota ;
Tersedia
’ Jumlah Alat Praktek
14 Pengadaan A[at Praktik Jprong Koto Tangah, Kab. dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Lima Puluh Kota ;
Tersedia
Dusun Nan Duo, Simpang Jumlah Perlengkapan
Abu, Sopan, Simpang Peserta Didik yang
15 Pengadaan Perlengkapan | Goduang, Lobuah Tunggang, Tersedia 10 aket
Peserta Didik Balai Tampuak Pinang,Koto P
Tinggi dan Kubang Balambak,
Kab. Lima Puluh Kota
Pengadaan Alat Praktik Jorong Koto Ranah, Kab. Lima Jumlah Alat Pr aktek
16 B dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Puluh Kota ;
Tersedia
’ ! . Jumlah Alat Praktek
17 Pengadaan A[at Praktik nagari ampalu, Kab. Lima dan Peraga Siswa yang 4 paket
dan Peraga Siswa Puluh Kota ;
Tersedia
Pembangunan Sarana, nagari ampalu. Kab. Lima Jumlah pembangunan
18 Prasarana dan Utilitas Pu?uh Kotg ' ’ sarana, prasarana dan 1 paket
PAUD utilitas sekolah
Pembangunan Sarana, . . Jumlah pembangunan
19 Prasarana dan Utilitas Nagari Sialang, Kab. Lima sarana, prasarana dan 6 paket
Puluh Kota "
Sekolah utilitas sekolah
. . . Jumlah Alat Praktek
20 dP::%aﬁzar; élia;INZraktlk gﬁﬁﬂ'g;gang’ Kab. Lima dan Peraga Siswa yang 6 paket
g Tersedia
. Jorong Koto Tuo, Jorong Koto | Jumlah Alat Praktek
21 dP::%aﬁzag éliaslstraktlk Tangah, Jorong Tanjung dan Peraga Siswayang | 3  paket
9 Bungo, Kab. Lima Puluh Kota Tersedia
. . . Jumlah Alat Praktek
Pengadaan Alat Praktik Nagari Sialang, Kab. Lima .
22 - dan Peraga Siswa yang 6 paket
dan Peraga Siswa Puluh Kota Tersedia
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga Jorong Koto Tuo, Jorong Koto
23 Kependidikan pada Tangah, Jorong Tanjung 3 orang
Satuan Pendidikan Bungo, Kab. Lima Puluh Kota
Sekolah Dasar
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Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga .
24 Kependidikan pada Iﬁitl)ﬁr? ?(g:nuang‘ Kab. Lima 34 orang
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar
. . . Jumlah Alat Praktek
o5 Pengadaan Al_at Praktik Nagarl Simpang Sugiran, Kab. dan Peraga Siswa yang 3 paket
dan Peraga Siswa Lima Puluh Kota ;
Tersedia
. Lancaran, Korek Hilia, Batang Jumlah Alat Praktek
26 Pengadaan Al_at Prakiik Linjuang, Kab. Lima Puluh dan Peraga Siswa yang 3 paket
dan Peraga Siswa h
Kota Tersedia
. Lancaran, Korek Hilia, Batang Jumlah Alat Praktek
27 Pengadaan Al_at Praktik Linjuang, Kab. Lima Puluh dan Peraga Siswa yang 3 -
dan Peraga Siswa h
Kota Tersedia
Pembangunan Sarana, Lancaran, Korek Hilia, Batang Jumlah pembangunan
28 Prasarana dan Utilitas Linjuang, Kab. Lima Puluh sarana, prasarana dan 3 paket
Sekolah Kota utilitas sekolah
Jorong Panang, Jorong Jumlah Perlengkapan
29 Eiggzgasigil;erlengkapan Kulangan, Jorong Koto Lamo, Peserta Didik yang 10 paket
Kab. Lima Puluh Kota Tersedia
30 Pengadaan Alat Praktik Jorong Siamang Bunyi, Nagari ‘é:rr?llglgr':leg g{:vtfkan 1 aket
dan Peraga Siswa Kubang, Kab. Lima Puluh Kota rag yang P
Tersedia
31 Pengadaan Perlengkapan | Nagari Koto Tuo, Kab. Lima ‘Illérggpa%eiging::pan 10 aket
Peserta Didik Puluh Kota : yang P
Tersedia
’ ! ! . Jumlah Alat Praktek
32 Pengadaan Al_at Praktik Nagari Sarilamak, Kab. Lima dan Peraga Siswayang | 10 paket
dan Peraga Siswa Puluh Kota ;
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Pauh Sangik, Kab. Lima Puluh Jumlah Alat P_raktek
33 ) dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Kota h
Tersedia
34 Pengadaan Alat Praktik SD Se kenagarian Pandam ‘é;?lsgrglag girsavlflgekan 1 aket
dan Peraga Siswa Gadang, Kab. Lima Puluh Kota rag yang P
Tersedia
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Lubuak Alai, Kab. Lima Jumiah Pe_rl_engkapan
35 - Peserta Didik yang 1 -
Peserta Didik Puluh Kota -
Tersedia
SD.N .06 Pangkalan Jorong Jumlah pembangunan
Pembangunan Sarana,
i Kampung Baru dan SD.NO7 sarana, prasarana dan
36 Prasarana dan Utilitas kal h K i kolah 2 paket
Sekolah Pang alan Jorong Pauh Anok, | utilitas sekolal
Kab. Lima Puluh Kota
37 Pengadaan Perlengkapan | nagari jopang manganti, Kab. %i@é??azﬁgﬁ(ng:ﬁpan ) )
Peserta Didik Lima Puluh Kota ; yang
Tersedia
38 Pengadaan Alat Praktik Jorong Balai Rupih, Kab. Lima gjgwlggr':k;t girsavl\(:kan ) )
dan Peraga Siswa Puluh Kota rag yang
Tersedia
Pembangunan Sarana, . . . Jumlah pembangunan
39 Prasarana dan Utilitas Nagari Lubuak Alai, Kab. Lima sarana, prasarana dan 1 paket
Puluh Kota .
Sekolah utilitas sekolah
Pembangunan Sarana, . . Jumlah pembangunan
40 Prasarana dan Utilitas Gunuang Malintang, Kab. Lima sarana, prasarana dan 4  paket
Puluh Kota .
Sekolah utilitas sekolah
Pengadaan Alat Praktik Nagari Tarantang, Kab. Lima Jumlah Alat Pr aktek
41 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota .
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Nagari Tarantang, Kab. Lima Jumlah Alat Pr aktek
42 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota .
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Nagari Tarantang, Kab. Lima Jumlah Alat Pr aktek
43 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota h
Tersedia
a4 Pengadaan Perlengkapan | Nagari Batuhampar, Kab. Lima ) )
Peserta Didik Puluh Kota
45 Pengadaan Perlengkapan | nagari taeh bukik, Kab. Lima ;Z?L?Fa%(eigﬁnfgsgan ) )
Peserta Didik Puluh Kota Tersedia
6 Pengadaan Perlengkapan | Nagari Koto Baru Jumlah Perlengkapan o
Peserta Didik Simalanggang, Kab. Lima Peserta Didik yang
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Puluh Kota Tersedia
. Jorong XII Kampuang Nagari Jumlah Alat Praktek
a7 Pengadaan Al_at Praktik Sungai Kamuyang, Kab. Lima dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa h
Puluh Kota Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Gunuang Malintang, Kab. Lima Jumlah Alat P_raktek
48 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota )
Tersedia
Pembangunan Sarana, SDN 01 (Jorong Gurun), SDN Jumlah pembangunan
49 Prasarana dan Utilitas 02 (Jorong Lubuak Jantan), sarana, prasarana dan - -
Sekolah Kab. Lima Puluh Kota utilitas sekolah
. SDN 01 (Jorong Gurun), SDN Jumlah Alat Praktek
50 g::?:zdrzag élii:NZraktlk 02 (Jorong Lubuak Jantan), dan Peraga Siswa yang - -
9 Kab. Lima Puluh Kota Tersedia
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Lubuak Batingkok, Kab. Jumlah Pgrl_engkapan
51 | peserta Didik Lima Puluh Kota Peserta Didik yang o7
Tersedia
JumlahPendidik dan
Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karir yang Mendapatkan
Pendidik dan Tenaga Nagari Koto Baru Fasilitas Kenaikan
52 Kependidikan pada Simalanggang, Kab. Lima Pangkat/Golongan, 25 orang
Satuan Pendidikan Puluh Kota Pemberiaan Promosi,
Sekolah Dasar Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Pembangunan Sa_r_ana, Jorong Tareh, Kab. Lima Puluh Jumlah pembangunan
53 Prasarana dan Utilitas Kota sarana, prasarana dan - -
Sekolah utilitas sekolah
Pembangunan Sarana, . . Jumlah pembangunan
54 Prasarana dan Utilitas Jprong Balai Panjang, Kab. sarana, prasarana dan - -
Lima Puluh Kota o
Sekolah utilitas sekolah
Pembangunan Sarana, Jumlah pembangunan
55 Prasarana dan Utilitas J_orong Kubang Rasau, Kab. sarana, prasarana dan - -
Lima Puluh Kota p
Sekolah utilitas sekolah
. . Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan | Nagari Mungka, Kab. Lima T ) i
56 Peserta Didik Puluh Kota Peserta Didik yang
Tersedia
. Jumlah Perlengkapan
57 Pengadaqn ‘Perlengkapan SUNGAI TALANG, Kab. Lima Peserta Didik yang } )
Peserta Didik Puluh Kota -
Tersedia
. Jumlah Perlengkapan
58 Pengadaqn ‘Perlengkapan Talang Maur, Kab. Lima Puluh Peserta Didik yang } )
Peserta Didik Kota -
Tersedia
Pembangunan Sgr_ana, Bukik Sikumpa, Kab. Lima Jumlah pembangunan
59 Prasarana dan Utilitas sarana, prasarana dan - -
Puluh Kota i
Sekolah utilitas sekolah
Pengadaan Alat Praktik Nagari Galugua, Kab. Lima Jumlah Alat P_raktek
60 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota .
Tersedia
Jorong Talang Anau Nagari Jumlah Alat Praktek
. Talang Anau Kecamatan dan Peraga Siswa yang
61 dP::%a;drzar; éliasls\/Zraktlk Gunuang Omeh Kabupaten Tersedia - -
9 Lima Puluh Kota, Kab. Lima
Puluh Kota
L ; Jumlah Perlengkapan
62 Pengadaqn .Perlengkapan nagari suliki, Kab. Lima Puluh Peserta Didik yang } )
Peserta Didik Kota -
Tersedia
. Jorong Tabiang Nagari Sungai | Jumlah Alat Praktek
63 Pengadaan A[at Prakiik Kamuyang, Kab. Lima Puluh dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa h
Kota Tersedia
Pengadaan Alat Praktik | Bukik Sikumpa, Kab. Lima Jumlah Alat Praktek
64 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota Tersedia
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KEGIATAN
B PENGELOLAAN
' PENDIDIKAN SEKOLAH
MENENGAH PERTAMA
Pengadaan Alat Praktik Nagari Koto Alam, Kab. Lima Pengadaan AI_at Praktik
1 B dan Peraga Siswa yang 1 -
dan Peraga Siswa Puluh Kota )
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Jorong Koto Tangah, Kab. Pengadaan AI_at Praktik
2 B . dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Lima Puluh Kota )
Tersedia
Jumlah Pendidik dan
Pengembangan Karir Tenaga Kependidikan
i yang Mendapatkan
Pendidik dan Tenaga SO .
o Fasilitasi Kenaikan
3 Kependidikan pada Jorong Koto Tangah, Kab. Panakat/Golongan > oran
Satuan Pendidikan Lima Puluh Kota Pemgberian Pro?nos’i 9
Sekolah Menengah Peningkatan
Pertama .
Kompetensi dan
Kualifikasi
Pengadaan Alat Praktik Nagari Sarilamak, Kab. Lima Pengadaan AI_at Praktik
4 dan Peraga Siswa Puluh Kota dan Peraga Siswa yang 5  paket
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Jorong Koto Baru, Nagari Pengadaan AI_at Praktik
5 - . dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Kubang, Kab. Lima Puluh Kota T ;
ersedia
Pembangunan Sarana . Jumlah Sarana, .
6 Prasarana dan Utilitas’ Jorong Sialang Bawah, Kab. Prasarana dan Utilitas 1 aket
Lima Puluh Kota Sekolah yang Telah P
Sekolah -
Dibangun
. . Pengadaan Alat Praktik
7 Pengadaan Al_at Praktik baruah gunuang, Kab. Lima dan Peraga Siswa yang 1 paket
dan Peraga Siswa Puluh Kota ;
Tersedia
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Jorong enara Agung, Kab. Prasarana dan Utilitas
8 Prasarana dan Utilitas : - -
Sekolah Lima Puluh Kota Sgkolah yang Telah
Dibangun
9 Pengadaan Alat Praktik Gunuang Malintang, Kab. Lima Zengadaan gl_at Praktik
dan Peraga Siswa Puluh Kota an Peraga Siswa yang o
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Jorong Sialang Bawah, Kab. Pengadaan Al_at Praktik
10| 4an Peraga Siswa Lima Puluh Kota dan Peraga Siswa yang o7
9 Tersedia
Pembangunan Sarana, Jorong Pasar Baru g’L:;nslgrhaiaarda;r?’Utilitas
11 Prasarana dan Utilitas Pangkalan , Kab. Lima Puluh - -
Sekolah yang Telah
Sekolah Kota -
Dibangun
. Jorong Tabiang Nagari Sungai | Pengadaan Alat Praktik
12 Pengadaan A[at Praktik Kamuyang, Kab. Lima Puluh dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa ;
Kota Tersedia
Pengadaan Alat Praktik Nagari Galugua, Kab. Lima Pengadaan A[at Praktik
13 B dan Peraga Siswa yang - -
dan Peraga Siswa Puluh Kota .
Tersedia
KEGIATAN
c PENGELOLAAN
' PENDIDIKAN ANAK
USIA DINI
Simpang Abu, Simpang Jumlah Alat Praktik dan
1 Pengadaan Alat Praktik Goduang, Lobuah Tunggang, Peraga Siswa PAUD 4 Paket
dan Peraga Siswa PAUD | Kubang Balambak, Kab. Lima yang Tersedia
Puluh Kota
Jumlah Gedung/Ruang
5 Pembangunan Ruang Nagari Koto Tangah, Kab. Kelas/Ruang Guru 1 unit
Kelas Baru Lima Puluh Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
Nagari Koto tangah, Kab. Lima | Jumlah Mebel PAUD
3 Pengadaan Mebel PAUD Puluh Kota yang Tersedia 12 Paket
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Dusun Nan Duo, Simpang Jumlah Gedung/Ruang
Abu, Sopan, Simpang Kelas/Ruang Guru
4 Pembangunan Ruang Goduang, Lobuah Tunggang, PAUD yang yang Telah 1 .
Kelas Baru Balai Tampuak Pinang,Koto Dibangun
Tinggi dan Kubang Balambak,
Kab. Lima Puluh Kota
Dusun Nan Duo, Simpang Jumlah Mebel PAUD
Abu, Sopan, Simpang yang Tersedia
Goduang, Lobuah Tunggang,
5 Pengadaan Mebel PAUD Balai Tampuak Pinang,Koto 4  Paket
Tinggi dan Kubang Balambak,
Kab. Lima Puluh Kota
jorong kubang bungkuk, Kab. Jumlah Mebel PAUD
6 Pengadaan Mebel PAUD Lima Puluh Kota yang Tersedia 2 Paket
jorong kubang bungkuk, Kab. Jumlah Mebel PAUD
7 Pengadaan Mebel PAUD Jl_imagPquh K%ta 9 yang Tersedia 2 Paket
) . . Jumlah Alat Praktik dan
Pengadaan Alat Praktik Nagari Sialang, Kab. Lima .
8 dan Peraga Siswa PAUD | Puluh Kota Peraga S'SW.a PAUD 3 Paket
yang Tersedia
. Jorong Bawah Nagari Situjuah | Jumlah Alat Praktik dan
9 g::?:ae%ggg éliéslr/vzrglglLIJ(D Ladang Laweh, Kab. Lima Peraga Sisw_a PAUD 1 Paket
Puluh Kota yang Tersedia
Jumlah Gedung/Ruang
10 Pembangunan Ruang Jorong Lubuk Koto, Kab. Lima | Kelas/Ruang Guru 1 Paket
Kelas Baru Puluh Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
11 Pengadaan Mebel PAUD Jorong Koto Kaciak, Kab. Lima | Jumlah Meb(_el PAUD 1 paket
Puluh Kota yang Tersedia
12 cI?engadaan Al_at Praktik Nagari Batu Balang, Kab. Lima ‘;L;T;gz g:g\t,\,zrglﬁﬁg an 1 Paket
an Peraga Siswa PAUD | Puluh Kota .
yang Tersedia
" dPengadaan Alat Praktik | taeh bukik, Kab. Lima Puluh ;ZT;ZZ é:g&vzrs'%ga” L paket
an Peraga Siswa PAUD Kota h
yang Tersedia
Paud Uswatun Hasanah Jumlah Mebel PAUD
Jorong Kampung Baru . TK. yang Tersedia
14 Pengadaan Mebel PAUD | Qolbina Ikhlas Jorong 2 paket
Sopang , Kab. Lima Puluh
Kota
Jumlah Gedung/Ruang
15 Pembangunan Ruang Nagari Batuhampar, Kab. Lima | Kelas/Ruang Guru 1 Paket
Kelas Baru Puluh Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
16 Pembangunan Ruang Gunuang Malintang, Kab. Lima | Kelas/Ruang Guru 2 paket
Kelas Baru Puluh Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
! . . Jumlah Alat Praktik dan
Pengadaan Alat Praktik Gunuang Malintang, Kab. Lima .
1 dan Peraga Siswa PAUD | Puluh Kota Peraga Slsw_a PAUD 8 Paket
yang Tersedia
Jumlah Gedung/Ruang
Rehabilitasi Sedang/Berat . Kelas/ Ruang Guru
18 Gedung/Ruang iionrqoangljl-sﬁ |2%t§anah, Kab. PAUD yang Telah 1 paket
Kelas/Ruang Guru PAUD Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pembangunan Sarana, Jorong Koto, Kab. Lima Puluh é?eqqslzpaﬁgrg:r? ’Utilitas
19 Prasarana dan Utilitas Kota PAUD yang Telah 1 Paket
PAUD !
Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
20 EglrggaBnagrﬂnan Ruang Jorong |, Kab. Lima Puluh Kota giﬁ%@:ﬁggy(as:;{relah 1 Paket
Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
21 Pembangunan Ruang Lancaran, Kab. Lima Puluh Kelas/Ruang Guru 1 paket
Kelas Baru Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
. Jorong Tabek Panjang Jumlah Alat Praktik dan
22 dpaer?%ﬁzag g'i";‘f,vzrgkA“l'jD Nagari Koto Baru Peraga Siswa PAUD 1 Paket
9 Simalanggang, Kab. Lima yang Tersedia
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Puluh Kota
jorong Parumpung Jumlah Gedung/Ruang
23 Pembangunan Ruang Nagari Koto Baru Kelas/Ruang Guru 1 aket
Kelas Baru Simalanggang, Kab. Lima PAUD yang yang Telah P
Puluh Kota Dibangun
Jorong Koto Baru Jumlah Alat Praktik dan
24 Pengadaan Alat Praktik Nagari Koto Baru Peraga Siswa PAUD 1 paket
dan Peraga Siswa PAUD | Simalanggang, Kab. Lima yang Tersedia
Puluh Kota
Jumlah Gedung/Ruang
o5 Pembangunan Ruang Jorong Palangkitangan, Kab. Kelas/Ruang Guru 1 paket
Kelas Baru Lima Puluh Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
Jorong Dalam Nagari dan Jumlah Mebel PAUD
26 Pengadaan Mebel PAUD | Jorong taratak, Kab. Lima yang Tersedia 1 Paket
Puluh Kota
27 Pengadaan Mebel PAUD Bukik Sikumpa, Kab. Lima Jumlah Meb(_el PAUD 5 paket
Puluh Kota yang Tersedia
Jumlah Gedung/Ruang
o8 Pembangunan Ruang Jorong Koto Tengah, Kab. Kelas/Ruang Guru 1 Paket
Kelas Baru Lima Puluh Kota PAUD yang yang Telah
Dibangun
KEGIATAN
PENGELOLAAN
D. PENDIDIKAN NON
FORMAL/
KESETARAAN
Jumlah Gedung/Ruang
1 Pembangunan Ruang Nagari Koto Tangah, Kab. Kelas/Ruang Guru Non 1 paket
Kelas Baru Lima Puluh Kota Formal/Kesetaraan
yang Telah Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
> Pembangunan Ruang Jorong Koto Kaciak, Kab. Lima | Kelas/Ruang Guru Non 1 p
aket
Kelas Baru Puluh Kota Formal/Kesetaraan
yang Telah Dibangun
— : Jumlah Gedung/Ruang
Pembangunan Ruang Jorong Koto Tinggi, Nagari Kelas/Ruang Guru Non
3 Kelas Baru Lubuk AIa_l, Kecamatan Kapur Formal/Kesetaraan 1 paket
IX, Kab. Lima Puluh Kota :
yang Telah Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
4 Pembangunan Ruang Labuah Gunuang, Kab. Lima Kelas/Ruang Guru Non 1 paket
Kelas Baru Puluh Kota Formal/Kesetaraan
yang Telah Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
5 Pembangunan Ruang Tanjuang Bungo, Kab. Lima Kelas/Ruang Guru Non 1 Paket
Kelas Baru Puluh Kota Formal/Kesetaraan
yang Telah Dibangun
Jumlah Gedung/Ruang
6 Pembangunan Ruang Jorong Mudik Pasar , Kab. Kelas/Ruang Guru Non 1 Paket
Kelas Baru Lima Puluh Kota Formal/Kesetaraan
yang Telah Dibangun
PROGRAM
PENGEMBANGAN
Il. KEBUDAYAAN
KEGIATAN PEMBINAAN
LEMBAGA ADAT YANG
PENGANUTNYA
DALAM DAERAH
A. KABUPATEN/KOTA
. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Nagarai Pilubang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
1 Manusia, Lembaga, dan 25 Orang
Pranata Adat Puluh Kota Pranata Adat yang
Dibina
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. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Nagari Pilubang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
2 Manusia, Lembaga, dan 25 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblrjaan Sumber Daya KAN Nagari Situjuah Ladang Manusia, Lembaga, dan
3 Manusia, Lembaga, dan ) 50 stel
Laweh, Kab. Lima Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblrjaan Sumber Daya muaro paiti, Kab. Lima Puluh Manusia, Lembaga, dan
4 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblr_]aan Sumber Daya Nagari Taeh Baruah, Kab. Manusia, Lembaga, dan
5 Manusia, Lembaga, dan ] 80 Buah
Lima Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
Jorong Koto Tuo, Jorong Koto Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya | Tangah, Jorong Tanjung Manusia, Lembaga, dan
6 Manusia, Lembaga, dan Bungo, Jorong Sungai Pranata Adat yang 25 Stel
Pranata Adat Nyanyiang, Kab. Lima Puluh Dibina
Kota
. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Labuah Gunuang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
7 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
8 azwfé?:afeiug bgr E;Xa Pauh Sangik, Kab. Lima Puluh | Manusia, Lembaga, dan 50 Oran
' 92, Kota Pranata Adat yang 9
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembnjaan Sumber Daya Jorong Panang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
9 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
10 I\P/IZTS;?:aCeiutg ggr clla:r)l/a Jorong Panang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Pranata Adat Puluh Kota P(a_nata Adat yang
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya . h
11 Manusia, Lembaga, dan Nagan Koto Tangah, Kab. Manusia, Lembaga, dan 27 Orang
Lima Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblr_laan Sumber Daya Nagari Taram, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
12 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya . . h
. Nagari Taram, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
13 Manusia, Lembaga, dan Puluh Kota Pranata Adat yang 50 Orang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembmaan Sumber Daya Tanjuang Bungo, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
14 Manusia, Lembaga, dan 34 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
15 I\P/Izr:l:)é?:afeﬁqutgggr g:r)]/a Tanjuang Bungo, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 34 Orang
Pranata Adat Puluh Kota Prapata Adat yang
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya . . . .
16 Manusia, Lembaga, dan Sungai Naniang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 85 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat I
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Pandam Gadang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
17 Manusia, Lembaga, dan 1 Paket
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya . . .
. Nagari Batuhampar, Kab. Lima | Manusia, Lembaga, dan
18 Manusia, Lembaga, dan Puluh Kota Pranata Adat yang 50 stel
Pranata Adat Dibina
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. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Nagari Batuhampar, Kab. Lima | Manusia, Lembaga, dan
19 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblrjaan Sumber Daya Tanjung Pauh, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
20 Manusia, Lembaga, dan 12 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
Pembinaan Sumber Daya ﬁ;fgasigg%;[)gygan
21 Manusia, Lembaga, dan Piobang, Kab. Lima Puluh Kota ’ 9, 50 Orang
Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
Pembinaan Sumber Daya ﬁgﬁ;asizgi;Dgygan
22 Manusia, Lembaga, dan Piobang, Kab. Lima Puluh Kota ’ 9a, 50 Orang
Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
23 ,\PAZT&?:B‘C;UQ tg)gr <|13aar)1/a Simalanggang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 35 Orang
Pranata Adat Puluh Kota Pra_nata Adat yang
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya . . h
24 Manusia, Lembaga, dan Nagari Koto Alam, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 40  stel
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
] Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Nagari Koto Alam, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
25 Manusia, Lembaga, dan 20 Stel
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
26 azwfé?:afeiug bgr E;Xa Nagari Lubuak Batingkok, Kab. | Manusia, Lembaga, dan 30 stel
’ 92, Lima Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblr_laan Sumber Daya Nagari Lubuak Batingkok, Kab. | Manusia, Lembaga, dan
27 Manusia, Lembaga, dan B 25 Orang
Lima Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
Pembinaan Sumber Daya | Nagari Koto Baru Jumlah Sumber Daya
A : . Manusia, Lembaga, dan
28 Manusia, Lembaga, dan Simalanggang, Kab. Lima Pranata Adat van 50 Orang
Pranata Adat Puluh Kota ral yang
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber Daya . . h
29 Manusia, Lembaga, dan Nagari Sialang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan 17 stel
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
] Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Nagari Sialang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
30 Manusia, Lembaga, dan 17  stel
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat S
Dibina
Pembinaan Sumber Daya | Nagari Koto Baru ﬁ‘;ﬁ;asiZ]ﬁ%;Dgygan
31 Manusia, Lembaga, dan Simalanggang, Kab. Lima ’ 9a, 30 Orang
Pranata Adat yang
Pranata Adat Puluh Kota I
Dibina
Pembinaan Sumber Daya Balai Adat Nagari Andaleh Jumlah Sumber Daya
A Jorong Kampuang Tangah Manusia, Lembaga, dan
32 Manusia, Lembaga, dan i Andaleh b Li d 90 Orang
Pranata Adat Nagari Andaleh, Kab. Lima Pra_nata Adat yang
Puluh Kota Dibina
Pembinaan Sumber Daya | Jorong Kampuang Tangah Jumlah Sumber Daya
A ; Manusia, Lembaga, dan
33 Manusia, Lembaga, dan Nagari Andaleh Kecamatan Pranata Adat van 90 Orang
Pranata Adat Luak, Kab. Lima Puluh Kota Dibina yang
. Jumlah Sumber Daya
Pembmaan Sumber Daya Nagari Sungai Talang, Kab. Manusia, Lembaga, dan
34 Manusia, Lembaga, dan ] 27 Orang
Lima Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Bukik Sikumpa, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
35 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat Dibina
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. Jumlah Sumber Daya
Pemblnaan Sumber Daya Bukik Sikumpa, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
36 Manusia, Lembaga, dan 50 Stel
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblrjaan Sumber Daya Nagari Andiang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
37 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat e
Dibina
. Jumlah Sumber Daya
Pemblrjaan Sumber Daya Nagari Andiang, Kab. Lima Manusia, Lembaga, dan
38 Manusia, Lembaga, dan 50 Orang
Puluh Kota Pranata Adat yang
Pranata Adat L
Dibina
Pembinaan lembaga
adat yang penganutnya
dalam daerah
B. kabupaten / kota
Jorong Koto Tuo, Jorong Koto Jumlah Sarana dan
Penyediaan Sarana dan Tangah, Jorong Tanjung Prasarana Lembaga
1 Prasarana Pembinaan Bungo, Jorong Sungai Adat yang - stel
Lembaga Adat Nyanyiang, Kab. Lima Puluh Disediakan/Difasilitasi
Kota
Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan
- nagari koto tinggi, Kab. Lima Prasarana Lembaga 10
2 E;e;?g;ar;aAZ(;nbmaan Puluh Kota Adat yang 0 Buah
9 Disediakan/Difasilitasi

Rancangan Awal Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2024

133




BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang sistem
pendidikan nasional menyatakan bahwa terwujudnya sistim pendidikan sebagai
pranata sosial yang kuat dan berwibawa memberdayakan semua warga Negara
Indonedia berkembang menjadi manusia yang berkualitas sehingga mampu
proaktif menjawab tantangan zaman yang selalu berubah.

Pembangunan Pendidikan dan Kebudayaan mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020 - 2024 dan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun 2005 — 2025.

Dalam RPJMN 2020-2024, arah kebijakan dan strategi nasional terkait bidang
pendidikan dan kebudayaan dikelompokkan menjadi dalam agenda pembangunan,
yaitu sebagai berikut : meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan
berdaya saing dan revolusi mental dan pembangunan kebudayaan.

Pembangunan Indonesia tahun 2020-2024 ditujukan untuk membentuk sumber
daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing, yaitu sumber daya manusia
yang sehat dan cerdas, adaptif, inovatif, terampil, dan berkarakter. Revolusi mental
sebagai gerakan kebudayaan harus pula meneguhkan Indonesia sebagai negara-
bangsa majemuk, memiliki keragaman suku, adat-istiadat, budaya, bahasa, dan
agama, yang membentuk satu kesatuan dalam keragaman: Bhinneka Tunggal Ika.
Untuk memperkuat Bhinneka Tunggal lka, kesadaran sebagai negara-bangsa yang
majemuk harus ditanamkan sejak dini di dalam keluarga, diperkuat di dalam sistem
pendidikan, dan terus dipupuk dan dirawat di dalam sistem sosial
kemasyarakatan

Arah kebijakan dan strategi Kemendikbudristek dalam rangka mendukung
agenda pembangunan nasional, serta tujuan dan sasaran kementerian adalah
sebagai berikut :

1. Optimalisasi Angka Partisipasi Pendidikan Kondisi yang ingin dicapai dalam
rangka optimalisasi angka partisipasi pendidikan adalah sebagai berikut :
a. semua anak usia sekolah dan prasekolah mendapatkan layanan pendidikan;
dan

b. lulusan pendidikan tinggi meningkat.
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2.

Peningkatan dan Pemerataan Kualitas dan Relevansi Pendidikan Kondisi yang
ingin dicapai dalam rangka peningkatan dan pemerataan kualitas dan relevansi

pendidikan adalah sebagai berikut :

a. pelajar dengan kemampuan kognitif baik yang berperilaku sesuai jati diri

bangsa indonesia dan berkewargaan global

b. sistem penjaminan mutu pendidikan yang berkualitas
c. lulusan dengan kompetensi sesuai dengan kebutuhan dunia kerja;
d. lembaga pendidikan memiliki pendidik dan tenaga kependidikan yang

berkualitas dan profesional; dan

e. sumber belajar yang relevan dan berkualitas.

. Pemajuan dan Pelestarian Bahasa dan Kebudayaan Kondisi yang ingin dicapai

dalam memajukan dan melestarikan bahasa dan kebudayaan adalah sebagai
berikut :

a. pengarusutamaan bahasa dan kebudayaan dalam pendidikan

b. penggunaan bahasa Indonesia yang berkualitas di kancah nasional dan

internasional

c. meningkatnya Indeks Pembangunan Kebudayaan

Arah pembangunan Pendidikan dan Kebudayaan di daerah agar dapat

memprioritaskan :

1.
2.

Peningkatan kualifikasi dan sertifikasi pendidik.

Peningkatan mutu lembaga Pendidikan dan Kebudayaan tenaga kePendidikan
dan Kebudayaan dan lulusannya.

Pemberdayaan kepala sekolah dan pengawa sekolah.

Penerapan metodologi Pendidikan dan Kebudayaan akhlah mulia dan karakter
bangsa.

Pengembangan metodologi Pendidikan dan Kebudayaan yang membangun
manusia yang berjiwa kreatif, inovatif , sportif dan wirausaha.

Keterpaduan sistem evaluasi Pendidikan dan Kebudayaan.

Penguatan dan perluasan pemanfaatan TIK di bidang Pendidikan dan
Kebudayaan.

Penyediaan buku teks.

Penguatan dan perluasan Pendidikan dan Kebudayaan non formal dan

informal.
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3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Tahun 2023

Berdasarkan visi dan misi pembangunan daerah yang tertuang dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kabupaten Lima Puluh
dimana Dinas Pendidikan dan Kebudayaan untuk Lima Tahun kedepan (2021-
2026) menjalankan misi 1 (satu) yaitu meningkatkan kualitas sumber daya manusia
yang berbudaya dan berdaya saing berlandaskan keimanan. Adapun tujuan dan
sasaran rencana kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh
Kota yang tertuang dalam Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2021 — 2026
didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan yaitu :

1. Masih rendahnya kualitas sumber daya manusia dipengaruhi olah :
a. Masih rendahnya Rata-rata Lama Sekolah disebabkan oleh :

e Rendahnya akses dan pengelolaan terhadap Pendidikan Anak Usia Dini
(PAUD) dan Pendidikan Kesetaraan.

e Belum tertanganinya rata-rata lama sekolah usia 22 tahun keatas dari
dana DAK.

e Belum optimalnya pendataan rata-rata lama sekolah

e Kurangnya minat penduduk menyelesaikan pendidikan dasar pada usia

diatas usia rata-rata sekolah.
b. Masih rendahnya Harapan Lama Sekolah disebabkan oleh:

e Masih belum tertanganinya biaya penunjang Pendidikan Anak Usia Dini,
pendidikan dasar dan Pendidikan Kesetaraan / Nonformal

c. Masih rendahnya profesionalisme guru disebabkan oleh:
e Belum semua guru memiliki sertifikat guru.

¢ Belum terpenuhi syarat pengangkatan Calon Kepala Sekolah dan Calon

Pengawas sesuai dengan peraturan Perundang-Undangan.
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2. Masih rendahnya penerapan agama, adat dan budaya disebabkan:

e belum optimalnya pendidikan dan fungsi kelembagaan agama, adat dan

budaya.
e Belum terpenuhinya sarana dan prasarana tahfidz.

e Belum terkelolanya cagar budaya yang ada dikabupaten Lima Puluh
Kota.

Dari permasalahan urusan Pendidikan dan Kebudayaan yang dilaksanakan

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan sebagaimana dijelaskan di atas maka
ditetapkanlah tujuan dan sasaran Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun
2023 sebagai berikut :
A. Tujuan:

1. Optimalnya pendidikan dan fungsi kelembagaan agama, adat dan budaya

2. Meningkatkan kualitas dan akses pendidikan

3. Meningkatkan kualitas dan kuantitas pelayanan publik.
B. Sasaran:

1. Meningkatnya kualitas pengembangan kebudayaan kebudayaan

2. Meningkatnya pengelolaan pendidikan

3. Meningkatnya kualitas dan kuantitas kinerja dan pelayanan Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan.
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Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota 2021-2026

Indikat INDIKATOR TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN
NO. | TUJUAN '}u'juzr?r SASARAN | 'chcaban
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Optimalnya
ggml?r:kzri] Meningkatnya | Persentase
1 kelembg a Indek ABS kualitas pemberlakuan 253 46.83 7791 89 87
an a am% SBK pengembanga | norma adat yang ' ' ’ '
9 ' n kebudayaan | berlaku
adat dan
budaya
Meningkatn Persentase
. peningkatan | Meningkatnya
p | yakualitas | oitas dan | Pengelolaan | Angkahbarapan | g e | 4376 | 4385 | 1413 | 1432 | 14,50
dan akses K Pendidik Lama Sekolah
endidikan | 3¥S€S endidikan
P pendidikan
Meningkatn | Indeks Meningkatnya o
3 ya kualitas | Kepuasan kualitas dan Nilai AKIP B B B B B B
dan Masyarakat kuantitas Nilai Indeks
kuantitas (IKM) kinerja dan )
Pelayanan Pelayanan gierfoc;(rggs(lRB) 47,92 53,33 58,75 64,17 69,58 75,00
Publik Dinas
Pendidikan © (CO) (CO) (CC) (B) (B)
ﬂafg § Nilai Indek
ebudayaan
fﬂep“asa” 8598 | 8798 | 8997 | 91,97 | 9396 | 959
asyarakat
(IKM)

3.3 Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang akan direncanakan pada Tahun 2023 dengan

mempertimbangkan beberapa faktor yaitu:

1.

Dalam rangka pencapaian visi dan misi kepala daerah dimana Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan bertanggung jawab terhadap misi 1 (satu) yaitu
‘Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang Berbudaya’ dan Berdaya
Saing Berlandasan Keimanan.
Dalam rangka pencapaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018. Pelayanan dasar dalam Standar
yang
maupun

Pelayanan Minimal merupakan wurusan pemerintahan wajib

diselenggaraka Pemerintah Daerah baik Pemerintah Provinsi
Pemerintah Daerah. Pelayanan dasar pendidikan yang menjadi tanggung
jawab Kabupaten/Kota yaitu:

e Pendidikan Anak Usia Dini
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e Pendidikan Dasar

e Pendidikan Kesetaraan

Berdasarkan uraian di atas maka Program yang dilaksanakan pada Tahun
2023 yaitu:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pengelolaan Pendidikan
Program Pengembangan Kebudayaan
Program Pengembangan Keseniaan Tradisional
Program Pembinaan Sejarah

Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya

NS vk

Program Pengelolaan Permuseuman

Sehingga pada Rencana Kerja Tahun 2024 ini terdapat 7 program
dengan jumlah kegiatan 19 dan jumlah sub kegiatan 116.
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Penetapan program dan kegiatan Pendidikan dan Kebudayaan untuk Rencana Kerja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 mengacu kepada program dan kegiatan
yang ada dalam Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2021-2026. Untuk lebih
jelasnya program dan kegiatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 dapat dilihat

pada tabel IV.1 di bawah ini :

Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 2024
dan Perkiraan Maju Tahun 2025
Kabupaten Lima Puluh Kota

Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2024



RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KAB. LIMA PULUH KOTA

TAHUN 2024

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG|ET REALISASI Plé,:gz,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 531.907.895.248,00 771.445.940.753,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 528.123.428.348,00 769.362.950.580,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 528.123.428.348,00 769.362.950.580,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan 100 % 408.054.517.940,00 618.352.233.560,00
URUSAN PEMERINTAHAN | terhadap penunjang
DAERAH urusan pemerintah
KABUPATEN/KOTA
1.01.01.2.01 Perencanaan, Evaluasi kinerja perangkat 1 dokumen 50.000.000,00 - Meningkatk 617.625.140,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Penganggaran, dan Evaluasi | daerah 1 dokumen an kualitas KEBUDAYAAN
Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perubahan 1 dokumen tata kelola
RKA-SKPD dan Laporan 2 dokumen penyelengg
Hasil Koordinasi Penyusunan 1 dokumen araan pem
Dokumen RKA - SKPD 1 dokumen erintahan
Koordinasi dan penyusunan 2 dokumen daerah
dokumen RKA - SKPD yang
Koordinasi dan penyusunan bersih,
DPA - SKPD akuntabel
Koordinasi dan penyusunan dan
laporan capaian kinerja dan berkualitas
ikhtisar realisasi kinerja Pengemba
SKPD ngan
Koordinasi dan penyusunan Masyarakat
perubahan DPA - SKPD Madani
Penyusunan dokumen
perencanaan perangkat
daerah
1.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 14.000.000,00 | - Kabh. Lima DANA - Meningkatk 192.039.584,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perencanaan Perangkat Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Daerah Semua UMUM-DANA tata kelola
Kecamatan, ALOKASI UMUM penyelengg
Semua Kel/Desa araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.01.2.01.0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

1 Dokumen

3.502.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

30.667.087,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.01.0003

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

1 Dokumen

3.502.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

30.667.087,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan D

PA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

2 Dokumen

3.502.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

30.667.087,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

1 Dokumen

3.502.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

30.667.087,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikht

isar Realisasi Ki

nerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1 Laporan

10.980.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

242.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Laporan

11.012.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

60.917.208,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Koordinasi dan pelaksanaan 12 bulan 407.679.551.137,00 - Meningkatk 612.381.738.392,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perangkat Daerah akuntansi SKPD 12 bulan an kualitas KEBUDAYAAN
Koordinasi dan penyusnan 12 bulan tata kelola
laporan keuangan 12 bulan penyelengg
bulanan/triwulan/semesteran 12 bulan araan pem
SKPD 12 bulan erintahan
Koordinasi dan penyusunan daerah
laporan keuangan akhir yang
tahun SKPD bersih,
Pelaksanaan penatausahaan akuntabel
dan pengujian / verifikasi dan
keuangan SKPD berkualitas
Penyediaan gaji dan Pengemba
tunjangan ASN ngan
Penyusunan pelaporan dan Masyarakat
analisis pronogsis realisasi Madani
anggaran
1.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 12 407.677.226.137,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 612.295.223.392,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Tunjangan ASN Semua UMUM-DANA tata kelola
Kecamatan, ALOKASI penyelengg
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA araan pem
TRANSFER erintahan
KHUSUS-DANA daerah
ALOKASI yang
KHUSUS NON bersih,
FISIK akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 12 Dokumen 465.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 19.965.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Penatausahaan dan Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Pengujian/Verifikasi Semua UMUM-DANA tata kelola
Keuangan SKPD Kecamatan, ALOKASI UMUM penyelengg
Semua Kel/Desa araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Jumlah Dokumen Koordinasi 12 Dokumen 465.000,00 | - Kab. Lima DANA - Pengemba 19.965.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Pelaksanaan Akuntansi Puluh Kota, TRANSFER ngan KEBUDAYAAN
SKPD Semua UMUM-DANA Masyarakat
Kecamatan, ALOKASI UMUM Madani
Semua Kel/Desa

1.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

12 Laporan

465.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

19.965.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

12 Laporan

465.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

13.310.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.02.0008

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Angg

aran

Jumlah Dokumen Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

12 Dokumen

465.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

13.310.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

1.01.01.2.03

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Rekonsilasi dan penyusunan
laporan barang milik daerah
pada SKPD

2 dokumen

555.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.343.519.628,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

2 Laporan

555.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.343.519.628,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Bimbingan teknis
implementasi peraturan
peraturan
perundang-undangan
Pendidikan dan pelatihan
pegawaian berdasarkan
tugas dan fungsi
Pengadaan pakaian dinas
beserta atribut
kelengkapannya

22 orang
22 orang
60 stel

1.560.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

521.290.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

60 Paket

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

110.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

22 Orang

600.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

218.790.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

22 Orang

460.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

192.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan barang cetakan
dan penggandaan
Penyediaan komponen
instalasi listrik / penerangan
bangunan kantor
Penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor
Penyelenggaraan rapat-rapat
koordinasi dan konsultasi
SKPD

12 bulan
12 bulan
12 bulan
12 bulan

136.769.180,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.059.810.400,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

12 Paket

12.520.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

57.860.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

12 Paket

62.277.180,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

631.881.800,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

12 Paket

26.530.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

161.832.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan

35.442.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

208.236.600,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan jasa komunikasi,
sumber daya manusia air
dan listrik

Penyediaan jasa pelayanan
umum kantor

Penyediaan jasa peralatan
dan perlengkapan kantor
Penyediaan jasa surat
menyurat

12 bulan
12 bulan
12 bulan
12 bulan

166.385.123,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.900.250.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

12 Laporan

3.500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

13.750.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

120.010.123,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

196.900.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

12 Laporan

3.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

55.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 39.875.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 1.634.600.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Jasa Pelayanan Umum Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Kantor yang Disediakan Semua UMUM-DANA tata kelola
Kecamatan, ALOKASI UMUM penyelengg
Semua Kel/Desa araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan peralatan dan 12 bulan 19.697.500,00 - Meningkatk 528.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Daerah Penunjang Urusan mesin lainnya 12 bulan an kualitas KEBUDAYAAN
Pemerintahan Daerah Pemeliharaan / rehabilitasi 12 bulan tata kelola
gedung kantor dan bangunan 12 bulan penyelengg
lainnya araan pem
Penyediaan jasa erintahan
pemeliharaan, biaya daerah
pemeliharaan, pajak dan yang
perizinan kendaraan dinas bersih,
operasional atau lapangan akuntabel
Penyediaan jasa dan
pemeliharaan, biaya berkualitas
pemeliharaan, pajak Pengemba
kendaraan perorangan dinas ngan
atau kendaraan dinas Masyarakat
jabatan Madani
1.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 12 Unit 573.750,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 71.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perorangan Dinas atau Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Kendaraan Dinas Jabatan Semua UMUM-DANA tata kelola
yang Dipelihara dan Kecamatan, ALOKASI UMUM penyelengg
dibayarkan Pajaknya Semua Kel/Desa araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

12 Unit

573.750,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

209.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

12 Unit

7.710.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

82.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lain

nya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

12 Unit

10.840.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

165.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Persentase Pengelolaan
pendidikan dasar

95 %

120.068.910.408,00

150.025.502.020,00

1.01.02.2.01

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pembangunan perpustakaan
sekolah

Pembangunan ruang
guru/kepala sekolah/ TU
Pembangunan rumah dinas
kepala sekolah/ guru/
penjaga sekolah

9 ruang

7 ruang

1 paket
12 paket
4 kegiatan
NA

31 ruang

73.909.070.552,00

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta

93.059.016.117,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pembangunan sarana, 5 paket huan,
prasarana dan utilitas 31 paket terampil
sekolah 21 paket dan
Pembinaan minat, bakat dan 18 paket berdaya
kreativitas siswa 370 SD saing
Pemeliharaan rutin bangunan 2 kegiatan Pengemba
gedung dan ruangan 366 SD ngan
Pembangunan ruang unit 1 kegiatan Masyarakat
kesehatan sekolah 2 kegiatan Madani
Pemeliharaan rutin sarana, NA
prasarana dan utilitas 1 kegiatan
sekolah 1 kegiatan
Pengadaan mebel sekolah 8 paket
Pengadaan alat praktik dan NA
peraga siswa 14 paket
Penambahan ruang kelas NA
sekolah 6 paket

Pengadaan perlengkapan
siswa

Pengembangan karir
pendidik dan tenaga
kependidikan pada satuan
pendidikan sekolah dasar
Pengelolaan dana BOS
sekolah dasar
Peningkatan kapasitas
pengelolaan dana BOS
sekolah dasar

Penyediaan pendidik dan
tenaga kependidikan bagi
satuan pendidikan sekolah
dasar

Penyediaan Biaya Personil
Peserta Didik Sekolah Dasar
Penyelenggaraan proses
belajar dan ujian bagi peserta
didik

Penyiapan dan tindak lanjut
evaluasi satuan pendidikan
dasar

Rehabilitasi sedang/berat
perpustakaan sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU

Rehabilitasi sedang/berat
ruang kelas

Rehabilitasi Sedang/Berat
Rumah Dinas Kepala
Sekolah/Guru/Penjaga
Sekolah

Rehabiltasi sedang/berat
sarana, prasarana dan
utilitas sekolah

1.01.02.2.01.0003

Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Guru/Kepala 7 Ruang 398.990.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 2.582.110.960,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah/TU yang Telah Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Dibangun Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.01.0004 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah
Jumlah Ruang Unit 15 Ruang 1.051.712.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 3.302.306.469,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kesehatan Sekolah yang Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Telah Dibangun Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.01.0005 Pembangunan Perpustakaan Sekolah
Jumlah Perpustakaan 7 Ruang 850.688.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 3.875.961.540,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah yang Telah Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Dibangun Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.02.2.01.0006

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 30 Unit 7.245.507.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 7.378.254.147,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas Sekolah yang Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Telah Dibangun Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.01.0007 Pembangunan Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
Jumlah Rumah Dinas Kepala 3 Unit 500.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 2.074.160.946,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah, Guru, Penjaga Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Sekolah yang Telah Semua UMUM-DANA Sumber
Dibangun Kecamatan, ALOKASI UMUM Daya
Semua Kel/Desa Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.01.0009 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru/Kepala 5 Ruang 945.814.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 1.040.395.400,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah/TU yang Telah Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.02.2.01.0010

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Unit 5 Ruang 170.978.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 779.955.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kesehatan Sekolah yang Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Telah Direhabilitasi Semua UMUM-DANA Sumber
Sedang/Berat Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.01.0011 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah
Jumlah Perpustakaan 5 Ruang 685.360.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 789.200.720,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah yang Telah Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | UMUM, DANA Manusia
TRANSFER yang sehat,
KHUSUS-DANA berpengeta
ALOKASI huan,
KHUSUS FISIK terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.01.0013 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
Jumlah Rumah Dinas Kepala 5 Unit 500.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 431.200.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah, Guru, Penjaga Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Sekolah yang Telah Semua UMUM-DANA Sumber
DiRehabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, ALOKASI UMUM Daya
Semua Kel/Desa Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.02.2.01.0014

Pengadaan Mebel Sekolah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Mebel sekolah yang
Tersedia

500 Paket

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

2.298.092.500,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0021

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar

Jumlah Peserta Didik
Sekolah Menengah Atas
yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

360 Peserta
Didik

721.599.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

793.759.120,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0022

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga Siswa yang Tersedia

3 Paket

3.295.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

2.612.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0025

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik
dan Non Akademik

100 Peserta
Didik

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

211.981.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0026

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Seko

lah Dasar

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia
pada Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

90 Orang

1.201.231.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.156.457.500,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0027

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi

1050 Orang

1.090.553.194,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

985.215.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0029

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sekolah Dasar yang
Mengelola Dana BOS

370 Satuan
Pendidikan

40.541.758.741,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

44.595.934.615,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0030

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

Jumlah Tenaga Pengelola
yang Meningkat
Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

360 Orang

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

42.117.922,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0038

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan

360
Dokumen

1.061.936.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

33.955.625,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0046

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Perlengkapan
Peserta Didik yang Tersedia

370 Paket

2.984.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

4.447.439.095,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0047

Pembangunan Ruang Kelas B

aru

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

7 Ruang

1.756.160.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

3.390.879.800,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0048

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah yang
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

10 Unit

1.404.160.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

2.465.023.858,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0050

Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Satuan Pendidikan
yang Menyelenggarakan
Proses Belajar

360 Satuan
Pendidikan

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

129.321.500,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0051

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

Jumlah Ruang Kelas Sekolah
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

15 Ruang

8.500.623.617,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

7.642.793.400,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:léfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Pembangunan fasilitas parkir 3 paket 28.934.499.956,00 - Meningkatk 39.256.525.788,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah Menengah Pertama | Pembangunan laboratorium 12 paket an kualitas KEBUDAYAAN
Pembangunan perpustakaan 9 ruang Sumber
sekolah 7 ruang Daya
Pembangunan ruang NA Manusia
guru/kepala sekolah/ TU 31 ruang yang sehat,
Pembangunan Ruang Serba 1 paket berpengeta
Guna/Aula 6 paket huan,
Pembangunan ruang unit 4 kegiatan terampil
kesehatan sekolah 18 ruang dan
Pembangunan rumah dinas 3 paket berdaya
kepala sekolah/ guru/ 21 paket saing
penjaga sekolah 3 paket Pengemba
Pembangunan sarana, 3 paket ngan
prasarana dan utilitas 366 SMP Masyarakat
sekolah 2 kegiatan Madani
Pembinaan minat, bakat dan 1 kegiatan
kreativitas siswa 2 kegiatan
Penambahan ruang kelas 1 kegiatan
sekolah baru 1 kegiatan
Pengadaan alat praktik dan 57 SMP
peraga siswa 4 ruang
Pengadaan mebel sekolah 1 ruang
Pengadaan perlengkapan 3 ruang

sekolah

Pengadaan perlengkapan
siswa

Pengelolaan dana BOS
sekolah menengah pertama
Pengembangan karir
pendidik dan tenaga
kependidikan pada satuan
pendidikan sekolah
menengah pertama
Peningkatan kapasitas
pengelolaan dana BOS
sekolah menengah pertama
Penyediaan pendidik dan
tenaga kependidikan bagi
satuan pendidikan sekolah
menengah pertama
Penyelenggaraan proses
belajar dan ujian bagi peserta
didik

Penyiapan dan tindak lanjut
evaluasi satuan pendidikan
dasar

Perlengkapan dasar buku
teks peserta didik
Rehabiitasi sedang/berat
ruang kelas sekolah
Rehabilitasi sedang/berat
perpustakaan sekolah
Rehabiltasi sedang/berat
laboratorium

1.01.02.2.02.0003

Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Dibangun

5 Ruang

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

3.541.436.954,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0004

Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah

Jumlah Ruang Unit
Kesehatan Sekolah yang
Telah Dibangun

3 Ruang

399.944.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

439.938.400,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0005

Pembangunan Perpustakaan Sekolah

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Dibangun

3 Ruang

500.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

550.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0006

Pembangunan Laboratorium




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Ruang Laboratorium
yang Telah Dibangun

5 Ruang

3.112.100.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

3.423.310.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0007

Pembangunan Ruang Serba Guna/Aula

Jumlah Ruang Serba
Guna/Aula yang Telah
Dibangun

3 Ruang

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.108.800.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0010

Pembangunan Fasilitas Parkir

Jumlah Fasilitas Parkir yang
Telah Dibangun

2 Unit

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

330.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0012

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah yang
Telah Dibangun

21 Unit

870.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

633.235.834,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0014

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

Jumlah Ruang kelas sekolah
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

20 Ruang

1.305.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

2.501.474.140,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0017

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

5 Ruang

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

737.882.200,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0018

Rehabilitasi Sedang/Berat Lab

oratorium

Jumlah Laboratorium yang
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

3 Ruang

397.750.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

437.525.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0024

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah yang
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

11 Unit

739.200.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

813.120.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0025

Pengadaan Mebel Sekolah

Jumlah Mebel Sekolah yang
Tersedia

1000 Paket

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.210.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0032

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama

Jumlah Peserta didik
Sekolah Menengah Pertama
yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

57 Peserta
Didik

525.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

577.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0035

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga Siswa yang Tersedia

5 Paket

500.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

550.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0038

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik
dan Non Akademik

200 Peserta
Didik

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

353.975.600,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0039

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Seko

lah Menengah Pertama

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia
pada Satuan Pendidikan

Sekolah Menengah Pertama

60 Orang

566.750.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

626.120.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0040

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi

220 Orang

327.426.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

323.076.600,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama

Jumlah Sekolah Menengah
pertama yang Mengelola
Dana BOS

59 Satuan
Pendidikan

16.364.597.956,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

18.001.057.752,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0043

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama

Jumlah Tenaga yang
Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Menengah
Pertama

59 Orang

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

60.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan

59 Dokumen

1.105.232.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

24.346.168,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik

Jumlah Peserta Didik yang
Mengikuti Proses Belajar

59 Satuan
Pendidikan

500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

35.477.200,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0059

Pembangunan Ruang Kelas B

aru

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

5 Ruang

217.500.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.327.749.940,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.02.0062

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRI—(|3|IFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 3 Paket 2.000.000.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 1.650.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Peserta Didik yang Tersedia Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI UMUM Daya
Semua Kel/Desa Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan Pembangunan gedung/ruang | - 3 ruang 10.368.156.500,00 - Meningkatk 9.810.025.655,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Anak Usia Dini (PAUD) kelas/ ruang guru PAUD 1 kegiatan an kualitas KEBUDAYAAN
Pembinaan kelembagaan 1 paket Sumber
dan manajemen PAUD 4 paket Daya
Pemeliharaan rutin 30 paket Manusia
gedung/ruang kelas/ ruang 223 PAUD yang sehat,
guru PAUD 6341 peserta berpengeta
Pengadaan alat praktik dan didik huan,
peraga siswa PAUD 1 kegiatan terampil
Pengadaan mebel PAUD 1 kegiatan dan
Pengadaan perlengkapan 4 kegiatan berdaya
siswa PAUD 3 ruang saing
Pengelolaan dana BOP Pengemba
PAUD ngan
Pengembangan karir Masyarakat
pendidik dan tenaga Madani
kependidikan pada satuan
pendidikan PAUD
Penyediaan pendidik dan
tenaga kependidikan bagi
satuan PAUD
Penyelenggaraan proses
belajar PAUD
Rehabilitasi sedang / berat
gedung/ ruang kelas / ruang
guru PAUD
1.01.02.2.03.0002 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
Jumlah Sarana, Prasarana 8 Unit 1.681.254.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 1.516.634.900,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas PAUD yang Telah Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Dibangun Semua KHUSUS-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI Daya
Semua Kel/Desa | KHUSUS FISIK Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.02.2.03.0003

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

4 Unit

556.796.500,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

375.888.260,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0007

Pengadaan Mebel PAUD

Jumlah Mebel PAUD yang
Tersedia

7 Paket

375.019.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

231.307.230,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0009

Pengadaan Perlengkapan PAUD

Jumlah perlengkapan PAUD
yang Tersedia

0 Paket

617.280.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

0,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0012

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga PAUD yang Tersedia

14 Paket

0,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

435.134.392,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0013

Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD

Jumlah Peserta Didik PAUD
yang Mengikuti Proses
Belajar

5100 Peserta
Didik

630.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

433.011.590,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0016

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi

180 Orang

486.031.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

217.349.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0017

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah PAUD yang
Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen

100 Satuan
Pendidikan

630.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

82.780.500,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0018

Pengelolaan Dana BOP PAUD

Jumlah PAUD yang
Mengelola Dana BOP

294 Satuan
Pendidikan

4.824.600.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

5.702.730.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0019

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD

Jumlah Tenaga yang
Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana
BOP PAUD

280 Orang

625.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

94.380.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0028

Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Dibangun

0 Ruang

0,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

270.256.603,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0030

Pembangunan Ruang Kelas Baru




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

1 Ruang

698.987.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

270.246.680,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.03.0041

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik

Jumlah Perlengkapan
Peserta Didik yang Tersedia

1500 Paket

1.126.304.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

180.306.500,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:El_(ﬁET REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan Pembinaan kelembagaan 21 lembaga 6.857.183.400,00 - Meningkatk 7.899.934.460,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Nonformal/Kesetaraan dan manajemen sekolah non 21 lembaga an kualitas KEBUDAYAAN
formal/ kesetaraan 2252 WB Sumber
Pengadaan perlengkapan 21 lembaga Daya
pendidikan non formal / 2252 WB Manusia
kesetaraan 1 kegiatan yang sehat,
Pengelolaan dana BOP 21 lembaga berpengeta
sekolah non formal / 2252 WB huan,
kesetaraan 3 ruang terampil
Pengembangan karir dan
pendidik dan tenaga berdaya
kependidikan pada satuan saing
pendidikan non formal/ Pengemba
kesetaraan ngan
Penyediaan biaya personil Masyarakat
peserta didik non formal / Madani
kesetaraan
Penyediaan pendidik dan
tenaga kependidikan bagi
satuan pendidikan non
formal/ kesetaraan
Penyelenggaraan proses
belajar non formal /
kesetaraan
Penyiapan dan tindak lanjut
evaluasi satuan pendidikan
non formal/ kesetaraan
Rehabilitasi sedang/ berat
gedung/ ruang kelas / ruang
guru pendidikan non formal /
kesetaraan
1.01.02.2.04.0010 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Peserta Didik 1550 Peserta 420.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 1.479.531.900,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Nonformal/Kesetaraan yang Didik Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Menerima Biaya Personil Semua UMUM-DANA Sumber
Peserta Didik Kecamatan, ALOKASI UMUM Daya
Semua Kel/Desa Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

1.01.02.2.04.0015

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi

50 Orang

60.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

66.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0016

Pembinaan Kelembagaan dan

Manajemen Sekolah Nonformal

/Kesetaraan

Jumlah Sekolah
Nonformal/Kesetaraan yang
Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen

32 Satuan
Pendidikan

810.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

42.270.250,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0017

Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Sekolah
Nonformal/Kesetaraan yang
Mengelola Dana BOP

32 Satuan
Pendidikan

4.114.900.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

5.516.390.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0018

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Tenaga yang
Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana
BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

32 Orang

600.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

32.802.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0027

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan

32 Dokumen

2.384.013.900,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

31.505.100,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0038

Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Dibangun

0 Ruang

0,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

0,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0039

Pembangunan Ruang Kelas Baru




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

0 Ruang

0,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

0,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0040

Pengadaan Perlengkapan Sekolah

Jumlah Perlengkapan
Sekolah yang Tersedia

30 Paket

200.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

330.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0046

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik

Jumlah Satuan Pendidikan
yang Menyelenggarakan
Proses Belajar

32 Peserta
Didik

630.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

75.616.200,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.04.0050

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 4 Unit 295.609.500,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 325.819.010,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Telah Direhabilitasi Puluh Kota, TRANSFER an kualitas KEBUDAYAAN
Sedang/Berat Semua UMUM-DANA Sumber
Kecamatan, ALOKASI UMUM Daya
Semua Kel/Desa Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
3. 1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN | Persentase pemenuhan 91 % 0,00 985.215.000,00
TENAGA KEPENDIDIKAN kuantitas dan kualitas
tenaga pendidik dan
kependidikan
1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan Penataan pendistribusian 1 kegiatan 0,00 - Pengemba 985.215.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kualitas Pendidik dan pendidikan dan tenaga 1 kegiatan ngan KEBUDAYAAN
Tenaga Kependidikan bagi kependidikan bagi satuan Masyarakat
Satuan Pendidikan Dasar, pendidikan dasar, PAUD dan Madani
PAUD, dan Pendidikan pendidikan non formal/
Nonformal/Kesetaraan kesetaraan
Perhitungan dan pemerataan
pendidik dan tenaga
kependidikan satuan
pendidikan dasar, PAUD, dan
pendidikan non formal/
kesetaraan
1.01.04.2.01.0001 Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Hasil 560 0,00 | - Kab. Lima DANA - Pengemba 985.215.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perhitungan dan Pemetaan Dokumen Puluh Kota, TRANSFER ngan KEBUDAYAAN
Pendidik dan Tenaga Semua UMUM-DANA Masyarakat
Kependidikan Satuan Satuan Kecamatan, ALOKASI UMUM Madani
Pendidikan Dasar, PAUD, Semua Kel/Desa
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
2 URUSAN PEMERINTAHAN 3.784.466.900,00 2.082.990.173,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.22 URUSAN PEMERINTAHAN 3.784.466.900,00 2.082.990.173,00
BIDANG KEBUDAYAAN
1. 2.22.02 PROGRAM Persentase peningkatan 73 % 2.041.119.500,00 1.454.117.753,00
PENGEMBANGAN norma adat yang
KEBUDAYAAN terlembagakan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:rélzﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.22.02.2.01 Pengelolaan Kebudayaan Pembinaan sumber daya - 1 kegiatan 608.756.300,00 - Meningkatk 169.188.492,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Masyarakat Pelakunya | manusia, lembaga dan 1 kegiatan an ekonomi KEBUDAYAAN
dalam Daerah pranata kebudayaan kreatif dan
Kabupaten/Kota Perlindungan, berdaya
pengembangan, saing kepar
pemanfaatan objek iwisataan
pemajuan kebudayaan Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.01.0001 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan
Jumlah Objek Pemajuan 8 Objek 330.244.100,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 74.281.900,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kebudayaan yang Dilakukan Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Pelindungan, Semua UMUM-DANA kreatif dan
Pengembangan, Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Pemanfaatan Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.01.0002 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan
Jumlah Peserta Pembinaan 60 Orang 278.512.200,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 94.906.592,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sumber Daya Manusia, Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Lembaga, dan Pranata Semua UMUM-DANA kreatif dan
Kebudayaan Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.02 Pelestarian Kesenian Pembinaan sumber daya - 1 kegiatan 1.160.002.000,00 - Meningkatk 805.665.960,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Tradisional yang Masyarakat | manusia, lembaga dan 1 kegiatan an ekonomi KEBUDAYAAN
Pelakunya dalam Daerah pranata tradisional kreatif dan
Kabupaten/Kota Perlindungan, berdaya
pengembangan, saing kepar
pemanfaatan objek iwisataan
pemajuan tradisi budaya Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.02.0001 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya
Jumlah Objek Pemajuan 8 Objek 600.000.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 484.545.160,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Tradisi Budaya yang Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Dilakukan Pelindungan, Semua UMUM-DANA kreatif dan
Pengembangan dan Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Pemanfaatan Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

2.22.02.2.02.0002

Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR|-|G|IFEQT REALISASI PEQI;EEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Pembinaan 1 Laporan 560.002.000,00 | - Kab. Lima DANA - Pengemba 321.120.800,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sumber Daya Manusia, Puluh Kota, TRANSFER ngan KEBUDAYAAN
Lembaga, dan Pranata Semua UMUM-DANA Masyarakat
Tradisional Kecamatan, ALOKASI UMUM Madani
Semua Kel/Desa
2.22.02.2.02.0003 Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan
Jumlah Orang/Lembaga 0 Sertifikat 0,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Diberi Penghargaan Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
untuk Mereka yang Berjasa Semua UMUM-DANA kreatif dan
dalam Pemajuan Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Kebudayaan Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.03 Pembinaan Lembaga Adat Pembinaan sumber daya - 1 kegiatan 272.361.200,00 - Meningkatk 479.263.301,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Penganutnya dalam manusia, lembaga dan NA paket an ekonomi KEBUDAYAAN
Daerah Kabupaten/Kota pranata adat kreatif dan
Penyediaan sarana dan berdaya
prasarana pembinaan saing kepar
lembaga adat iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.03.0001 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat
Jumlah Objek Pemajuan 0 Objek 54.510.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Lembaga Adat yang Telah Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Dilakukan Pelindungan, Semua UMUM-DANA kreatif dan
Pengembangan dan Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Pemanfaatan Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.02.2.03.0002 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat
Jumlah Sumber Daya 150 Orang 217.851.200,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 239.631.150,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Manusia, Lembaga, dan Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Pranata Adat yang Dibina Semua UMUM-DANA kreatif dan
Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

2.22.02.2.03.0003

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga Adat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:léfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana dan 1 Unit 0,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 239.632.151,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Prasarana Lembaga Adat Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
yang Disediakan/Difasilitasi Semua UMUM-DANA kreatif dan
Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2. 2.22.03 PROGRAM Persentase pengembangan | - 83 % 650.005.000,00 139.010.850,00
PENGEMBANGAN keseniaan tradisonal
KESENIAN TRADISIONAL
2.22.03.2.01 Pembinaan Kesenian yang Peningkatan kapasitas tata - 1 kegiatan 650.005.000,00 - Meningkatk 139.010.850,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Masyarakat Pelakunya dalam | kelola lembaga keseniaan 1 kegiatan an ekonomi KEBUDAYAAN
Daerah Kabupaten/Kota tradisional 1 kegiatan kreatif dan
Peningkatan pendidikan dan berdaya
pelatihan sumber daya saing kepar
manusia keseniaan iwisataan
tradisional Pengemba
Standarisasi dan sertifikasi ngan
sumber daya manusia Masyarakat
kesenian tradisional sesuai Madani
dengan kebutuhan dan
tuntutan
2.22.03.2.01.0001 Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional
Jumlah Sumber Daya 260 Orang 350.000.000,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Manusia Kesenian Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Tradisional yang Mendapat Semua UMUM-DANA kreatif dan
Pendidikan dan Pelatihan Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
(Ditingkatkan Semua Kel/Desa saing kepar
Kompetensinya) iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
2.22.03.2.01.0003 Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional
Jumlah Lembaga Kesenian 40 Lembaga 300.005.000,00 | - Kab. Lima DANA - Pengemba 139.010.850,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Tradisional yang Ditingkatkan Puluh Kota, TRANSFER ngan KEBUDAYAAN
Kapasitasnya Semua UMUM-DANA Masyarakat
Kecamatan, ALOKASI UMUM Madani
Semua Kel/Desa
3. 2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN Persentase Pembinaan - 70 % 251.350.000,00 158.673.130,00
SEJARAH Sejarah
2.22.04.2.01 Pembinaan Sejarah Lokal Pemberdayaan sumber daya | - 1 kegiatan 251.350.000,00 - Meningkatk 158.673.130,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dalam 1 (Satu) Daerah manusia dan lembaga 1 kegiatan an ekonomi KEBUDAYAAN
Kabupaten/Kota sejarah lokal kabupaten / 1 kegiatan kreatif dan
kota berdaya
Peningkatan akses saing kepar
masyarakat terhadap data iwisataan
dan informasi sejarah Pengemba
Penyediaan sarana dan ngan
prasarana pembinaan Masyarakat
sejarah Madani

2.22.04.2.01.0001

Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Kabupaten/Kota




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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TARGET
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REALISASI
CAPAIAN
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SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Jumlah Sumber Daya
Manusia dan Lembaga
Sejarah Lokal Provinsi yang
Diberdayakan

100 Orang

251.350.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

158.673.130,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.04.2.01.0002

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pembinaan
Sejarah

0 Unit

0,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

0,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.04.2.01.0003

Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Informasi Sejarah

Jumlah Dokumen Data dan
Informasi Sejarah yang
Dapat Diakses Masyarakat

0 Dokumen

0,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

0,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05

PROGRAM PELESTARIAN
DAN PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA

Persentase Cagar Budaya
yang dilestarikan

70 %

741.993.000,00

303.660.940,00

2.22.05.2.01

Penetapan Cagar Budaya
Peringkat Kabupaten/Kota

Pendaftaraan objek diduga
cagar budaya
Penetapan cagar budaya

1 kegiatan
1 kegiatan

491.998.000,00

- Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

177.622.940,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05.2.01.0001

Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya

Jumlah Objek Diduga Cagar
Budaya yang Didaftarkan

13 Objek

171.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

72.352.830,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05.2.01.0002

Penetapan Cagar Budaya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
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2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024
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LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Objek Cagar Budaya
yang Ditetapkan

110 Objek

320.998.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

105.270.110,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05.2.02

Pengelolaan Cagar Budaya
Peringkat Kabupaten/Kota

Pemanfaatan cagar budaya
Pengembangan cagar
budaya

Perlindungan cagar budaya

1 kegiatan
1 kegiatan
1 kegiatan

249.995.000,00

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

126.038.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05.2.02.0001

Pelindungan Cagar Budaya

Jumlah Objek Cagar Budaya
yang Dilindungi

1 Objek

99.995.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

34.958.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05.2.02.0003

Pemanfaatan Cagar Budaya

Jumlah Objek Cagar Budaya
yang Dimanfaatkan

1 Objek

150.000.000,00

- Kab. Lima
Puluh Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

91.080.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.06

PROGRAM
PENGELOLAAN
PERMUSEUMAN

Persentase Pengelolaan
Permuseuman

80 %

99.999.400,00

27.527.500,00

2.22.06.2.01

Pengelolaan Museum
Kabupaten/Kota

Pembinaan dan peningkatan
mutu dan kapasitas sumber
daya manusia permuseuman

NA kegiatan

99.999.400,00

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani

27.527.500,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.06.2.01.0002

Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber Daya Manusia Permuseuman




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG:FEQT REALISASI PE&?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sumber Daya 30 Orang 99.999.400,00 | - Kab. Lima DANA - Meningkatk 27.527.500,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Manusia Permuseuman yang Puluh Kota, TRANSFER an ekonomi KEBUDAYAAN
Ditingkatkan Mutu dan Semua UMUM-DANA kreatif dan
Kapasitasnya Kecamatan, ALOKASI UMUM berdaya
Semua Kel/Desa saing kepar
iwisataan
Pengemba
ngan
Masyarakat
Madani
JUMLAH 531.907.895.248,00

771.445.940.753,00




PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah ini disusun mengacu pada RPJMD tahun 2021-
2026 dan Rencana Strategis (Renstra) tahun 2021-2026 masing-masing Perangkat

Daerah.

Renja Perangkat Daerah memuat hal-hal yang terkait dengan pelaksanaan Renja
tahun lalu, permasalahan dan rumusan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh pengguna anggaran dan pejabat pelaksana teknis kegiatan pada tahun yang akan

datang.

Keberhasilan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sangat ditentukan oleh peran
aktif seluruh jajaran pimpinan dan personil Perangkat Daerah. Untuk itu diperlukan
sikap mental, tekad, semangat, dan kekuatan serta disiplin semua unsur Perangkat
Daerah, dengan cara memberi dukungan penuh terhadap pelaksanaan program serta

kegiatan sesuai dengan fungsi dan kemampuan masing-masing.

Keberhasilan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah juga sangat tergantung
kepada keseriusan segenap unsur Perangkat Daerah dalam menyiapkan peraturan-
peraturan yang akan menjadi dasar hukum bagi pelaksanaan program dan kegiatan
serta dalam penataan pengelolaan program dan kegiatan tersebut selama satu tahun
yang akan datang, baik dari segi tata kelola sumber daya manusia, tata kelola anggaran

yang telah dialokasikan maupun tata kelola peralatan/perlengkapan.

Diharapkan pada awal tahun anggaran berjalan atau awal tahun 2024, seluruh

kebutuhan pelaksanaan program/kegiatan tersebut sudah dapat diselesaikan.

Demikian Renja Perangkat Daerah Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2024
disusun, semoga mampu meningkatkan kinerja Perangkat Daerah dalam pelaksanaan

program dan kegiatan pada tahun yang akan datang.

BUPATI LIMA}’ULUH KOTA

X/

%

T\BANDARO RAJO

Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2024



	renja0.pdf (p.1)
	renja2.pdf (p.2-7)
	Salinan Perbup Renja Kab Lima Puluh Kota 2024.pdf (p.2-7)

	renja1.pdf (p.8-195)
	DAFTAR ISI.pdf
	BAB I.pdf
	BAB II.pdf
	BAB III.pdf
	BAB IV.pdf
	Cetak Renja - DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN-7.pdf

	renja3.pdf (p.196)
	PENUTUP.pdf (p.4090)


