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Evaluasi n data Pendukung P

terhadap Pengisian LKE da
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi (PMPRB) Tahun 2021,

Menyampaikan Laporan Hasil Evaluasi Penilaian Mandiri Pelak
Birokrasi (PMPRB) Tahun 2022 kepada Kepal
(OPD) dan Unit Organisasi Bersifat Khusus sebagal sampel
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lima Puluh Kota.
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Il. Hasil Evaluasi

Hasil Evaluasi terhadap Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi

memenuhi penilaian yaitu sebagai berikut :
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a Organisasi Perangkat

men

enilaian Mandiri

sanaan Reformasi

Daerah

hal ini Kepala

Birokrasi untuk

———

Bobot Evaluasi
Penilaian Bobot Pf:i::’i;,, Bobot Hasil Keterangan
Evaluasi
PMPRB OPD I—
A | Pengungkit. 36,30 35,50 30 | - 0
I. | Pemenuhan. 14,60 14,10 14,10
1. | Manajemen Perubahan. 2,00 2,00 2,00
i. | Tim Reformasi Birokrasi. 0,40 0,40 0,40
Tim Reformasi Birokrasi/ SK Tim Reformasi |
Penanggung jawab Birokrasi unit Birokrasi
kerja telah di bentuk.
Tim Reformasi Birokrasi  / Laporan Pelaksanaan |
Penanggung  jawab Reformasi Tugas Tim RB |
Birokrasi unit kerja telah ‘
melaksanakan tugas sesuai {
rencana. ‘
Tim Reformasi Laporan Pelaksanaan
Birokrasi/Penanggung jawab Tugas Tim RB
Reformasi unit kerja  telah
melakukan  monitoring  evaluasi
rencana kerja, dan hasil evaluasi
telah di tindak lanjuti.
. il Road Map Rgformasi Biro‘kras.i. . 0,40 0,40 0,40
| Rencana kerja Reff)rmas unit kerja Renja/ Road Map RB
telah disusun dan diformalkan.
1 Telah terdapat sosialisasi/ daftar hadir sosialisasi
internalisasi Road Map/ Rencana renja
Kerja Reformasi Birokrasi unit Kerja
kepada anggota organisasi.
" Rencana kerja Reformasi Birokrasi Persandingan Road
unit kerja selaras dengan Road Map Rg Pemkab
Map.
I S S - dengan Ro.
e ii._| Pemantauan dan Evaluasi Reformasi. 0,80 0 g ot b
Ll 4 \ ,80 0,80
F——T1= Pelaksanaan PMPRB dilakukan oleh SK Pemb i
Asesor sesuai dengan ketentuan emisentasan. Tim
yang berlaku Asesor
] Para asesor mencapai konsensus L
atas pengisian kertas kerja sebelum TaporaRsPelaksanaan
menetapkan nilai PMPRB M sl
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